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LEY N° 20.903
CREA EL SI STEMA DE DESARRCLLO PROFESI ONAL DOCENTE Y MODI FI CA OTRAS NORMVAS

Teni endo presente que el H Congreso Nacional ha dado su aprobaci 6n al siguiente
proyecto de | ey

Proyecto de Ley:

"Articulo 1°.- Introducense |as siguientes nodificaciones en el decreto con
fuerza de ley N°1, de 1996, del Mnisterio de Educacion, que fija el texto
refundi do, coordinado y sistenmatizado de la ley N°19.070

1. Intercéalase, a continuacion de |a expresion Titulo | Normas Generales, y
antes del articulo 1°, las siguientes expresiones:

"Parrafo | Anbito de Aplicacion"

2. Modificase el articulo 2° en el siguiente sentido:
a) Reenpl 4zase en el inciso prinero la frase ", Universidades o Institutos
prof esi onal es” por |la expresion "y Universi dades”

bEeAgrégase el siguiente inciso segundo:

"Del "mi snmp nodo, tienen |a calidad de profesionales de | a educaci 6n |as
Perspnas que estén en posesi 6n de un titul o de profesor o educador concedi do por
nstitutos Profesionales reconocidos por el Estado, de confornidad a |as normas

vigentes al nmonento de su otorgam ento.”

3. Elimnase el epigrafe "Titulo Il Aspectos Profesional es"
4. En el Titulo I, sustitlyense |os ePigrafes “"Parrafo 1", "Parrafo II"
"Parrafo I'll" y "Parrafo IV' por "Parrafo |I"™, "Parrafo Ill", "Parrafo V' y

"Parrafo V', respectivanente.
5. Sustitiyese el articulo 4° por el siguiente:

"Articulo 4°.- Sin perjuicio de |las inhabilidades sefial adas en |a
Constitucion y la Ier, no podréan ejercer |abores docentes quienes sean condenados
por alguno de | os delitos contenplados en | as | eyes Nos20.000, con excepcién de |o
di spuesto en su articulo 4°, 20.066 y 20.357, y en los parrafos 1, 2, 5 6 y 8 de
Titulo VII; en los parrafos 1 Y 2, en los articulos 395 a 398 del parrafo 3 y en
el parrafo 5 bis del Titulo VIIl, y en los articulos 433, 436 y 438 del Titulo,
| X, todos del Libro Segundo del Codigo Penal, y |los que se encontraren inhabilitados
de acuerdo al articulo 39 bis del msnp Codigo. ) )

En caso de que el profesional de | a educaci 6n sea sonetido a | a nedida cautelar
de prision preventiva en una |nvest|8a0|on por al guno de | os delitos sefial ados en
el 1nciso anterior, podra ser suspendido de sus funciones, con o sin derecho a
remuneraci 6n total o parcial, por el tienpo que se prolongue |a nedida cautelar."

6. Reenpl azase en el articulo 5°, inciso segundo, el nuanero "III" por "IV".
7. Modificase el articulo 6° en el siguiente sentido:

a? Reenpl d4zase en su inciso prinmero | a expresion "prebésico" por
"parvul ari o".
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bL Reenpl azase la letra b) del inciso segundo por la siguiente:

'b) Actividades curriculares no | ectivas: aquellas |abores educativas
conplenentarias a la funci 6n docente de aula, relativa a |os procesos de
ensefianza- aprendi zaj e consi derando, prioritarianmente, |a preparaci 6n y segui niento
de | as actividades de aula, |a evaluaci6n de |os aprendizajes de |os estudiantes, vy
| as gestiones derivadas directanente de la funcion de aula., Asinisnp, se )
consideraran tanbién las |abores de desarrollo profesional y trabajo col aborativo
entre docentes, en el nmarco del Proyecto Educativo Institucional y del Plan de

Mej oram ent o Educativo del establ ecimento, cuando corresponda.

Asi mi snp, considera aquellas activi dades profesionales que contribuyen a
desarrollo de | a conunidad escolar, conb | a atenci 6n de estudi antes y apoder ados
vincul ada a | os procesos de ensefianza; activi dades asoci adas a | a responsabilidad de
jefatura de curso, cuando corresponda; trabajo en equi po con otros profesionales de
est abl ecimi ento; actividades conpl enentarias al plan de estudios o extraescol ares de
indole cultural, cientifica o deportiva; actividades vincul adas con organi snbs o
instituciones publicas o privadas, que contribuyan al nejor desarrollo del proceso
educativo y al cunplimento del Proyecto Educativo Institucional y del Proyecto de
Mej orami ent o Educativo, si correspondiere, y otras anal ogas que sean establ eci das
por la direccion, previa consulta al Consejo de Profesores. ]

Un reglanento dictado por el M nisterio de Educaci 6n determninaré aquel | as
IaPores y activi dades conprendi das dentro de aquel |l as sefal adas en el inciso
anterior.

Correspondera a |los directores de establ eci mi entos educaci onal es velar por la
adecuada asi gnaci 6n de tareas, de nodo tal 8ue | as horas no | ectivas sean
ef ectivanente destinadas a | os fines sefial ados precedentenente. Para | o anterior, en
la distribucién de la jornada docente propenderan a asignar |as horas no |ectivas
en bl oques de tienpo suficiente para desarrollar actividades de esta natural eza en
forma individual y col aborativa.".

8. Modificase el articulo 7° en el siguiente sentido:
a) Sustituyese en el inciso prinero |la expresion "final" por "cuarto"

b) A?régase_en el inciso segundo, después del punto aBarte, gque pasa a ser
segui do, l'a siguiente oracion: "Asimisno, sera el responsable de velar por la
participaci 6n de | a comuni dad escol ar, convocandol a en | as oportunidades y con | os
propdsitos previstos en la ley".

c) Reenpl azase en el inciso tercero la referencia al articulo "19" por "19 Y".
9. Agrégase al articulo 8° bis el siguiente inciso final

"Los docentes que vean vul nerados | os derechos antes descritos podran ejercer
| as acciones | egal es que sean procedentes.”

10. Reenpl 4zase | a actual denominaci 6n del Parrafo Il del Titulo Il, que ha
pasadopa se; ?{{afo I1l del Titulo I, por la siguiente:
"Parrafo

Formaci 6n para el Desarrollo de |os Profesionales de | a Educaci é6n".
11. Reenpl 4zase el articulo 10 por el siguiente:

"Articulo 10.- La fornmci 6n de |os profesionales de |a educaci 6n
correspondera a | as universidades acreditadas, cuyas carreras y progranas de
pedagogi a tanbi én cuenten con acreditaci on, de confornmidad a la |ey.

Sin perjuicio de | o dispuesto en el inciso anterior, |as universidades que se
encuentren en proceso de licencianmento y bajo |a supervision del Consejo Naci ona
de Educaci 6n y que cuenten con |la autorizacion de ese organi snbo, podran inpartir
carreras de Pedagogla hasta que dichas instituciones logren |a plena autononia,
nomento en el cual deberan acreditarse y acreditar la o | as respectivas carreras,
dentro de un plazo que no podré& ser superior a dos afios contados desde que |a
i nstituci 6n haya | ogrado |a plena autononia."

12. Reenpl azase el articulo 11 por el siguiente:

"Articulo 11.- Los profesionales de |a educaci 6n tienen derecho a formacion
gratuita y pertinente para su desarrollo profesional y la mejora continua de sus
saberes y conpetenci as pedagogi cas.

Los profesional es de | a educaci é6n son responsabl es de su avance en e
desarroll o profesional. ) ) ) )

Su objetivo es contribuir al nejoram ento continuo del desenpefio profesional de
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| os docentes, mnediante |la actualizacién y profundizaci 6n de sus conoci ni ent 0s

di sciplinarios y pedagégicos, |a reflexion sobre su practica profesional, con
especial énfasis en |a aplicacion de técnicas col aborativas con otros docentes y.
prof esional es, asi conp tanbi én el desarrollo y fortalecinmento de |as conpetencias
para | a inclusi6n educativa. o ]

_En el ejercicio de su autonomia, |os establ ecinientos educaci onales y en
particular sus directores y equipos directivos, tendran conb una de sus | abores
prioritarias el desarrollo de |as conpetencias_ profesionales de sus equi pos docentes,
asegurando a todos ellos una fornmaci 6n en servicio de calidad.
| Con el objeto de lograr |o dispuesto en el inciso anterior |os establecin entos
educaci onal es podran contar con el apoyo de | os docentes de su dependencia que
pertenezcan a | os tranos profesionales experto | y experto Il u otros docentes de
esos mi snos tranos de_desenPeﬁo profesional, si asi |o determ nan vol untarianente,
pudi endo para estos misnps fines generar redes de apoyo con otros establ eci m entos
educaci onal es y, 0 equi pos docentes.

Esta fornaci 6n considerard | a funci 6n que desenpefie el profesiona
respectivo y sus necesi dades de desarrollo profesional, conp aquellas otras
necesi dades” asoci adas al proyecto educativo institucional, al plan de nejoraniento
educativo del respectivo establ eci mi ento educacional, a su contexto cultural y a
territorio donde este se enplaza."

13. Reenpl azase el articulo 12 por el siguiente:

"Articulo 12.- Los sostenedores de establecinientos educaci onal es regi dos por
el decreto con fuerza de Ieg N°2, de 1998, del Mnisterio de Educaci 6n, conmo | os
admi ni stradores de | os establ ecimientos regidos por el decreto |ey N°3.166, de 1980,
podran col aborar con la formaci 6n para el desarrollo profesional de | os docentes
que se desenpefien en sus respectivos establ ecimentos, estinulando el trabajo
col aborativo entre aquellos.".

14. Intercalase el siguiente articulo 12 bis, nuevo:

"Articulo 12 bis.- Los directores, en conjunto con sus equi pos directivos,
vel aran por el desarrollo profesional de |os docentes del establecimento
educaci onal . Para estos efectos podréan: ] ]

. Proponer al sostenedor planes de formaci 6n para el desarrollo profesional de
| os docentes, considerando, entre otros, los requerimnentos del plan de nejoraniento
educativo conp la informaci 6n provista por el Sistema de Reconocimento y Pronoci én
del Desarrollo Profesional Docente, en el marco del Proyecto Educativo Institucional

. Pronobver | a innovaci 6n pedagodgica y el trabajo col aborativo entre docentes,
orientados a la adguisipién de nuevas conpetencias y |la nejora de |os saberes
di sciplinares y pedagdgi cos a través de |la practica docente."

15, Introdicese el siguiente articulo 12 ter nuevo, pasando el actua
articulo 12 bis a ser articulo 12 sexi es:

"Articulo 12 ter.- El Mnisterio de Educaci 6n, a través de su Centro de
Per f ecci onami ent o, Experi nentaci 6n e Invest|PaC|ones Pedagég|cas, en adel ante
indistintamente "el Centro", colaboraréa en el desarrollo de | os profesionales de |la
educaci on ej ecutando programas, cursos o actividades de formaci on de caracter_
gratuito, de nanera directa o nediante |a col aboraci 6n de universi dades acreditadas
0 {nstituciones certificadas por el Centro, cono tanbi én otorgando becas para
ést os.

Los programas, cursos o actividades de formaci 6n indi cados en el inciso
anterior, no_conprenden aquellos programas conducentes a una formaci 6n de postgrado.
El disefio e inpl enentaci 6n de estos progranas, cursos o activi dades debera

considerar tanto |as necesi dades de | os equi pos docentes de | os establ ecin entos
educaci onal es, conp aquel | os requerini entos que proPorC|one el Sisterma de Desarrollo
Prof esi onal Docente establecido en el Titulo Ill y los resultados del sistema de
eval uaci 6n establecido en el articulo 70. Ademés, debera favorecer |a progresion
en |os tranps del sistemm, propendiendo a que |os docentes al cancen al nenos el trano
pr of esi onal avanzado, reconoci endo con ello el caracter formativo de |as
eval uaci ones del sistenma de reconocimento del desarrollo profesional
El Centro deberéa realizar, de manera directa o nmediante |a col aboraci 6n de

uni ver si dades acreditadas o instituciones sin fines de lucro certificadas por este de
acuerdo al articulo 12 quater, progranas, cursos y activi dades especificas para

| os siguientes grupos de profesional es de |a educaci on: )

] 1. Docentes que se estén desenpefiando dentro de |os prineros cuatro afios de
ejercicio profesional, a quienes se ofrecera aconPaﬁan1entp pedagdgi co a través
de talleres, cursos o tutorias, sin perjuicio de |la induccién a que se refiere e
articulo 18 G

Biblioteca del Congreso Nacional de Chile - www.leychile.cl - documento generado el 04-Abr-2016



https://www.leychile.cl/

|
=

e «_\ Legislacin chilena

.
L J

Biblioteca del Congreso Nacional de Chi

—

2. Docentes que no han | ogrado avanzar, a |o nmenos, al trano profesional i
tenprano en su priner Proceso e reconocim ento profesional, a quienes se ofrecera
apoyo para su desarroll o profesional

Asi m snpb, el Centro ejecutara acciones de formaci 6n continua para | os
docentes, conforne a | as necesi dades de estos formnul adas por |as conuni dades
educativas a través de sus directores o sostenedores, y ofrecera orientaciones y
apoyo al trabajo de aprendi zaje profesional col aborativo que se desarrolle en |o0s
est abl eci m ent os educaci onal es. "

16. Introducese el siguiente articulo 12 quéater, nuevo:

) "Articulo 12 quater.- El Centro podré certificar cursos o programas que

i npartan instituciones publicas o privadas, nacionales o extranjeras, con el objeto
de ?arantlzar su cal i dad y_BertlnenC|a para |la formaci 6n para el desarrollo
profesional docente, inscribiéndolos en el registro publico que |levara al efecto,
si enpre que cunplan_| os_siguientes requisitos: )

a) e la institucion solicitante acredite contar con | os profesionales y
recursos materiales necesarios para inpartir el curso o progranma que propone.

) Que cuente con una_netodol ogi a adecuada y objetivos consistentes vy
pertinentes para |la fornmaci 6n profesional docente. ] o ]

Sin perjuicio de | o sefialado en el inciso anterior, si la certificacién es
solicitada por una instituci én distinta de una universidad acreditada de conforni dad
alaley, esta deberd denostrar, adengés: ) )

i. Que cuenta con experiencia en |a formaci 6n de profesionales de |a
educaci on.

ii. Que cuenta con |a debida experticia en la o las disciplinas rel aci onadas con
| oS cursos o programas que se propone inpartir.
| iii. Que se trate de entidades organi zadas conp personas juridicas sin fines de

ucr o.

_En el caso de las instituciones de educaci 6n superior, solo podréan
certificarse cursos o progranas inpartidos por universidades acreditadas, o ¢
de formaci 6n técnica o institutos profesional es organi zados por personas juri
sin fines de |ucro. ) o ) o

La resol uci 6n que conceda |l a respectiva certificaci 6n deberéa ser enitida por
| a Subsecretaria de Educaci 6n y sefial ar | os docunentos y, o antecedentes que
sirvieron para denostrar el cunplimento de |os requisitos precedentes, los que
deber an encontrarse di sponi bl es para su consulta por cual qui er interesado.

La certificacion de |os cursos o programas tendréd una vigencia de cinco afios
contados desde |l a notificacién de |a resolucién que |a concedi 6. Cunplido este
pl azo sin que la instituci 6n haya obtenido |a renovaci 6n, dichos programas y cursos
deberan ser elimnados del registro sefialado en el inciso prinero."

entros
di cas

17. Introdlcese el siguiente articulo 12 quinquies, nuevo:

"Articulo 12 quinquies.- Corresponderéa al Centro mantener un sistema de
segui mi ento de | os cursos o programas que haya certificado. Para ello, |as
i nstituciones estaran obligadas a entregar en el plazo de veinte dias habiles,
contado desde la fecha de [a notificacion por carta certificada de la solicitud de
i nformaci 6n por parte del Centro, respecto del funcionamento y la ejecuci6n de |os
cursos o programas, |a nom na de profesionales de | a educaci 6n que se hayan
mat ri cul ado, su porcentaje de asistencia y |os resultados obtenidos en sus
eval uaci ones finales, indicando su aprobaci 6n o reprobaci 6n, si corresponde. En
caso que |las instituciones no entreguen |la informacion solicitada dentro del plazo
sefial ado, se procederd a |a suspensién de su inscripcion en el registro, hasta
que di cha informaci 6n sea efectivanente entregada al Centro. i

Sin perjuicio de lo anterior, las instituciones deberan entregar a mas tardar
el 31 de enero de cada afio un inforne que dé cuenta de todos | os aspectos
seflal ados en el inciso anterior, respecto de |os cursos o programas certificados
ej ecut ados_en el afio i nnmedi atanente anterior. De no hacerlo, se revocara la
certificacién de los cursos y progranmas y se elimnaran del registro respectivo."

18, Modificase el articulo 12 bis, que ha pasado a ser articulo 12 sexies, en
el siguiente sentido:

a) Reenpl dzase |l a oraci 6n "revocaci 6n de |la inscripcién del curso, programa
o actividad de perfeccionaniento de que se trate, o pérdida de la acreditacion a
que se refiere el articulo anterior, cuando corresponda, por incunmplimento de |as
condi ci ones de ejecuci 6n de | os cursos o actividades presentadas al nonento de |a
i nscripcion del curso, programa o actividad respectiva" por la siguiente: "o
pérdida de la certificacion a que se refiere el presente parrafo, cuando
corresponda, por incunplinmento de |as condiciones consi deradas y aprobadas para |la
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ormaci 6n para el desarrollo que inparta el Centro, conp tanbi én | 0s que postulen a

del afo, el conproniso de pernanencia se referira al afo respectivo

de I a evaluaci 6n y sel ecci 6n de | os postul antes, de acuerdo a | os procedi m entos
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ctiva certificaci 6n de ejecuci 6n de | os programas o cursos"

I ntroducese el siguiente inciso segundo: o ]

aplicarse |la sanci 6n de pérdida de |la certificacion, el Centro debera

lar la inscripcion en el registro establecido en el articulo 12 quéater, de
ctivo curso o programa de formaci on de la institucion infractora,

mandose de este hecho en el misnp registro. En lo no regulado previanmente, se
ara supletorianente la |l ey N°19.880.".

19. Reenpl 4zase el articulo 13 por el siguiente:

"Articulo 13.- Sin perjuicio de |o dispuesto en el articulo 12 ter, |o0s
sional es de | a educaci 6n que postulen a |os programas, cursos y actividades de

ecas, en anbos casos, de acuerdo a | o0s cupos que se determ ne en su presupuesto,
an cunBI!r con | os siguientes requisitos: ) ]

a) Trabajar en un establ eci m ento educaci onal subvenci onado de conform dad con
creto con fuerza de ley N2, de 1998, del Mnisterio de Educaci 6n, o regido

| decreto ey N°3.166, de 1980.

b) Contar con el patrocinio del sostenedor o admi nistrador del establecimnmento
e se desenPeﬁa, qui en podréa del egar esta facultad en el respectivo director
caso que |as activi dades, programas o cursos se desarrollen durante |la jornada
al, con el fin de asegurar el conprom so de aquél y el aProvechaniento de

di zaje de | os docentes para el nejoramento continuo de [a institucidn

En el caso de aquel |l os sostenedores publicos, previo patrocinio, deberén

Itar a los directivos del respectivo establecimento | as necesi dades fornmativas

ersonal docente a su cargo y sus respectivas prioridades. o
c? Estar aceptado en al guno de | os progranms, cursos o actividades de formacion
el desarrollo inscritos en el registro sefialado en el articulo 12 quater

En el caso de | os postul antes a beca, junto con |la solicitud, deberén
aer el conproniso de |aborar en el sector subvenci onado o en | os
| ecimientos a 8%6 se refiere el decreto ley N° 3.166, de 1980, durante el afio
ar siguiente. Con todo, si la beca se realizare durante |os dos prineros neses
Los criterios de prioridad para sel eccionar a estos postul antes deberan
derar, especialnente, |as siguientes circunstancias:

Trabaj ar en un establecimento con alta concentraci 6n de al unmos

itarios, de acuerdo a |o establecido en el inciso segundo del articulo 50, o
enga una_al ta concentraci 6n de al utmmos con necesi dades educativas especiales, o
tabl eci m entos educacional es rurales uni, bi o tri docentes, asi conp aquell os

encia indigena o multicultural, de acuerdo a | o que defina el reglanento.
Estar contratado en un establ eci m ento educaci onal que se encuentre bajo el

di o nacional del sistema de eval uaci 6n regul ado en |l os parrafos 2° y 3° de

oll de la ley N20.529

3. El grado de relacion entre |a funcion que ejerce el profesional en el

| ecimiento y | os contenidos del programa al cual postula. i

Las postul aci ones a | os programas, cursos, actividades o becas seran

ntadas a través de un necani sno que di sponga el Centro, instituci6n encargada

grado 0 en situaci 6n de aislamento o con alta concentraci 6n de estudi antes de
2

stabl ezca el reglamento.".

20. Agrégase, a continuaci 6n del articulo 13, el siguiente articulo 13 bis,

"Articulo 13 bis.- El profesional de |a educaci6n que_incunpla sin
ficacion | as obligaciones que | e inpone su participaci6n en | as acci ones

amas de fornaci 6n durante el plazo de dos afios. Dicho incunpliniento debera
eclgrado por el Centro nedi ante resol uci 6n fundada, previa audi encia del
esado. ".

21. Agrégase, a continuacio6n del articulo 13 bis, el siguiente articulo 13
nuevo:

"Articulo 13 ter.- Un reglanento dictado por el Mnisterio de Educaci 6n
rollara | as materi as establ eci das en el presente parrafo."

22. Introddcese a continuaci 6n del articulo 18 el siguiente Titulo Il

"TI TULO | |
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Del Proceso de Aconpafiam ento Profesional Loca

Articulo 18 A - El Proceso de Aconpafiam ento Profesional Local, regulado en
este Titulo, tiene por objeto establecer |ineani entos para que |os establ eci m entos
educaci onal es puedan instaurar procesos de nejora continua de sus docentes, desde el
primer afio de ejercicio y durante su pernmanencia en el nmisno en calidad de docentes.

Este proceso se conpondré de |os siguientes sub-procesos:

1) Proceso de formaci 6n para el desarrollo profesional que busca fomentar e
trabaj o col aborativo y la retroalimentaci 6n pedagdgica; v,

Proceso de I nducci6n al ejercicio profesional docente.

Parrafo

De la fornmaci 6n | ocal para el desarroll o profesional

~ Articulo 18 B.- La formaci 6n local para el desarrollo profesional, tiene por
obj eto formentar el trabajo colaborativo y |la retroalinentaci én pedagégi ca. Es un
proceso a través del cual |os docentes, en equipo e individualmente, realizan la
preparaci on del trabajo en el aula, la reflexion sistematica sobre |a propia
practica de ensefianza-aprendi zaje en el aula, y la evaluacion y retroalinmentacion
Para la nejora de esa préactica. Lo anterior, considerando |as caracteristicas de
0os estudiantes a su cargo y sus resultados educativos. ]

_ Corresponderé_ al director del establecimento educacional, en conjunto con e
equi po directivo, inplementar el proceso descrito en el inciso anterior a través de
pl'anes | ocal es de formaci on para el desarrollo profesional. Estos deberan ser
apr obados por el sostenedor y seran parte de |os Planes de Mgjoram ento Educati vo,
de conform dad con | os Proyectos Educativos Institucionales de | os establ ecin entos.

Para |l evar a cabo esta | abor |os equipos directivos podran contar con |la
col aboraci 6n de qui enes se desenpefien conp docentes nentores de confornidad con | o
establ ecido en el articulo 18 O

Articulo 18 C - Los planes |ocales de formaci 6n para el desarroll o profesiona
seran di seflados por el director del estableciniento educacional en conjunto con e
equi po directivo, con consulta a | os docentes que desenpefien | a funcion
t écni co- pedagogi ca y al Consejo de profesores. Dicho plan podra centrarse en |la
nej ora continua del ciclo que incluye la preparaci 6n y planificacion; |a ejecucioén
de clases; la evaluacién y retroalinentaci én para |la nmejora continua de |a accion
docente en el aula; |a puesta en comin y en equiPp de buenas précticas de
ensefianza y | a correccion col aborativa de los déficits detectados en este proceso,
asi conp tanbi én en el analisis de resultados de aprendizaje de | os estudiantes y
| as nedi das pedagégi cas necesarias para lograr |la nejora de esos resultados.

Articulo 18 D.- Los directivos de |os establecinientos, con consulta a su
sost enedor, podran establecer redes inter establecimentos para formentar el trabajo
col aborativo y la retroalinmentaci 6n pedagogi ca, pudiendo contar para ello con la

col aboraci 6n de | os docentes nmentores que se desenpefien en el ampito | ocal

Articulo 18 E.- Los planes locales de formaci6n para el desarrollo )
prof esional, deberan formar parte de |a rendicién de cuentas que |os directivos
realizan sobre el desenpefio del establ ecim ento educacional y sus planes de
nej oram ento, segln lo establece el Titulo Ill, Parrafo 3° de la ley N° 20.529.

Articulo 18 F.- La ejecuci 6n de | os planes sefial ados en el presente parrafo,
podra realizarse con cargo a | os recursos establecidos en la ley N° 20.248 en la
nedi da que el sostenedor disponga de ellos y se entenderd que éstos constituyen por
si msnos una razén fundada gara superar el porcentaje de gasto que di spone el
inciso tercero del articulo 8° bis, del referido cuerpo I|egal. o

Sin perjuicio de | o establecido en el inciso anterior, el establecinmento
educaci onal no podréa gastar mas de un 5% por sobre el 50% sefial ado en dicho inciso
tercero del referido articulo 8° bhis.

La Superintendencia de Educaci 6n fiscalizari el cunplinmento de | o dispuesto
en el inciso anterior.

Parrafo I o ) o )
Del Proceso de Induccion al ejercicio profesional docente.

~ Articulo 18 G - La inducci6n consiste en el proceso formativo que tiene por
obj et o, aconpafiar y apoyar al docente principiante en su priner afio de ejercicio

rof esi onal para un aprendi zaje, practica y responsabilidad profesional efectivo;
acilitando su inserci 6n en el desenpefio profesional y en |a conunidad educativa a
la cual se integra. )

) La i nducci on es un derecho que tendran todos |os docentes que ingresan al
ejercicio profesional en un establ eci mi ento educaci onal subvenci onado de conform dad
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al decreto con fuerza de ley N°2, de 1998, del Mnisterio de Educaci 6n, o regido
por el decreto ley N°3.166, de 1980, sienpre § cuando en su respectivo contrato se
estipul e una jornada semanal de un naxi no de 38 horas, por el periodo en que se
desarrolle el respectivo proceso de induccion. ) )

Se entender& por "docente principiante" aquel profesional de |a educaci6n que,
contando con un titulo profesional de profesor(a) o educador(a), no haya ejercido |a
funci 6n_docente de conformidad al articulo 6° de la presente ley o |la haya
desenpefiado por un lapso inferior a un afio o a dos arnos en caso que haya si do
contratado durante el priner afio escolar al que se incorpord al establ eciniento
educaci onal . Asinmisno, para efectos de | o dispuesto en este titulo, el docente
debera estar contratado para desarrollar funciones de aquellas sefial adas en el
articulo 6° de esta ley, y no encontrarse inhabilitado para ejercer cono docente de
acuerdo al articulo 4°.

El proceso de inducci 6n deberda iniciarse dentro del afio escolar en que el
profesor ingrese a prestar sus servicios profesionales, tendra una duracion de diez
neses y requerira una dedi caci 6n semanal exclusiva de un nmininmp de cuatro y un
méxi mo_de seis horas. Durante este periodo el docente principiante sera
aconpafiado y apoyado por un docente denom nado "nentor". )

El equipo directivo del estableciniento educaci onal, en conjunto con el nentor
ef ectuar &n reconendaci ones respecto del desenpefio del docente principiante durante
el proceso de inducci6n, |as que seréan consi deradas en | as acciones de apoyo
formativo que éste debe recibir, de confornmidad con el nuneral 1. del inciso cuarto
del articulo 12 ter.

Articulo 18 H - Los establ eci mi entos educaci onal es que, de confornmidad a | as

normas del parrafo 3° del Titulo Il de la ley N° 20.529, sean considerados conp
FedDeseqpeﬁo Al'to podréan inplementar y adninistrar sus propi os Procesos de
nducci 6n.

Asi mi smo, podran solicitar al Centro autorizaci 6n para inplenentar sus propios
| anes de inducci 6n aquel | os establ eci mi ent os_educaci onal es consi der ados cono de
senmpefio Medi o y que hayan fluctuado entre dicha categoria y |a de Desenpefio Alto
durante los tres afios anteriores a la solicitud. Los plazos y procedi m entos seran
est abl eci dos en un regl anent o.

Articulo 18 |.- Corresponderd al director, en conjunto con el equipo directivo
de | os establ eci m entos sefial ados en el articulo anterior, la admnistracion e
i npl ement aci 6n_del proceso de inducci 6n nmedi ante el disefio y aplicaci6n de un
pl an de i nducci on. cho plan deberéa tener relacion con el desarrollo de |a
conuni dad educativa y ser coherente con el Proyecto Educativo Institucional y el Plan
de thoran1ento de éste. ) ) ) ) i

| director, en conjunto con el equipo directivo, designaran a | os docentes

nmentores entre | os profesionales de |a educaci 6n de su dependenci a o pertenecientes
a redes de establecimentos o de |os incorporados en el registro publico de nmentores
gue se constituyan para tales efectos en confornm dad a | o dispuesto en el inciso
final del articulo 18Q Esta designaci 6n debera ser informada al Centro

Articulo 18 J.- Con el objeto de evaluar el proceso de induccion, el docente
nmentor deberd entregar al térmno de dicho proceso, un infornme al director de
establ ecimiento, en el que éste deberd dar cuenta de céno el docente principiante
ha cunmplido con el plan de induccion. Dicho informe seréa publico y debera ser
rem tido al Centro.

Articulo 18 K - El sostenedor de aquel |l os establ eci m entos educaci onal es que,
de conform dad al articulo 18 H, desarrollen procesos propios de induccién, debera
suscribir un convenio con el Mnisterio de Educaci 6n, por internedio del Centro, en
el cual se deber& consignar el o |os establecinm entos educacionales y el o |os
pl anes de inducci én a inpl enentar.

. En este convenio se deberé estipular, a lo nmenos, |a obligacién del sostenedor
de inmpl enmentar | os planes de induccion Y ser responsable de su cunplimento.
Asim sno, en forma previa al inicio de [os procesos de inducci 6n, se deberéa
informar al Centro el nunmero e identificacion de | os docentes principiantes y e
namero e identificaci 6n de | os docentes nentores. o

Asinmisnmo, se estipulard que para efectos del pago a | os docentes principiantes
y a los docentes nentores, el Mnisterio de Educaci on transferira al sostenedor |os
recursos que correspondan de acuerdo a los articulos 18 Ny 18 T, |os que deberan
destinarse excl usivanente al pago a | os docentes principiantes y nentores

Los sostenedores deberan rendir cuenta publica anual del uso que |e hubieran
asignado a estos recursos, de conformdad a | o dispuesto en el Titulo Ill de la ley
N° 20.529. Los recursos recibidos durante el afio calendario anterior, se rendiran
hasta el 31 de narzo del afio siguiente.

La Superintendencia de Educaci 6n pondra a di sposici 6n de | os establ eci m ent os
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educaci onal es formatos estandari zados e instrunentos que sean necesarios para |l evar
a cabo de forna eficiente | os procesos de rendici6n de |os recursos, en | os que
sO0l 0 se podré realizar un juicio de |egalidad del uso de |os recursos y no podré
extenderse al mérito del msno

En todo caso, |os planes de induccion deberan formar parte de |a rendicién de
cuentas que |os directivos realizan sobre el desenpefio del establecinmiento y sus
pl anes de nejoraniento, segln lo establece la ley N° 20.529.

Articulo 18 L.- Sin perjuicio de |o dispuesto en el articulo 18 H al Centro
| e correspondera | a admi nistracion e |nPIenentaC|én de | os procesos de inducci 6n
de aquel | os establ eci m ent os educaci onal es que no se rijan por |o dispuesto en dicho
articulo, correspondi éndol e el aborar el plan de induccion, designar a |os docentes
nmentores, coordinar con | os sostenedores o admi nistradores |a ejecuci6n de |os
msnos y supervigilar |la |abor de | os docentes nentores. ]

Con todo, los directores, en conjunto con el equipo directivo, podran
est abl ecer pl anes de inducci 6n propios para efectos de su inplenentaci 6n en e
est abl eci mi ent o educaci onal, de nodo que estos tengan relaci 6n con el desarrollo de
su conuni dad educativa y sean coherentes con el Proyecto educativo institucional y el
programa de nmejoram ento de éste. Asimisno, en el plan de nentoria sefial ado en e
articulo 18 P, podran establ ecerse objetivos especificos de |la inducci 6n, que
sean conpl ementarios a | os definidos por el establecimento educaci onal

Sin perjuicio de lo anterior, el Centro pondré a disposicion de |os
sost enedores’ o admi ni stradores de establ eci m entos educaci onal es nodel os de pl anes de
i nducci 6n que establ eceran un marco general para el desarrollo de |os planes de
nentoria de que trata el articulo 18 P. El disefio de | os planes de inducci6n
debera reconocer las particul ari dades de |os niveles y nodal i dades educativos, asi
cono |a diversidad y el contexto de | os establ eci m entos educaci onal es y sus
est udi ant es.

) Articulo 18 M- En aquell os casos de procesos de inducci on admi ni strados e
i mpl ement ados por el Centro, el docente principiante debera firmar un conveni o con
éste, en el cual se establecerdn, a lo nenos, las siguientes obligaciones:
a) Dedicar un ninino de cuatro y un méxino de seis horas senanal es )
excl usi vamente para el desarrollo de actividades propias del proceso de inducci6n
Asistir a |las actividades convocadas por el Centro que se encuentren
di rectanent e vincul adas con el proceso de inducci6n

Articulo 18 N. - Los docentes principiantes, mentras realicen el proceso de
i nducci 6n, tendréan derecho a percibir una asignacion de inducci 6n, ) )
correspondi ente a un nonto nensual de $ 81.054.-, financiada por el Mnisterio de
Educaci 6n, |a que se pagara por_ un maxi no de di ez neses.

) Esta asignaci 6n serd inponible, tributable, no servira de base de calcul o de
ni nguna otra renuneraci 6n, y se ajustara en la mnisna oportunidad y porcentaje en
que se reajusten |as renuneraci ones del sector publico. ]

En el caso de | os procesos de inducci 6n desarrollados de conformni dad a
articulo 18 H el Mnisterio transferird estos recursos al sostenedor de acuerdo a
| o sefial ado en el articulo 18 K Por su parte, en |os procesos de induccidn
admi ni strados por el Centro, éste transferiré dicha suma directanmente al docente
principl ante.

Articulo 18 N.- La Subsecretaria de Educaci 6n, a través del Centro,
nedi ante resol uci 6n fundada y, en el caso sefialado en la letra b), previa audiencia
del interesado y del director o equipo directivo si correspondiere, resolvera |la
pérdi da de | a asignaci 6n de inducci 6n, poni éndose térmi no al respectivo proceso,
de aquel | os docentes principiantes que: )

a) sean desvincul ados del establecimento en que se desenpefiaban m entras
desarrol | aban su proceso de induccio6n, o ) )

b) |ncunglan gravenente sus obl i gaci ones establ eci das en el conveni o regul ado en
el articulo 18 M de acuerdo a |lo que en éstos se sefiale. ]
) En caso que el sostenedor ponga térm no al proceso de induccion por )
i ncunpl i m entos del principiante o mentor, éste debera restituir al nisterio de
Educaci 6n |1 os recursos no utilizados en el proceso de inducci 6n.

Parrafo I
De |a Mentoria para docentes principiantes y para |la formaci 6n | ocal para e
desarrol |l o profesional

Articulo 18 O - Se entenderd por docente nentor aquel profesional de |a
educaci 6n que cuenta con una formaci 6n i donea para conducir el proceso de
i nducci 6n al inicio del ejercicio profesional de | os docentes Brincipiantes y para
la formaci 6n para el desarrollo profesional que fomenta el trabajo colaborativoy la
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retroal i nent aci 6n pedagdégi ca.

El docente nentor deberé encontrarse reconocido a |o nmenos en el trano
pr of esi onal avanzado del desarrollo profesional docente y podra tener hasta un
méxi no de tres docentes principiantes a su cargo. )

En el caso que el docente nentor realice [abores en el proceso de formaci 6n
| ocal para el desarrollo profesional, |os directores deberan definir la carga de
trabaj o de cada uno, con el objeto de no alterar el normal desarrollo del proceso de
enseflanza- aprendi zaj e en el establ ecim ento.

Articulo 18 P.- El docente nentor debera disefiar, ejecutar y evaluar un plan
de mentoria, el que consistird en un conjunto sistematico de activi dades
rel aci onadas directanmente con el objeto del proceso de inducci6n, netodi canente
organi zadas y que seréan desarrol |l adas baj o su supervision, durante el desarrollo de
aquel proceso. ] o ] o

Este plan deberé considerar, a |o nenos, |a planificacion de |as actividades
de aul a de resPectlvo docente principiante y visitas periddicas del docente nentor
a ellas; la realizacién de reuniones perioddicas entre el docente nentor y el
docente principiante a su cargo, en |as cuales se analicen y eval ten |as activi dades
del plan; la evaluaci6on de |a aplicaci 6n de |os dom nios establ ecidos en e
articulo 19 Ky la asistencia a actividades que desarrolle el Centro para |os
procesos de inducci 6n. Asim sno, deberd ser coherente con el plan de | nduccioén de
est abl eci m ento educaci onal establecido en el articulo 18 L, si |o hubiese,
consi derar el proyecto educativo del establ ecim ento educacional donde se desenpefia
el docente principiante y su contexto.

. El Centro pondré a disposicion de | os docentes nentores nodel os de pl anes de

ment ori a.

Articulo 18 Q- Los docentes nentores que se desenpefien en establ eci m ent os

educaci onal es cuyo proceso de inducci 6n es adninistrado por el Centro, deberan
estar _inscritos en un registro publico que éste |levard, pudiendo solicitar su
i nscripcion previo cunplimento de | os siguientes requisitos: ) )

~a) Haber aprobado un curso o programa de formaci 6n de aquellos inpartidos o
certificados por el Centro, de conformdad a los articulos 11 y siguientes.

b) Encontrarse reconocido a | o nenos en el trano profesional avanzado de
desarrol | o profesional docente, de conform dad a |o dispuesto en el Titulo III.
director en conjunto con el equipo directivo, podran proponer al Centro

docentes del establ ecimento educaci onal que en el desenpefio de sus funci ones
deruestren habil i dades para el aconpafiam ento pedagdgi co de sus pares y que cunpl an
contlos requi sitos establecidos en las letras b) precedentes para su fornaci 6n conp
nment or es.

~ En caso de establ eci mi entos educaci onal es que de conformidad al articulo 18 H
admi ni stren sus propi os procesos de induccidn, el director en conjunto con el equipo
directivo, podran designar a |los nmentores de entre aquell os docentes que se
encuentren reconoci dos al nenos en el trano profesional avanzado y que cuenten con |la
formaci 6n para_ser nentores gge defina el propio establ ecin ento educacional, |a que
debera ser registrada en el ntro. Estos mentores deberan inscribirse en_ el o
registro que este |llevara para el solo efecto de desarrollar procesos de induccion
en | os_establ eci m entos educacionales o red inter establecinientos para | as cual es
haya si do contratado.

Articulo 18 R - En caso de procesos de induccion admini strados por el Centro,
éstos seran asignados a aquel |l os docentes nentores con inscripcion vigente en e
regi stro, que cunplan |os siguientes requisitos: ) )

a) Desenpefiarse en el m sno establ eci mi ento educaci onal que el respectivo
docente principiante, o en su defecto en una conmuna que le pernmta desarrollar e
proceso de induccion. ] ] o

~b) Inpartir docencia en el misno nivel de ensefianza y especi al i dad del docente
principiante, o en su defecto del msno nivel. o )

En caso que por |a aplicacion de |os criterios sefial ados en el inciso anterior
sea posi bl e designar mas de un docente nmentor, se preferira a aquéel que deterninen
el director en conjunto con el equipo directivo. En subsidio, se aplicaran |os
siguientes criterios de prelacion: ] )

i. Los profesionales de |a educaci 6n que obtengan una eval uaci 6n destacada en
la direccién de procesos de induccién previamente desarroll ados.

ii. Los profesionales de |a educaci 6n que se encuentren en el trano experto |
8 exp?rto I, en ese orden, en el sistema de reconociniento del desarroll o profesiona

ocente.

Articulo 18 S.- En el caso de | os procesos de_ inducci 6n admini strados por e
Centro, el profesional de |a educacion 8ue_sea desi gnado de confornmidad a |0
di spuesto en el articulo anterior para dirigir procesos de inducci 6n, deberéa
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suscribir un convenio directanente con el Centro, en el cual se deberéan estipular, a
| o nenos, |as siguientes obligaciones:

~a) Disefar, ejecutar y evaluar el plan de nmentoria para cada docente
principiante que se |le asigne. ) ) )

b) Mantener una conunicaci 6n y trabaj o col aborativos pernmanentes con qui enes
desenpefien | a funci 6n docente-directiva en el o | os establ eci m entos educaci onal es
donde ejerzan el o |os docentes principiantes a su cargo. ) o

~C) Entregar al establecimento y al Centro, un infornme final de |las actividades
realizadas en el marco del plan de nentoria, el proceso de induccion y el grado de
cunplimento de éste. Copia de dicho infornme debera ser remtido a |l a Direccién
Provinci al de Educaci 6n conpetente al domicilio del estableciniento educacional en
el que desarroll 6 la nentoria,

Si un docente nentor designado no suscribe el convenio dentro del plazo de diez
di as habiles contado desde |la notificacion de |a respectiva resol uci 6n, se
entenderd, para todos |os efectos |egales, que ha rechazado ejercer |la nentoria
para el respectivo docente principiante. En este caso, el Centro podré convocar a la
suscripci on del convenio a un docente nentor disponible de acuerdo a los criterios
del articulo 18 R y que cunpla con |os requisitos | egales, quien, a su vez, debera
suscribir el convenio dentro del msnpo plazo sefial ado en este inciso, y asi
sucesi vanent e.

Articulo 18 T.- En caso de procesos de inducci 6n adm ni strados por el propio
establ eci mi ento educaci onal de conformdad a | o dispuesto en el articulo 18 H, para
ef ect os del pago a | os docentes nentores, el sostenedor recibiréd una suna
equi val ente a $1. 105.280.- por cada docente principiante que participe en el proceso
de inducci 6n hasta en 10 cuotas mensual es. Esta suma deberda destinarse
excl usi vanente al pago de | os docentes nentores que designe el estableciniento
educaci onal de acuerdo a la distribuciéon que éste decida.

En caso de | os procesos de inducci 6n adm nistrados por el Centro, |os docentes
ment ores que hayan firmado un conveni o con éste para desarrollar procesos de
i nducci 6n, tendran derecho a percibir honorarios por cada docente principiante que
aconpafien y apoyen, |os que ascenderdn a $ 1.105.280.-, pagados por el nisterio
de Educaci on, hasta en diez cuotas nmensuales. ) )

Los honorarios y la suma sefial ados en | 0os incisos anteriores se reajustaréan
angﬁlnente en la msha oportunidad y porcentaje que | as renuneraci ones del sector
publi co.

Articulo 18 U - Respecto de aquel |l os procesos de inducci 6n adm ni strados por
el Centro, le correspondera a éste eval uar el desenpefio de | os docentes mentores
para | o cual disefiara e inplenmentara un sistema de eval uaci 6n de | os procesos de
I nducci 6n, el que considerara al nenos: ]

a) La correcta vinculaci 6n de | os docentes nentores con qui enes desenpefien
funci 6n docente-directiva en | os establ ecinientos en que se desarrolla |la nentor

b) La eval uaci 6n que hara el docente principiante a su respectivo docente
mentor, conforne a |as pautas que para estos efectos establ ezca el regl amento.

c) La evaluaci 6n del director del estableciniento en que se haya desarroll ado
el respectivo proceso de induccién

la
ia.

Articulo 18 V.- En el caso de procesos de inducci 6n adm ni strados por el
Centro, previa audiencia del interesado, |a Subsecretaria de Educaci 6n, medi ante
resol uci on fundada del Centro, dispondréa el término del proceso de induccion vy,
asimsno, |la pérdida del derecho a percibir las cuotas de | os honorarios de
nentoria. Son causal es de incunmplimento: ] ]

a) Incunplir gravenente a sus obligaciones establ ecidas en el conveni o sefial ado
en el articulo 18 S, de acuerdo a | o que en éste se sefial e.

] b) Ser eval uados insatisfactorianente en su funcié6n, por el Centro o por el
director y equipo directivo, segun corresponda.

c) Ser evaluados en un nivel insatisfactorio o basico, de confornmdad a lo
establ ecido en el articulo 70 de esta |ey.

Asim sno, se excluira del registro publico de nentores a | os profesional es que
incurran en alguna de las circunstancias establecidas en las letras a), b) o c), por
segunda vez. El docente excluido podra solicitar su reinscripcion una vez ]
transcurrido el plazo de tres afios de notificada |a resoluci 6n respectiva, sienpre
que cunpla con los requisitos |legales para ello. )

De aplicarse dicha nmedida, el Centro debera asignar un nuevo docente nentor a
docente principiante respectivo, por el tienpo que falte para el térnmi no de su

roceso _de inducci6n, a quien |le corresponderén |las restantes cuotas de | os
onorarios de nentoria.

. Articulo 18 W- En aquellas zonas del territorio nacional en que no sea posible
asi gnar docentes nentores de conform dad a los articulos anteriores, el Centro

- |
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deber & i npl ementar programas y activi dades especial es para apoyar |a adecuada
i nnmersi 6n profesional de | os docentes principliantes que |lo soliciten
Parrafo IV
O ras disposiciones

Articulo 18 X - Los sostenedores o adm ni stradores, segln corresponda, de
est abl eci m ent os educaci onal es cuyos docentes_principiantes o nentores desarrollen e
Propeso de inducci 6n regul ado en el presente Titul o, deberan otorgar |as )
acil i dades que correspondan para el cunplinento de sus respectivas obligaciones,
asegurando sienpre que no se altere el normal funcionanm ento del establ ecimento
educaci onal

Articulo 18 Y.
nmentoria sera puabl
de conformidad a |

Con todo, la
no puedan ser iden

Articulo 18 Z. - Un reglamento dictado por el Mnisterio de Educaci 6n y
suscrito por el Mnistro de Hacienda desarrollara |las naterias regul adas en el
presente titulo.

La i nfornaci 6n proveni ente de | os procesos de induccion y

, Sin perjuicio de | a debida reserva de | os datos personal es
ey.

ormaci 6n deber & ser entre?ada en forma agregada, de nodo que
i

i
a
i
t cados | os resultados de [os procesos a nivel individual

e
nf
i f

Parrafo V L )
Nor mas comunes al proceso de aconpafiani ento profesional | ocal

Articulo 18 Z bis.- La Agencia de la Calidad de |a Educaci 6n, de confornidad a
lo previsto en las letras d? y e) del articulo 10 de la |ley N° 20.529, entregara
al ni sterio de Educaci 6n | os resul tados de | as eval uaci ones que realice respecto
de la inplementaci 6n de acciones formativas y procesos de induccion, realizadas
directanmente en | os establ eci m ent os educaci onal es.

Articulo 18 Z ter.- Sin perjuicio de |o dispuesto en los articul os anteriores,
corresponderd al Centro: ) o
LI evar un registro publico de docentes principiantes, docentes mentores y de
aquel | os establ eci m ent os educaci onal es que inpl ementen y adni ni stren sus propios
procesos de inducci on. o )
~2) Implementar o certificar programas de formaci 6n de nentores, asi cono
tanbi én cursos y activi dades conducentes a |l a formaci 6n conti nua de éstos, de
conformdad a | o dispuesto en los articulos 11 y siguientes de esta |ey.
Real i zar estudios para |la nejora del proceso de inducci6n y de formacion
| ocal para el desarrollo profesional, en funcién de |la informaci 6n" que genere e
Sistema reglado en el presente titulo. Para ello, el Centro podré contar con la
col aboraci on de |l a Agencia de la Calidad de |a Educaci 6n
4) Poner a disposicion de | os sostenedores planes de induccidén y nentoria
para su inplenmentaci 6n en | os establ eci mi entos educaci onales.".".

23. Introdicese el siguiente Titulo Ill, nuevo, pasando el actual Titulo Il
a ser IV, y el actual IV a ser V:
"TITULO I ||

Del Desarroll o Profesional Docente

Parrafo | )
Aspect os General es del Desarrollo Profesional Docente

Articulo 19.- El presente titulo regulard el Sistena de Desarrollo
Prof esi onal Docente, en adelante tanbi én "el Sistema", que tiene por objeto )
reconocer y pronover el avance de |os profesionales de |'a educaci 6n hasta un nive
esperado de desarrollo profesional, asi cono _tanbhi én ofrecer una trayectoria
prof esi onal atractiva para continuar desenpefidndose profesional nente en el aul a.

El sistenma regulado en el presente titulo se aplicarid a |os ProfeS|pnaIes de
| a educaci 6n que se desenpefien en | os establ eci m entos educaci onal es regi dos por e
decreto con fuerza de ley N2, de 1998, del Mnisterio de Educaci 6n; |os regul ados
por el decreto ley N°3.166, de 1980, y a | os que ocupan cargos directivos y
t écni cos- pedagogi cos en | os Departanentos de Adnini straci 6n Educaci onal de cada
nun|C|EaI|dad, 0 de | as corporaci ones educaci onal es creadas por estas. o

El sistema esté constituido, Por una parte, por un Sistena de Reconocimento y

Pronoci 6n del Desarrol| o Profesional Docente que se conpone de un proceso eval uativo
i ntegral que reconoce |la experiencia y |a consolidaci6n de |as conpetencias Y
saberes disciplinarios y pedagdgi cos que | os profesionales de |a educaci 6n al canzan
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en las distintas etapas de su ejercicio profesional y de un procedimento de
progresi 6n en distintos tranos, en virtud del cual |os docentes pueden acceder a

det er mi nados nivel es de renuneraci 6n; y, por otra, por un Sisterma de Apoyo Fornativo
a | os docentes para |la progresion en el Sistema de Reconocimento, el que se
establece en el parrafo IIl del Titulo | de esta ley. Se conpl enenta, ademés, con

el apoyo al inicio del ejercicio de |a profesion docente a través del proceso de
I nducci 6n establecido en el Titulo Il
~ _El Sistema de Desarrollo Profesional Docente se inspira en |os siguientes
rincipi os:
P 5) Prof esi onal i dad docente: el sistena pronpvera la formaci 6n y desarrollo de
pr of esi onal es que cunpl en una m si 6n deci siva en |a educaci 6n integral de sus
est udi ant es. ) ) o )

b) Autononia profesional: el sistema propiciara |a autononia del profesiona
de | a educaci 6n para organi zar | as activi dades pedagdgi cas de acuerdo a | as
caracteristicas de sus estudiantes y la articulaci 6n de un proceso de
ensefianza- aprendi zaj e de calidad, conforme a las normativas curriculares, al
respectivo proyecto educativo institucional, a |as orientaciones |egales del sistema
educacional y a |os progranmas especificos de nejorani ento e innovaci 6n. ]

c) Responsabilidad y ética profesional: el sistema pronovera el conproniso
per sona social, asi conp |la responsabilidad frente a |la formaci 6n y aprendi zaje
de todos los estudiantes, y cautelaréd el cultivo de valores y conductas éticas
propi os de un profesional de |a educaci 6n

d) Desarrollo continuo: el sistema pronpverda |a formaci on profesiona
continua de | os docentes, de manera individual y colectiva, |la actualizaci én de |os
conoci m entos de |as disciplinas que ensefian y de |os nétodos de ensefianza, de
acuerdo al contexto escol ar en que se desenpeiian. ] ]

e) | nnovaci 6n, |nve$t|8a0|én y reflexi én pedagdgica: el sistema fonentaré
la creatividad y |a capacidad de inhovaci 6n e investigaci 6n vinculadas a la
practica pedagogi ca, contribuyendo a |a construcci 6n de un saber pedagdgi co
conparti do.

f) Col aboraci 6n: se pronovera el trabajo col aborativo entre profesional es de
| a educaci 6n, tendiente a constituir comuni dades de a rendizaje,,?uiadas por
directivos que ejercen un |iderazgo pedagogico y facilitan el dialogo, la )
reflexi 6n colectiva y la creaci 6n de anbientes de trabajo que contribuyen a nejorar
| os procesos de enseiianza-aprendi zaje. ] o

). E8U|dad: el sistemn propenderéa a que |os profesionales de |a educaci 6n de
desenpeno destacado ej erzan en establ ecimentos con alta proporci 6n de al umos
vul nerabl es, de nodo de ofrecer nejores oportuni dades educativas a di chos
estudi antes. ) ) o )

h) Participacion: el sistena velard por |a participacion de |os, )
prof esi onal es de |a educaci 6n en |las distintas instancias de |a conuni dad educativa
y su_comuni caci 6n con | os distintos actores que la integran, en un clinma de
confianza y respeto de | os derechos de todas |as personas. )

i) Compromiso con |la conunidad: el sistema pronovera el conpromi so de
prof esi onal de | a educaci 6n con su conuni dad escol ar, generando asi un anbi ente que
propenda a la formaci 6n, el aprendizaje y desarrollo integral de todos |os
estudi ant es. o ]

. .J) Apoyo a la |abor docente: el Estado velara por el cunplinmiento de |los fines
¥ m sion de la funcion docente, inplenmentando acciones de apoyo Peda 0gi co o
ormativo pertinente al desarroll o profesional de | os profesional es de | a educaci 6n

Articulo 19 A - El Sistema distingue dos fases del desarrollo profesiona
docente. En la prinera, el desarrollo profesional docente estard estructurado en
tres tranos que culm nan con el nivel de desarroll o esperado para un buen ejercicio
de |l a docencia. La segunda consta de dos tranps de caracter voluntario para aquellos
doc$ntes qu, una vez al canzado el nivel esperado, deseen potenciar su desarrollo
pr of esi onal .

Articulo 19 B.- Para los efectos de |a presente |ley, se entenderd por trano
una etapa del desarroll o profesional docente en |a cual Se espera que, una vez
| ograda cierta experiencia, |os docentes sefial ados en el articulo 19 |ogren
al canzar un determ nado nivel de conpetencias y habilidades profesionales, cuyo
reconocimento los habilita a percibir asignaciones, avanzar en su desarrollo
profesional y asunmir crecientes responsabilidades en el estableciniento, de
conform dad a esta |ey.

Articulo 19 C - Los tres tranmps que conducen a |l a consolidaci 6n de
desarrol | o profesional docente son | os establ ecidos en [os incisos siguientes. ]
) El trano profesional inicial es aquel al que |os profesionales de |a educacion
i ngresan por el solo hecho de contar con su titulo profesional, iniciando su
ejercicio profesional e insertandose en una conuni dad escol ar. En esta etapa, el

- |
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docente integra | os conocin entos adquiridos durante su formacién inicial_ con
aquel |l os que adquiere a traves de su propia practica, y construye progresivanmente
una identidad profesional y seguridad para enfrentar |as situaci ones educativas que
el contexto donde se desenpefia | e pl antea. Desde el trabajo col aborativo, el

prof esor participa de instancias de refl exi 6n pedagégi ca col ectiva. En el
desarroll o de este tranp puede asunir |abores relativas a |la vinculacioén con otros
actores de | a conuni dad educativa, conp relacién con las fanilias o desarrollo de
proyectos de extension cultural. En este esfuerzo, el docente requiere apoyo
neg|ante un proceso de inducci6n realizado por nentores y aconpafani ento

edagogi co.

pedad %I trano_profesional tenprano es |a etapa del desarrollo profesional docente en
que | os profesional es de |a educaci 6n avanzan hacia | a consolidaci 6n de su
experiencia y conpetencias profesionales. La ensefianza que realizan evidencia un
mayor desarrollo en todos sus aspectos: preparacion, actividades pedagodgi cas,

eval uaci 6n e interaccion con | os estudiantes, entre otros. La practica_ de

ensefianza en el aula se conpl enenta progresivanente con nuevas iniciativas y tareas
ue el docente asune en la institucion escolar. En esta etapa es fundanental que el
ocente continle con su desarrollo profesional y fortal ezca sus_ capaci dades nedi ante
el estudio, perfeccionamento y la reflexi 6n pedagdgi ca, tanto individual cono
col ectiva con sus pares. )

El tranmo profesional avanzado es |a etapa del desarrollo profesional en que e

docente ha | ogrado el nivel esperado de consolidaci 6n de sus conpetencias

rof esi onal es de acuerdo a los criterios sefial ados en el Marco para | a Buena
nsefianza i ndi cados en el articulo 19 J, denobstrando una especi al capaci dad para

| ograr aprendi zaj es de todos sus estudi antes de acuerdo a | as necesi dades de cada
uno. El docente que se encuentra en este trano denuestra no sol amente habilidades
para | a ensefianza en el aula, sino que es capaz de hacer una reflexi 6on profunda
sobre su practica y asumr progresivanente nuevas responsabili dades profesional es
rel aci onadas con el aconpafiam ento y |iderazgo pedagdgi co a docentes del tramo
profesional inicial y con |os Planes de mejoramento escolar. En esta etapa e
docente profundi za su desarrollo profesional y actualiza constantenente sus
conoci m ent os.

Articulo 19 D.- Los tramps a | os que voluntariamente se podré postul ar para

potenci ar el desarrollo profesional docente son |os siguientes. ]
tranop experto | es una etapa voluntaria del desarrollo profesional docente

al que podréan acceder |os profesionales de | a educaci 6n que se encuentren en e
tranmo_prof esi onal avanzado, por al nenos cuatro afios, y que cuenten con una ]
experiencia, conpetencias y habilidades pedaP¢g|cas ue l'es permitan ser reconocidos
por un desenpefio profesional docente sobresaliente. interior de |a conunidad
docente, se trata de profesionales en | a blsqueda constante de formas de
col aboraci 6n con sus pares. Los docentes que se encuentren en este tranp tendran
acceso Preferente a funciones de aconpafaniento y |iderazgo pedagogi co.

El tranmp experto Il es una etapa voluntaria del desarrollo profesional docente
al que podréan acceder |os profesionales de | a educaci 6n que se encuentren en e
trano experto |, por_ al menos cuatro afos, Y que cuenten con una trayectoria,
conpetenci as y habilidades pedagogi cas que [es pernmitan ser reconoci dos conp
docentes de excel encia, con altas capacidades y experticia en el ejercicio
prof esi onal docente, siendo capaces de liderar y coordinar distintas instancias de
col aboraci 6n con | os docentes de |a escuela. Los docentes que se encuentren en este
trano tendrén acceso preferente a funciones de aconpafanm ento y |iderazgo

pedagé%icq. ) )

er & especi al rente val orado que | os docentes de |os tranps profesionales
experto | y experto Il cuenten con una especializaci 6n pedagdgi ca a el ecci 6n de
éstos tales cono: curriculum convivencia escolar, liderazgo y gesti 6n educati va,

inclusiéon y atenci 6n a | a diversidad, evaluaci én, entre otros.

Articulo 19 E. - Para efectos de | o establecido en los articulos anteriores,
correspondera al Centro el reconociniento de |as conpetencias pedagogi cas y
conoci m entos especificos y pedagogi cos que correspondan a | os tranos profesional es
tenprano y avanzado, y a | os tranps experto | y Il del desarrollo profesiona
docente, de conformdad al parrafo Il del presente Titulo.

Asimisnmo, |a Subsecretaria de Educacion, a través del Centro, dictara la
resol uci 6n_que sefial e el tramo_del desarrollo profesional docente que corresponda a
| os profesionales de | a educaci 6n regi dos por el presente Titulo, de conformdad a
sus afios de experiencia profesional y al reconociniento que obtengan

Articulo 19 F.- Los profesionales de | a educaci 6n que hayan accedi do a | os
tranos profesionales tenprano y avanzado, y a | os tranps experto | y Il, no
retrocederan a tramps anteriores de su desarrollo profesional docente,

i ndependi entenente del tipo de establ eci m ento educaci onal donde se desenpefien o |l a
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actividad que desarrollen. ) o ) )

Sin perjuicio de |l o establecido en el inciso anterior, |os profesionales de |a
educaci 6n que, habi endo accedido a un tranmo, sean posteriormente contratados por un
enpl eador cuyos docentes no se rijan por |as disposiciones del presente Titulo,
guedar an sujetos a |las nornmas | aboral es que regul en a di chos profesionales.

Parrafo I
Del Reconocimento y Pronoci 6n del Desarroll o Profesional Docente

Articulo 19 G- Correspondera al Centro adm nistrar el Sisterma Nacional de
Reconocimiento y Pronoci 6n del Desarroll o Profesional Docente que, para |la
progresion en | os tranos del desarrollo profesional, considera tanto el desenpefio
conp | as conpetenci as pedagogi cas de | os profesional es de | a educaci 6n

Para estos efectos, a través de un proceso evaluativo integral se reconocera
el dominio de conocinientos disciplinarios y pedagogi cos acordes con el nivel y
especi al i dad en que se desenpefia cada docente; asi conp tanbi én | as funciones
docent es e{er0|das fuera del aula, relativas al desarrollo profesional, tales cono el
trabaj o col aborativo con pares, estudiantes, padres y apoderados, su participaci6n
en distintas actividades de su establ eci niento educacional, y el perfeccionaniento
del docente que sea pertinente al ejercicio profesional y nivel de desarrollo de
éste; verificando el cunplimento de estéandares de desenpefio profesional, |os que
se mediran de conformdad a | os instrunentos sefal ados en el articulo 19 K

Articulo 19 H - Para |los efectos de la pronocion a |os tranps del desarrollo
pr of esi onal docente, establecidos en los articulos 19 Cy D, los profesionales de |la
educaci 6n deberan cunplir con las exigencias de experiencia profesional sefial ada
en | os incisos siguientes.

Para acceder al trampo profesional tenprano, el profesional de |a educacidn
debera contar con, a |lo nenos, cuatro afos de experiencia profesional docente.

Para acceder al tranmpo profesional avanzado, el profesional de |a educaci 6n
deber& contar con, a |lo menos, cuatro afios de experiencia profesional docente.

Para acceder al tranmp experto |, el profesional de |a educaci 6n debera contar
con, a _lo nenos, ocho afios de experiencia profesional docente. o ]
Para acceder al tramp experto Il, el profesional de |a educaci 6n debera

contar con, a |o nenos, doce anos de experiencia profesional docente.

Articulo 19 |I.- Para el solo efecto de acreditar |os afios de experiencia
prof esi onal docente de | os profesionales de | a educaci 6n, el Centro podra requerir
a | os demds 6rganos de |a Admi nistraci 6n del Estado la infornmaci 6n con |a que
cuenten, la que |le debera ser renitida oportunanente.

Con todo, el profesional de |a educaci 6n sienpre podré solicitar a su
respecti vo sostenedor o adm ni strador, segun corresponda, |la enisioén de un
document o donde acredite sus afios de exPeriencia prof esi onal docente bajo su )
ggpenﬂegpia. Di cho sostenedor estara obligado a emtirlo, dentro del plazo de cinco

ias habiles.

Articulo 19 J.- Los estandares de desenpefio profesional serén desarroll ados
regl anentari anmente, en base a | os siguientes dom nios contenidos en el Marco para |la
Buena Ensefanza: o

a) La preparaci on de | a ensefianza. o ]

b) La creaci 6n de un anbiente propicio para el aprendizaje de |os estudiantes.

c) La ensefianza para el aprendi zaj e de todos |os estudiantes. )

d) Las responsabi|lidades profesionales propias de |a |abor docente, incluyendo
aquel l as ejercidas fuera del aula, conp el trabajo técnico-pedagdgi co col aborativo

Los estéandares de desenpefio docente seran el aborados por el Mnisterio de
Educaci 6n, y aprobados por el Consejo Nacional de Educaci on. ]

Para efectos de | a aprobaci 6n de dichos estandares se aplicaran |os
Rgoced|n1entos y plazos establ ecidos en el articulo 86 del decreto con fuerza de |ley

2, de 2009, del Mnisterio de Educaci on

Articulo 19 K - Para nedir el cunplinmiento de | os estéandares de desenpefio
profesional y el conocimento de |as bases curriculares, el Centro disefiara , en
col aboraci 6n" con |la Agencia de |la Calidad de | a Educacion, y ejecutaréd |os
si gui ent es i nstrunent os: ) o o o

) a) Un instrunmento de eval uaci 6n de conoci m entos especificos y pedagdgi cos,
atingentes a la disciplina y nivel 8ue i mparte. )

o Un portafolio profesional de conpetencias pedagdgi cas que evaluara |l a
E{actlca docente de desenpeilo en el aul a considerando sus vari abl es de contexto.

cho portafolio considerarda, al nenos, evidencias docunentadas relativas a |as
nej ores practicas del docente sobre: ) ) )

1. Desenpefio profesional en el aula, considerando |a vinculaci én de éste con
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| os estudiantes y | os procesos de ensefianza aprendi zaj e.

2. Précticas col aborativas, acciones de |iderazgo y cooperaci én, trabajo con
pares, padres y apoderados y otras relativas al donminio sefialado en la letra d) de
articulo 19 J, en su contexto cul tural
] 3. Creaci 6n de contenidos, material es de ensefianza, activi dades acadéni cas,

i nnovaci 6n pedagégi ca, investigacion y otras rel aci onadas con un desarrollo
pr of esi onal de excel enci a. ) ) o ) )

4. Perfeccionaniento pertinente al ejercicio profesional y nivel de desarrollo
del docente, sienmpre que dicho perfeccionan ento se realice de conformidad a lo
di spuesto en el parrafo Il1l del Titulo |I. En caso de estudi os de postgrado, estos
deberan ser atingentes a su funci 6n de acuerdo a |os requisitos que determne un
reglamento. Los estudi os de postgrado efectuados en Chile deberéan ser inpartidos por
uni ver si dades acreditadas. En el caso de |os estudi os de postgrado efectuados en el
extranjero se consideraran aquellos reconoci dos, validados o convalidados en Chile,
sin peEIUICIO de | o dispuesto en | os tratados internacional es vigentes.

n

el caso de los tranps Experto | y Experto |l se considerara especial nente
una especi al i zaci 6n pedagégi ca a el ecci 6n del docente en anbitos tal es conp
curriculum convivencia escolar, |liderazgo y gestion educativa, inclusiony

atenci 6n a | a diversidad Y eval uaci 6n, entre otros.

En el caso de aquellos profesionales de |a educacién y otros que se
desenpefien en nodal i dades educativas que requi eren de una netodol ogi a especial de
eval uaci 6n para el reconocimento de sus conpetenci as pedagdgi cas, tales conp |as
di versas formas de | a educaci 6n especial, aul as hospital arias, escuel as céarcel es
especi al i dades de educaci 6n nedi a técnica profesional, el Centro deberé& adecuar e
instrunmento portafolio profesional sefial ado en el inciso precedente a dichos
requerim entos.

Articulo 19 L.- El instrumento portafolio sefialado en el articulo anterior
se aplicara por el Centro respecto del profesional de |a educaci 6n cada cuatro
afios, en la nism pPprtun|dad que el sistena de eval uaci 6n establ ecido en e
articulo 70. Se utilizara el nisno instrumento portafolio en anbos sistenas de
eval uaci on. ] o ] ]

El instrunento de eval uaci 6n de conoci m entos especificos y pedagdgi cos
sera aplicado por la Agencia de Calidad de |a Educaci 6n y sus resul tados seran
entregados al Centro en la fornma y plazos que deternmine el reglanento a que se
refiere el articulo 19 U ) ) ) ) )

Corresponderd al Mnisterio de Educaci 6n |la coordi naci 6n entre | a Agencia de
|a Calidad de | a Educacion y el Centro para |os efectos de | a inplenentaci6n de
Si stena de Desarroll o Profesional Docente establecido en el Titulo Ill del decreto
con fuerza de ley N°1, de 1996, del Mnisterio de Educaci 6n

Articulo 19 M- El resultado de |a aplicacién de |os instrunentos sefial ados
en el articulo 19 K se expresara cuantitativanente en puntajes, |10s que permtiran
el aborar una escal a de categorias de |ogro profesional

_Los resul tados del instrumento de eval uaci 6n de conoci ni entos especificos y
pedagogi cos se ordenaran en cuatro categorias de |ogro profesional, de conformn dad
a la sianiente tahl a:

Categorias de logro Puntaje de logro
A De 3,38 a 4,00 puntos
=] De 2,75 a 3,37 puntos
C De 1.88 a 2,74 puntos
D De 1,00 a 1,587 puntos

Los resul tados del portafolio profesional de conpetencias_pedagéPicas se
orﬂFnaran en cinco categorias de |l ogro profesional, de confornmidad a l'a siguiente
ta ar

Categorias de logro Puntaje de logro
A De 3,01 a 4,00 puntos
B De 2,51 a 3,00 puntos
C De 2.26 a 2,50 puntos
D De 2,00 a 2,25 puntos
E De 1,00 a 1,99 puntos

Articulo 19 N.- Podran rendir |os instrumentos sefial ados en el articulo 19 K
aquel | os profesional es de | a educaci 6n que estén contratados o hayan ingresado a

Biblioteca del Congreso Nacional de Chile - www.leychile.cl - documento generado el 04-Abr-2016



https://www.leychile.cl/

—-®
- II

e {“h\

Biblioteca del Congreso Nacional de Chi Legislacion chilena

una dotaci 6n, segun corresponda, para un establ eci mi ento educaci onal cuyos docentes
se rijan por el presente Titulo.

Articulo 19 N.- Deberéan rendir los instrumentos del Sistenma Nacional de
Reconoci mi ento del Desarrollo Profesional Docente |os profesionales de |a educaci 6n
que se_encuentren en |los tranps profesionales inicial y tenmprano del desarrollo
prof esi onal docente. )

Con todo, aquellos que se encuentren en | os tranos profesional avanzado y
experto | y Il podréan rendir dichos instrunmentos.

Para efectos de | o seflalado en | os incisos prinmero y segundo, |os profesionales
de | a educaci 6n que obtengan en una oportuni dad categoria de logro A, o en dos
oport uni dades consecutivas categoria de logro B, en el instrunento portafolio, no
estaran obligados a rendir este instrunento, en el siguiente proceso de
reconocimento. Asimsno, si el dltino resultado obtenido por el profesional en e
instrunento de eval uaci 6n de conoci m entos especificos y pedagégi cos fue de nive
de logro A o B, no estaran obligados a rendir este instrumento en | os procesos de
reconoci mento siguientes. ) )

Aquel | os profesionales de | a educaci 6n que hayan accedi do al tranp avanzado,
obt eni endo un [ ogro de A en anbos instrunentos de eval uaci 6n, podran acceder a
trano experto | en el plazo de dos afios.

En ni ngun caso, un docente podra acceder a un nuevo tranp por el solo
transcurso del tienpo, debiendo rendir, al menos, uno de |os instrunmentos de
eval uaci on.

Articulo 19 O - Los profesionales que hayan rendido | os instrunentos sefial ados
en el articulo 19 K segun |os resultados ﬂue obt engan, podran acceder a | os
tramms del desarronll o nrofesional docente de confarm dad a | a sj gui ente t abl a:

Eesultado Eesultado Instrumento de Evaluacidn de Conccimientos Especificos v
Instmento Pedagdgicos
Portafolio A E C D

A Experto I Experto 1T Experto 1 Temprano

B Experto II Experto I Avanzado Temprano

C Experto I Avanzado Temprano Tnicial

D Temprano Tempranc Inicial Inicial

E Inicial

~ _Los profesional es de |a educaci 6n podran acceder desde el tranmp profesiona
inicial alos trams profesional tenprano o avanzado, sienpre que obtengan | os
resul tados requeridos de acuerdo al iInciso anterior. En caso que sus resultados no
| es pernmitan avanzar del tranmo profesional inicial, a lo nmenos al trano tenprano,
deber&n rendir nuevanente | os instrunentos en el plazo de dos afos.

Los profesional es de | a educaci 6n que accedan al trano profesional tenprano con
categoria de logro "A" en alguno de |os instrunentos de eval uaci 6n, podréan en | os
si guientes procesos de reconoci nmento acceder al tranp experto |, de obtener |os
resultados para ello y contar con | os afios de experiencia requeridos.

Articulo 19 P,- El profesional de |a educaci 6n que incunpla |a obligacion
sefial ada en el inciso primero del articulo 19 N perderd, mientras no dé )
cunplimento a | o ordenado en dicho inciso, el derecho a percibir |Ia Asignaci 6n por
Tranp de Desarroll o Profesional establecida en el articulo 49.

Articulo 19 Q- Antes del 30 de junio de cada afio, |a Subsecretaria de
Educaci 6n, a través del Centro, dictara una resolucion en |a cual sefial ara el ]
tranmo profesional que corresponda a cada docente confornme a sus afios de experiencia
profesional, y |as conpetencias, saberes y el doninio de conocim entos disciplinarios
y pedagdgi cos, reconocidos a través de |os instrunentos de eval uaci 6n est abl eci dos
en el articulo 19 K

El tranp de desarrollo profesional docente que se indique en esta resol ucio6n
surtiréa sus efectos | egales desde el nmes de julio del afio escol ar en que se dicte.

Articulo 19 R - Los profesionales de | a educaci 6n 3ue hayan accedi do a | os
tranos del desarrollo profesional docente de conformidad a |as disposiciones de este
Titul o tendran derecho a | a respectiva asignaci 6n de trano establ ecida en e
articulo 49, segun |l o dispuesto en el inciso segundo del articulo anterior, sin
perjuicio de | o establecido en el articulo 19 P

Articulo 19 S.- El profesional de | a educaci 6n que, perteneciendo al trano
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inicial del desarrollo profesional docente, obtenga resultados de | ogro profesiona
que no_ |l e permitan avanzar del tranp en dos procesos consecutivos de reconocimento
prof esional, deber& ser desvinculado, y no podra ser contratado en el nisnpo ni en
otro establ eci mi ento educaci onal donde se desenpefien profesional es de | a educaci 6n
que se rijan por |o dispuesto en este Titulo. ]

Asi m snp, aquel docente que perteneciendo al trano profesional tenprano obtenga
resul tados de logro profesional que no le permitan acceder al tranp avanzado en dos
procesos consecutivos de reconocimento profesional, debera ser desvincul ado
Bgrdera, para todos | os efectos |egales, su reconociniento de tranp en el Sistema de

sarrollo Profesional Docente y su antigliedad. ) )

Sin perjuicio de | o sefialado en el Inciso anterior, transcurrido el plazo de
dos afios contado desde | a fecha de desvi ncul aci 6n, di cho profesional podra ser
contratado nuevanente, debiendo ingresar al tramo inicial del Sistema de Desarrollo
Prof esi onal Docente, y rendir |os Instrunentos de dicho Sistena dentro de |os cuatro
afos siguientes a su contratacion. ]

En caso que aquél no_obtenga resul tados que |l e pernitan acceder al trano
avanzado, debera ser desvinculado y no podra ser contratado en el msnmo ni en otro
establ eci m ento educaci onal en que se desenpefien prof esional es de |a educaci 6n que
se rijan por |lo dispuesto en este Titulo.

N Articulo 19 T.- El profesional de |a educaci 6n que de acuerdo al articulo 19
N se encuentra obligado a rendir |os instrunmentos de eval uaci 6n establ eci dos en e
articulo 19 K dej a de desenpefiarse en un establ eci m ento cuyos profesionales
estén sujetos al presente Titulo por una causal diferente de |as establecidas en e
articulo 19 S, en caso que sea nuevamente contratado o desi gnado en un
est abl eci m ento educaci onal cuyos profesional es de |a educaci 6n se rijan por este
titulo, podra exinmrse de rendir dichos instrunentos si han transcurrido menos de
cuatro anos desde su Ultima resoluci 6n de _reconoci m ento, debiendo rendirlos al
cunplir el respectivo periodo de cuatro afios. En caso contrario, deberd rendir
g|c.os instrunentos dentro del plazo de un afio contado de su nueva contrataci on o
esi gnaci on. ) ~ o ) ]

. De_no cunplir con lo sefalado en el inciso anterior, perdera el derecho a la
asi gnaci on Ppr_trann de desarroll o profesional establecido en el articulo 49, hasta
que dé cunplinmento a dicha obligacl 6n

Articulo 19 U - Un reglamento dictado por el Mnisterio de Educaci 6n, suscrito
por el Mnistro de Hacienda, desarrollard | o establecido en el presente titulo.

Articulo 19 V.- Los establecinm entos educaci onal es acogi dos al decreto con
fuerza de ley N°2, de 1998, del Mnisterio de Educacion, y los regidos por el
decreto ley N° 3.166, de 1980, para efectos de percibir |a subvencion o aporte,
segun cor[esPonda, deberan contratar a | os profesionales de_|a educaci on referidos
en el articulo 2°, de acuerdo al regimen establecido en el Titulo Il1l. Dicho
titulo sera aplicable a | as personas Iegalnente habi | i tadas para ejercer la
funci 6n docente ¥ | as autorizadas para desenpefiarl a de acuerdo a |as normas | egal es
vigentes, de la forma que determ ne el reglanento. )

~Sin perjuicio de |o anterior, |os establ ecimentos educaci onal es del sector
particul ar subvencionado y | os regidos por el decreto |ey N°3.166, de 1980, podran
contratar profesionales de | a educaci 6n sin sujecié6n al titulo Ill para
desarrollar labores transitorias u optativas.

Articulo 19 W- El Sistema de Desarrollo Profesional Docente, |a Eval uacién de
Desenpefio Docente y |a aplicaci on de | os programas, cursos y activi dades de
formaci 6n sefal adas en el parrafo Il del Titulo | deberan ser eval uados cada
seis afios, para lo cual el Mnisterio de Educaci 6n encargara dicha eval uaci 6n a
una organi zaci on internaci onal de reconoci da experiencia en |la materia cuyos
resul tados seran publi cos.

Asinmisnp, esta revision debera considerar la informaci 6n que entregue |la
Agencia de |la Calidad de |a Educaci on de acuerdo a | o dispuesto en el articulo 18
Z bisy el articulo siguiente.

Articulo 19 X - La Agencia de la Calidad de |a Educaci 6n, de confornmidad a |o
B{ey|sto.en las letras d) y e) del articulo 10 de la ley N 20.529, entregara a
nisterio de Educaci on, a través del Centro, |os resultados de |as eval uaci ones
que realice respecto de |a inplenmentaci 6n de acci ones de pronoci on del desarrollo
prof esi onal docente, realizadas en | os establ ecin entos educaci onal es. "

24, Reenpl &zase el epigrafe del Titulo Ill, que ha pasado a ser |V, por el
si gui ent e; o ] o
"De |la dotaci 6n docente y el contrato de | os profesionales de | a educaci 6n de
sector nunicipal”
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25. Reenpl azase |l a nuneraci 6n del articulo 19 por articulo 19 Y.
26. Modificase el articulo 24 en el siguiente sentido:

] a) Sustituyese en su inciso tercero |a expresion "una experiencia docente de
cinco afios" por "encontrarse reconocido al nenos en el trano profesional avanzado
del desarroll o profesional docente". )

b) Sustituyese en el inciso cuarto el guarisnmo "3" por el vocablo "cuatro"

c) Agréganse |os siguientes incisos quinto y sexto:

"Para todos |os efectos de esta |ey, |os profesional es sefial ados en el inciso
?ntergor guedar an asi ni| ados al trano profesional avanzado, nientras ejerzan dicha
unci én.

Sin perjuicio de |lo sefial ado en el inciso tercero, podra designarse
excepci onal nente en cargos docentes directivos, distintos al de director, y en cargos
t écni co pedagogi cos, a profesionales de |a educaci 6n que no cuenten con el trano
pr of esi onal avanzado, cuando no_ exi stan profesional es con dicha condicién. En este
caso, no tendran derecho a percibir |a asignaci6n de responsabilidad directiva o la
de responsabilidad técni co-pedagbgi ca, segun corresponda."”

27. Reenpl dzase en el inciso segundo del articulo 31 bis la frase "estar
acreditado conp Profesor de Excel encia Pedagdgi ca, segun | o dispuesto en la |ley
N°19. 715" por "estar reconocido en los tranps profesional avanzado, experto | 0
experto Il, del desarrollo profesional docente"

28. Reenpl 4zase el inciso segundo del articulo 34 E por |o0s siguientes incisos
segundo y tercero, pasando el actual inciso tercero a ser cuarto, y asi
sucesi vanment e: ) )

"A estos concursos podréan postul ar aquellos profesional es de | a educaci 6n que
cunpl an | os siguientes requisitos:

a) Los exigidos en el articulo 24.
b) Estar reconocido, a o nenos, en el trano profesional avanzado.

Asi mi sno, podran postul ar aquel | os profesional es, y excepcional nente docentes,
que estén en posesi 6n de un titulo profesional o licenciatura de al menos ocho
senestres y que cuenten con un ninino de seis afios de experiencia profesional. En
| os casos en que |a persona nonbrada conp Jefe del Departanento de Admi nistraci on de
Educaci 6n Munici pal no sea profesional de |a educaci én, dicho Departamento debera
contar con |la asesoria de un docente encargado del &area técnico pedagodgica."

29. Agrégase el siguiente articulo 34 K

"Articulo 34 K - En el caso de |os profesionales de | a educaci 6n que hayan
cesado en |l os cargos de jefe del Departanmento de Administraci on Municipal, director
subdi rector, inspector general y jefe técnico, y que continuen desenperiandose en
| a dotaci on en al gunas de |as funciones del articulo 5°, lo haran en el trano de
desarrol l o profesional en que estén reconoci dos. o o o

Aguel | os directores o {efes de Departanentos de Admi ni straci on Munici pal que no
posean el titulo profesional de profesor o educador, al term nar su nonbramento
dej aran de regirse por esta |ley, salvo que se encuentren habilitados de acuerdo a
decreto con fuerza de ley N°29, de 1981, del Mnisterio de Educaci 6n, en el caso de
| a educaci 6n nmedi a técnico profesional.”

30. Reenpl azase el articulo 47 por el siguiente:

"Articulo 47.- Los profesionales de |a educaci 6n del sector municipal gozaran
de | as_sigui entes asignaci ones:

a) Asignaci on de Experi enci a. )

b) Asignaci 6n por Trano de Desarrol |l o Profesional. o

c) Asignaci 6n de Reconocimento por Docencia en Establecimnmientos de Alta
Concentraci on de Alumos Prioritarios. ] ] ] o

) Asi gnaci 6n de Responsabilidad Directiva y Asignaci 6n de Responsabili dad
Técnlco-Peda?églca.

e) Bonificaci 6n de Reconoci m ento Prof esional

f) Bonificaci on de Excel encia Acadénica

Los sostenedores podran establ ecer asignaciones especiales de incentivo
prof esional, |as que se otorgaran por razones fundadas en el nérito, tendran el
caracter de tenporal o permanente y se establ eceran para algunos o |a totalidad de
| os profesionales de | a educaci 6n, de uno o nés de | os establecinientos de | a
respectiva mnunicipalidad."

- 31. Reenpl &zanse en el inciso prinero del articulo 48 |os siguientes
guarisnos: "6,76% por "3,38%; "6,66% por "3,33%, y "100% por "50%.
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32. Reenpl 4zase el articulo 49 por el siguiente:

. "Articulo 49.- El profesional de |a educaci 6n tendré derecho a percibir una
Asi gnaci 6n por Trano de Desarrollo Profesional, cuyo nonto nensual se determnara
en base a | 0os siguientes conponentes: ) )

a) Conponente de Experiencia; Se aplicaré sobre | a base de | a renuneraci 6n
basi ca mini ma nacional que determine la ley y consistird en un porcentaje de esta,
correspondiente a un 3,38% por |os prineros dos afios de servicio docente y un 3,33%
por cada dos afios adicl onal es, debi danente acreditados, con un tope y nonto méxi no
de 50% de | a renuneraci 6n basica mni ma nacional para aquel |l os profesional es que
totalicen 30 afios de servicios. i

Canonente de Progresi én: Su nonto mensual dependera del trano en que se
encuentra el docente y | os bienios de experiencia profesional que tenga, y su valor
maxi M corresnonder3 al <iauienfe nara un contrato de 44 haras 'y 15 bieni 0s:

Tramo Tramo Tramo Tramo Tramo
profesional profesional profesicnal experto I experto II
inicial temprano avanzado
£13.076 $43.084 $86.714 §325.084 £609.593

Lo di spuesto en el parrafo anterior se aplicara en proporci6én a |as horas
establ eci das en | as respectivas designaci ones o contratos, para aquellos
ﬁrofe5|onale§ de | a educaci 6n que tengan una designaci 6n o contrato inferior a 44

oras cronol 6gi cas semanal es, y en proporci 6n a sus correspondi entes bi eni os para
aquel | os que tengan una experiencia profesional inferior a 15 bieni os.

c) Conponente fijo: Los profesionales de |a educaci 6n reconocidos en | os tranpos
pr of esi onal avanzado, experto | o experto ||, tendran derecho a percibir una suna
conpl enentaria cuyo nonto nensual dependeré del tranb en que se encuentra el docente
K su val or maxi no” corresponderé a | os siguientes valores para un contrato de 44

oras cronol 6gi cas semanal es:

Lo di spuesto en el parrafo anterior se aplicara en proporcié6n a |as horas
est abl eci das en | as respectivas desi gnaci ones o contratos, para aquell os

Erofesionales de | a educaci 6n que tengan una designaci 6n o contrato inferior a 44
oras cronol Ani cas semanal es

Tramo profesional avanzado Tramo experto I Tramo experto I1

$90.000 .- $125.000.- $190.000.-

Con todo, el incremento por concepto de la suma de | a asignaci 6n de experiencia
establecida en el articulo 48 y |la asignaci 6n por tranp establ ecida en este
articulo, por cada dos afios de ejercicio profesional debidanmente acreditado, no
podra ser Inferior al 6,66% de |a Renmuneraci 6n Basica M ni ma Naci onal

La asignaci 6n de trano, considerado su conponente fijo cuando corresponda
tendra el caréacter de inponible y tributable, solo servira de base de céalculo
para | a asignaci 6n establecida en el articulo 50 y se reajustard en la nmsm
opg{;unldad y porcentaje en que se reajusten |las renuneraci ones del sector
publico.".

33. Reenpl 4zase el articulo 50 por el siguiente:

"Articulo 50.- La Asignaci 6n de Reconociniento por Docencia en
Est abl eci mi entos de Alta Concentraci 6n de Alummos Prioritarios sera inponible y
tributable, no servira de base de cal cul o de ninguna otra remuneraci 6n y sera
igual al 20%de |a asignacion de tranp a que tenga derecho el docente, mas un nonto
frjo maxi no de $43.726.- para un contrato de 44 horas cronol 6gi cas senmnal es, e
cual se aplicara en proporcién a |las horas establ ecidas en | as respectivas
desi gnaci ones o contratos, para aquellos ﬁrofe5|onale§ de | a educaci 6n que tengan
una designacion o contrato Inferior a 44 horas cronol 60gi cas senmanal es. Tendran
derecho a percibirla | os profesional es de |a educaci 6n que se desenpefien en
establ eci mentos con alta concentraci 6n de alumos prioritarios, y el nonto fijo se
reg ustard en la msnma oportunidad y porcentaje que |as renmuneraci ones del sector

ubl i co.

P Para estos efectos se entendera por establ ecimnento educaci onal de alta
concentraci 6n de alumos prioritarios, aquellos que tengan, al nenos, un 60% de
concentraci 6n de alumos prioritarios de acuerdo a la | ey N 20.248.

En caso de que el beneficiario se encuentre en el tranmp profesional inicial o
tenprano sol o podra percibirla, por una vez, hasta por el térm no de cuatro afos
desde su priner reconocimento en cual quiera de di chos tranos.
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_ En aquel | os establ eci m ent os_educaci onal es con una concentraci 6n_de al ummos
prioritarios |?ual o superior al 80% |os profesionales de |a educaci 6n que se_
encuentren en [os tranos profesional avanzado, experto | y experto ||, recibiréan por
concepto de esta asignaci 6n un nonto fijo nensual adicional de $60.000.-, para un
contrato de 44 horas cronol dgi cas semanal es. Para aquel | os profesionales de |a
educaci 6n que tengan una designaci 6n o contrato inferior a 44 horas cronol 6gi cas
senanal es, este ndbnto se pagaréa proporcional nente a | as_horas establecidas en |as
respectivas designaci ones o contratos. Esta suma se reajustara en la msna
proporci on y oportuni dad que el nonto fijo sefial ado en el inciso prinmero.

~ Los profesionales que se desenpefien en establ eci mi entos que se encuentren
ubi cados en zonas rurales, y tengan una concentraci 6n de alumos prioritarios
inferior al 60%y nmayor o igual al 45% tendran derecho a una asignaci 6n igual a
10% de su respectiva asignaci 6n de trano."

34. Reenpl azase el articulo 52 por el siguiente:

"Articulo 52.- Los profesionales de |a educaci 6n que presten sus servicios en
| os establ eci mi ent os educaci onal es del sector municipal tendran derecho a conservar
el porcentaje de |la Asignaci 6n de Experiencia, |a Bonificaci 6n de Reconocim ento
Profesional y |la Asignaci 6n por Tranp de Desarroll o Profesional al desenpefiarse en
otra comuna 0 establ eciniento,

No obstante, |as asignaciones por Reconocim ento por Docencia en
Est abl ecimientos de Alta ncentraci 6n de Alumos Prioritarios, Bonificacion de
Excel enci a Acadénica y de Responsabilidad Directiva o Técni co- Pedagégi ca sol anente
se mantendréan si el nuevo enpleo da derecho a percibirlas.”

35. Reenpl azase el articulo 54 por el siguiente:

~ "Articulo 54.- Los profesionales de |a educaci 6n tendrén derecho a |la

Boni fi caci 6n de Reconoci ni ento Profesional establecida en la ley N°20.158, que
correspondera a un conponente base equival ente al 75%de |a asignaci 6n por concepto
de titulo y un conpl emento equival ente al 25% de esta por concepto de nenci on, de
confornidad al nonto establecido en el inciso siguiente.

El nonto maxino de esta asignaci on asciende a |a cantidad de $224.861. -
nmensual es por concepto de titulo E $74.954. - nensual es por conce8to de nenci on
ara 30 o mas horas de contrato. En los contratos inferiores a 30 horas se pagara
a proporci 6n que corresponda. ) ) ) o

Se reajustara en la m sma_ oportuni dad porcentaje que |a Unidad de Subvenci On
Educaci onal (USE) y seréa inponible, tributable y no servira de base de calculo
para ni nguna otra renuneraci on."

36. Reenpl azase el articulo 55 por el siguiente:

"Articulo 55.- Los profesionales de |a educaci 6n que se desenpefien en un
est abl eci m ent o educaci onal que haya sido sel ecci onado cono de Desenpefio de
Excel enci a Acadéni ca tendran derecho a percibir una Bonificaci on de Excel encia
ﬁ??gezagah en los térm nos que se establece en los articulos 15, 16 y 17 de la ley

37. Deroganse los articulos 56, 57, 59, 60 y 61
38. Modificase el articulo 62 en el siguiente sentido:

a) Reenpl 4zanse en el inciso prinero los guarisnos "II1" y "IV'" por "IV' y "V
e intercalase entre |l as expresiones "de 1992," 'y "respectivanente," la siguiente
frase "o regidos por el decreto |ey N°3.166, de 1980"
b) Sustituyese el |nC|so.gU|nto por el siguiente:
o obstante, no se consideraran para el céalculo de |o sefial ado en | os dos
Erlneros_|n0|sos de este articulo | a Asignaci on de Reconoci m ento por Docencia en

st abl eci m entos de Alta Concentraci 6n de Alumos Prioritarios, |a Bonificacion de
Excel enci a Acadéni ca, |as remuneraci ones por horas extraordinarias, y aquellas que
no correspondan a contraprestaci ones de caracter permanente, para | os profesionales
de | a_educaci 6n_que se desenpefien en establ eci ni ent os educaci onal es del sector
qggbchpal, particul ar subvenci onado o | os regi dos por el decreto ley N°3.166, de

CE APrégase un nuevo inciso final del siguiente tenor: ) )

"En 'os nmeses de enero de cada afio, el valor de |a Renuneraci 6n Total M nim
se reajustara en |a variaci on que experinente el indice de precios al consum dor
determ nado por el Instituto Nacional de Estadisticas entre | os neses de enero a
di ci enbre del afo inmedi atanmente anterior. Las nuevas Renuneraci ones Total es
M nimas, resultantes de |a aplicaci én de este inciso, se fijaran nedi ante decretos
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suprenos del Mnisterio de Educaci 6n, que adenés deberéan llevar la firma de
M ni stro de Haci enda. "

39. Reenpl azase el articulo 63 por el siguiente:

"Articulo 63.- La Asignaci 6n de Reconocini ento por Docencia en )
Establ eci mi entos de Alta Concentraci 6n de Alumos Prioritarios ser& financiada
directanmente por el Mnisterio de Educaci 6n

La Bonificaci 6n de Excel enci a Acadéni ca se Rﬁgaré de acuerdo al articulo 40
del decreto con fuerza de ley N2, de 1998, del Mnisterio de Educaci 6n

La Asignaci 6n por Trano de Desarroll o Profesional serad de cargo del sostenedor
para | os docentes reconocidos en los tranos profesional inicial y profesiona
tenprano. Para aquell os docentes que se encuentren en |os tranos profesiona
avanzado, experto | y experto Il, la asignaci 6n por trano sera de cargo de
sostenedor hasta el valor correspondiente al tranmo profesional tenprano segun el
respectivo bienio, y la diferencia sera financiada por el Mnisterio de Educaci 6n

La Bonificacl 6n de Reconocim ento Profesional se otorgaréd de acuerdo a
procedi mento establecido en la ey N°20.158 y se financiara de acuerdo a |as
siguientes reglas: o ) i

a) Se financiara con |a subvenci on de escol aridad del articulo 9° de
decreto con fuerza de ey N°2, de 1998, del Mnisterio de Educaci on, el nonto de
$31.238.- para |l os profesionales de | a educaci 6n con una %ornada de 30 o mas horas
y en proBorplpn a sus horas de trabajo para |os demas profesionales beneficiarios
de esta bonificacién. ) )

b) La diferencia entre | os nontos_ establ ecidos en el articulo 54 y la letra
anterior se financiara por el Mnisterio de Educacion a traves de una
transferencia directa. ) ] )

nmonto establecido en la letra a) se reajustara en la misma oportunidad y
porcentaj e que | a unidad de subvenci 6n educaci onal ."

40. Derodganse los articulos 65, 66 y 67.
41. Modificase el articulo 69 de |a siguiente manera:

a) Reenpl azase, en el inciso segundo, la expresion "33 horas" por la frase "28
horas con 30 mi nut os". o ]

Reenpl azase, en el inciso cuarto, la frase "32 horas con 15 mnutos" por la
frase '28 horas con 30 mnutos". = ]

CE APreganse.los_§|QU|entes i nci sos finales: ]

"En I'a distribucién de la jornada de trabajo se deberéa procurar que |as horas
no | ectivas sean asignadas en bl oques de tienpo suficiente para que |os profesionales
de | a educaci 6n_puedan desarrollar |a totalidad de sus |abores y tareas asoci adas a
proceso de ensefianza y aPrendlzaje dentro de aquell a. ) i )

Un porcentaje de a | o nenos el 40%de | as horas no lectivas estara destinado a
| as activi dades de preparaci 6n de clases y de eval uaci 6n de aprendi zaj es, asi conp
tanbi én a otras activi dades profesional es rel evantes para el establ eciniento que
sean determ nadas por el director, previa consulta al Consejo de Profesores

Corresponderé a | a Superintendencia de Educaci 6n la fiscalizacion del
cunplimento de | o sefial ado en el inciso anterior, de confornidad al procediniento
establecido en los articulos 51 y siguientes de la ley N°20.529."

42, Elimnase en el inciso sexto del articulo 70 | a siguiente oracio6n
"Adenés, traténdose de docentes cuyos nivel es de desenpefio sean destacado o
conpetente, éstos se consideraran para rendir |a prueba de conocinientos
di sciplinarios y pedagégi cos habilitante para acceder a |a asignacion variable por
desenpefio i ndivi dual .

43. Agrégase el siguiente articulo 70 ter

"Articulo 70 ter.- Los profesionales de |a educaci 6n que en el proceso de
eval uaci 6n docente establ ecido en el articulo 70 obtengan en una oportunidad un
ni vel de desenpefio destacado o en dos oportuni dades consecutivas un nivel de
desenpefio conpetente en el instrumento portafolio, no estaran obligados a rendirlo
en el siguiente proceso, considerandose dichos resultados para | a ponderaci 6n de
este instrunento en esta nueva eval uaci on."

44, Agrégase al articulo 72, la siguiente letra m:

"m Por aplicacién de |o dispuesto en el articulo 19 S."

45. Modificase el articulo 73 bis en el siguiente sentido:
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a? En su inciso prinero, reenpl dzase la frase "la causal establecida en |la
letra | )" por "las causal es establecidas en las letras [) "

_b) En el inciso segundo, a continuacion del punto final, que pasa a ser ]
sePU|do, agregase | o siguiente: "Asimsnp, quienes sean desvincul ados de conformnm dad
alaletram del articulo 72 podran optar a |la i ndemi zaci 6n por afos de
servicio seflal ada en el inciso final del articulo anterior, si procede, en el caso
que fuere mayor.".

46. Sustituyese en el inciso segundo del articulo 74, la frase "Si un
rof esi onal de |la educaci 6n que se encontrare en la situacion anterior" por la
frase "Sin perjuicio de |o anterior, si un_profesional que haya percibido |la
i ndemmi zaci 6n establ ecida en el articulo 73"

47. Agrégase al articulo 78 el siguiente inciso segundo:

"Lo sefial ado en el inciso anterior serd aplicable aun cuando |os
est abl eci m ent os educaci onal es particul ares subvenci onados de acuerdo al decreto con

fuerza de ley N°2, de 1998, del Mnisterio de Educaci on, aquel | os )
est abl eci m entos regi dos por el decreto ley N°3.166, de 1980, tengan profesionales
de |l a educacion sujetos a lo prescrito en el Titulo Ill del este cuerpo |egal, por

| o que en todo caso continuaran rigiéndose por |as normas del Codigo del Trabajo vy
sus di sposi ci ones conpl enent ari as.

48. Modificase el articulo 80 de |a siguiente manera:

a) Reenpl azase en el inciso prinero |a expresion "33 horas" por la frase "28
horas con 30 mi nutos". S ]

Reenpl azase en el inciso segundo la frase "32 horas con 15 m nutos" por la
frase '28 horas con 30 mnutos". = ] o

CE APreganse,los_§|QU|entes i nci sos qui nto, sexto % sépti nmo nuevos:

"En I'a distribucién de la jornada de trabajo se deberé&a procurar que |las horas
no | ectivas sean asignadas en bl oques de tienpo suficiente para que |os profesionales
de | a educaci 6n_puedan desarrollar |a totalidad de sus |abores y tareas asoci adas a
proceso de ensefianza y aPrendlzaje dentro_de aquel | a. ) o

menos el 40% de [as horas no lectivas estara destinado a |las_activi dades de
preparaci 6n de clases y de eval uaci 6n de aprend|za{es, asi cono tanbi én a otras
activi dades profesionales relevantes para el establ ecinmiento que sean deterni nadas
por el director, previa consulta al Consejo de Profesores. ] ]

Corresponderé a | a Superintendencia de Educaci 6n |la fiscalizacion del
cunplimento de | o sefial ado en el inciso anterior, de confornidad al procediniento
establecido en los articulos 51 y siguientes de la ley N°20.529.". ]

?_En el inciso séptino, que pasa a ser decino, reenplazanse |as expresiones
"se aplicaran solamente" por "no se aplicaran" y "subvenci onados" por "pagados"."

49. Reenpl azase el articulo 84 por el siguiente:

"Articulo 84.- Los profesionales de |a educaci 6n del sector particul ar
subvenci onado y aquel | os que se desenpefien en | os establ eci m ent os educaci onal es
regi dos por el decreto ey N°3.166, de 1980, gozaran de |as asignaciones
establ ecidas en los articulos 49, 50, 54 y 55, en |as condiciones establ ecidas en
los misnos articulos, asi cono |o dispuesto en el articulo 63. )

El sostenedor podré otorgar otro tipo de remuneraci ones con cargo a sus propios
recursos.".

50. Derogase el articulo 86.

51. Agrégase, en el articulo 87, el siguiente inciso prinmero nuevo, pasando
| os actual es Incisos prinero, segundo y tercero a ser segundo, tercero y cuarto
respectivanente;: ) ) )

"Articulo 87.- Los profesionales de | a educaci 6n que sean desvi ncul ados de
conformdad a o establecido en el articulo 19 S, tendran derecho a una
boni fi caci 6n, de cargo del enpleador, en los misnos térnmnos del articulo 73 bis.
Sin perjuicio de o anterior, podran optar a |a indemi zaci 6n por afios de servicio
establ eci da en el Codigo del Trabajo, si procediere.”

52. Derodgase el inciso segundo del articul o 88.

53. Intercélase, entre el articulo 88 y el Titulo Final, el siguiente Titulo
VI nuevo:

"TI TULO VI
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De | os establ eci mi entos de educaci 6n parvul aria financi ados con aportes
regul ares del Estado

Articulo 88 A - El presente Titulo se aplicard _a | os profesionales de |la
educaci on que desenpeifien al guna de | as funciones sefial adas en el articulo 5° de
esta | ey en establ ecimientos que inpartan educaci 6n parvularia y que sean
financi ados con aportes regul ares del Estado para su operaci é6n y funcionam ento. E
establ eci m ento donde se desenpefian deberd, adends, encontrarse reconocido
ofi ci al mente_ por el Estado. ) ) o

. Sin Pe%]UIC!O de o anterior, estos profesionales se regiran por |as nornas de
Cbdi go de rabajo y sus respectivas di sposiciones conplenentarias en todo aquello
que no esté expresanente establecido en este Titul o, )

El presente Titulo no se aplicara a | os profesionales de | a educaci 6n que se
desenpefien en establ eci m entos que inparten educaci on parvularla y que son ]
subvenci onados conforne al decreto con fuerza de ley N°2, de 1998, del Mnisterio de
Educaci 6n, ni a | os que se desenpefien en establ eci mentos pertenecientes a la Junta
Naci onal de Jardines Infantiles.

Articulo 88 B.- A los profesional es de | a educaci 6n re?idos por este Titulo
%95 Fer?Plapllcables | as normas del parrafo Il del Titulo I', del Titulo Il y de
itulo .

Articulo 88 C - Establ écese una asignaci 6n Para | os profesionales de |la
educaci 6n regidos por este Titulo que ingresen al Sistema de Desarrollo Profesiona
Docente de conformdad al Titulo Il'l de esta ley, la que se calculard y pagara de
| a siguiente manera: ] ] ]

a) Su nonto se establecerd sobre | a base de |a renuneraci 6n basica nininma
nacional en los térm nos establecidos en el articulo 35 para un docente de
educaci 6n bésica y |as asignaciones establecidas en los articulos 48, 49, 50 y 54
de esta ley, calcul adas de acuerdo al trano de desarrollo profesional docente en que
sea reconoci do, sus horas de contrato y afios de ejercicio profesional acreditados de
conformdad al articulo 19 I.

b) La asignaci 6n establecida en este articulo se pagara en caso que |la
remuner aci 6n que perci be el profesional de |a educaci 6n sea inferior a la
remuneraci 6n y asi gnaci ones sefial adas en la letra a) precedente, y sera o
equi valente a la diferencia entre anbos nontos. Para estos efectos, |a remuneracion
del profesional de |a educaci 6n se determinard de acuerdo al pronedi o de |os doce
neses i nnedi atanente anteriores a la fecha en que se cal cule | a asignaci6n, o de
acuerdo a |l a renuneraci 6n pactada en el caso de profesionales de | a educaci 6n que
se incorporen a un establ ecimiento educacional . ) )

Esta a5|?na0|én_seré de caréacter nensual, inponible y tributable, no seré
base de céal culo de ninguna otra remnuneraci on, se absorberé por |os aunentos de
remuner aci ones permanentes del profesional de [a educaci 6n y por cual quier otro
aunent o de renuneraci ones_pernmanentes que establezca |la |ey. ] ]

c) Con todo, esta asignacion se cal cularéd anual nente en | os nisnps térmn nos
sefial ados en las letras anteriores, asi conp cada vez que por aplicaci6n de
Si stena de Reconocimento y Pronpci 6n del Desarroll o Profesional Docente, el
prof esi onal de | a educaci 6n acceda a un nuevo trano, y se reajustard en la nmsna
oportuni dad y porcentaje que se reajusten |as renuneraci ones del sector publico.

d) Existiréd el derecho a percibir esta asignacion mentras el profesional de
| a educaci 6n reci ba una renuneraci 6n inferior a la establecida en la letra a) de
presente articul o. o ) o )

_Los profesional es de | a educaci 6n que no cunplan con |a obligacion de rendir
| os instrumentos sefial ados en el articulo 19 K, establecida en articulo 19 N
erderan el derecho a percibir una suna equivalente a [ a asignaci 6n de tranmp que
es corresponderia recibir de acuerdo al articulo 49 hasta que den cunplimento a
di cha obli gaci én.

Articulo 88 D.- En | os convenios de transferencia de recursos que |os
sost enedores suscriban para recibir aportes regul ares del Estado para su operacion y
funci onami ento, se establ ecera | a obligaci 6n de pagar |a asignaci én establ ecida en
el presente Titulo. ] ] ] ] ]

Un reglanento del Mnisterio de Educaci 6n deternminara |a forma y oportuni dad
en que | os sostenedores solicitaran, ejecutaran y rendiran | os recursos para e
financi am ento de | as asi gnaci ones establ ecidas en el presente articulo. Este
regl anento se entendera parte integrante de | os conveni os de transferencia citados.

Articulo 88 E.- Sin perjuicio de |as causales de térnino de contrato
establ eci das en el Cbddigo del Trabajo, a |os profesionales de | a educaci6n
regul ados por este Titulo se les aplicard lo dispuesto en el articulo 19 Sy
tendr&n derecho a una bonificaci 6n, de cargo del enpleador, en | os m snbs teérm nos
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de | a establecida en el articulo 73 bis. ) o ) ]

Los profesionales de | a educaci on a que se refiere el inciso anterior podran
optar a la indemmizaci 6n por afios de servicio establ ecida en el Codigo de
Trabaj o, si procediere.".

54, Elininase el inciso segundo del articulo 90.

Articulo 2°.- Mdificase la ley N° 20.129 en el siguiente sentido:

1. Elinmnase, en el articulo 27, la frase "Profesor de Educaci 6n Basi ca,
Pr of esor de Educaci 6n Medi a, Profesor de Educaci 6n Diferencial y Educador de

Par vul os, ".

2. Agregase, a continuacion del articulo 27, el siguiente articulo 27 bis:

"Articulo 27 bis.- Sb6lo |as universidades acreditadas podran inpartir
carreras y programas de estudi o conducentes a |os titul os profesional es de Profesor
de Educaci 6n Basica, Profesor de Educaci 6n Media, Profesor de Educaci é6n Técnico
Prof esi onal , Profesor de Educaci 6n Diferencial y Educador de Parvul os, sienpre que
di chas carreras y progranmas hayan obteni do acreditaci on. ] o

~ Asimisno, |as universidades que se encuentren en proceso de |icencianmento y
baj o | a supervision del Consejo Naci onal de Educaci 6n y que cuenten con |la
autorizaci 6n de ese organi sno, podrén inpartir carreras de pedago?ia hast a que
di chas instituciones logren |a plena autononmia, nmonento en el cual deberéan
acreditarse y acreditar la_ o |las respectivas carreras, dentro de un plazo qgue no
podré ser superior a dos afios contados desde que |a institucion haya |ogrado |a
pl ena aut onomi a. )

Sin perjuicio de |o establecido en |a presente |ley, para obtener la
acreditaci 6n de carreras y programas, o |la autorizaci 6n del Consejo Nacional de
Educaci 6n, segun corresponda, se debera cunplir con | os siguientes requisitos:

~a) Que la universidad aplique a | os estudiantes de | as carreras de pedagogia
que inparta, |as eval uaci ones di agnosticas sobre formacion inicial en Bedagogla
que determine el Mnisterio de Educaci 6n. Una de estas eval uaci ones debera ser
realizada al inicio de la carrera por la universidad y la otra, basada en esténdares
Eedagoggcos y disciplinarios, que sera aplicada directanente por el Mnisterio de
ducaci 6n, a través del Centro, durante |os doce neses que anteceden al ultino
afio de carrera

b) Las uni versi dades solo podrdn admitir y matricular en dichas carreras y
progranas regul ares a alummos que cunplan, a | o nenos, con al guna de |as siguientes
condi ci ones:

i . Haber rendido | a prueba de selecci6n universitaria o el instrunento que |la
reenpl ace, y obtener un rendimento que | o ubique en el percentil 70 o superior
teni endo en cuenta el pronedio de |as pruebas obligatorias. )

ii. Tener un pronedio de notas de |a educaci on nedia dentro del 10% superior de
su establ eci mi ento educaci onal, segun el reglanento respectivo. )

iii. Tener un pronedi o de notas de |a educaci 6n nedia dentro del 30% superi or
de su establ eci m ento educaci onal, segun el reglanmento respectivo, y haber rendido
| a prueba de seleccidn universitaria o el instrunento que |a reenplace, y obtener un
rendi mi ento que | o ubique en el percentil 50 o superior, teniendo en cuenta el
pronedi o de l'as pruebas obligatorias. ]

i v. Haber realizado y aprobado un progranma de preparaci 6n y acceso de
estudi antes de ensefianza nedi a para continuar_ estudi os de pedagogia en |a
educaci on superior reconocida por el Mnisterio de Educacion y rendir |a prueba de
sel ecci 6n universitaria o el instrumento que |o reenplace. Para ingresar a estos
programas se deberd tener un pronedio de notas de | a educaci 6n nmedia dentro del 15%
superior de su establ ecimento educacional, o a nivel nacional, segun el reglanento
respectivo.

P Para estos efectos se entenderd que |a prueba de sel ecci 6n universitaria es
aquel l a que se_ aplica cono necani snp de adm si 6n de estudi antes, por |a mayor
cantidad de universi dades del Consejo de Rectores de |as universidades chilenas.

Los resul tados de | as eval uaci ones di agnésticas sefial adas en literal a) seréan
de caréacter referencial y formativo para | os estudiantes. Con todo, |a universidad
deber & establ ecer acciones de nivel aci 6n y aconpafiani ento, segln corresponda,
para aquel | os estudi antes que obtengan bajos resultados en estas nediciones.

_La segunda eval uaci 6n di agnostica debera ser rendida por |os estudiantes cono
requi sito para obtener el titulo profesional correspondiente, y nedira |os )
est andar es peda ég£cos_y di sciplinarios definidos por el Mnisterio de Educaci 6n
apr obados por el nsej o Naci onal de Educaci on, Correspondera a la institucion de
educaci on superior adoptar |as nedi das necesarias para 8ue | os estudi antes cunpl an
con | o dispuesto en el presente inciso. Los resultados de esta eval uaci 6n, agregados
y por institucidn, deberéan ser publicados.
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Bl Mnisterio de Educaci 6n, anual nente, deberda entregar a | a Comni sio6n
Naci onal de Acreditaci on informaci on sobre |a aplicacidn y resultados de |as
eval uaci ones di agnésti cas sefal adas. "

3. Agrégase, a continuaci 6n del articulo 27 bis, el siguiente articulo 27
ter:

"Articulo 27 ter.- Para efectos de otorgar |a acreditacion de |as carreras de
pedagogia, |a Conisién Nacional de Acreditaci6on debera establecer criterios y
orientaci ones relativos, a |o nenos, a:

i. Procesos formativos, |os que deberan ser coherentes con el perfil de egreso
definido por la universidad y |os estéandares pedagogi cos y disciplinarios definidos
por el Mnisterio de Educaci on y aprobados Bor el Consej 0" Naci onal de Educaci 6n

_ii. Conveni os de col aboraci 6n con establ eci m entos educaci onal es para | a
realizaci on de préacticas tenmpranas y progresivas de |os estudi antes de pedagogi as.
) iii. Cuerpo acadénico idoneo e infraestructura y equi panm ento necesarios, para
inmpartir |la carrera de pedagogi a. ] ] ]

iv. Programas orientados a |la nejora de resultados, en base a |a informacion
gue entreguen | as eval uaci ones di agnosti cas establecidas en el literal a) de
articulo 27 bis.".

4. Agréganse, a_continuaci 6n del articulo 27 ter, los siguientes articulos
27 quater, 27 quinquies y 27 sexies:

“Articulo 27 quéater.- La acreditaci6n de |as carreras de pedagogia solo
podré ser otorgada por |a Com sion Nacional de Acreditacion. Con todo, para .
efectos del financianiento de dichas acreditaciones, se procedera de confornidad a
| o dispuesto en el articulo 14 de la ley N°20.129.

Articulo 27 quinquies.- En caso de que la carrera o prograna no obtuviera o

Rgrdlese la acreditacion a que se refiere este articulo, correspondera al Consejo

cional de Educaci 6n iniciar un proceso de supervision de |la carrera o progranma de
que se trate, por un periodo de tienpo equivalente al ninero de afios de duraci 6n
tedrica de la nmisma. De no soneter la universidad |a carrera o programa respectivo a
este proceso de supervision, operara el necani snp di spuesto en el I nciso tercero
del articulo 64 del decreto con fuerza de ley N°2, de 2010, del Mnisterio de
Educaci on.

Final i zado satisfactorianente el proceso ante el Consej o Nacional de Educaci 6n
la carrera o programa debera ser presentado innmediatanente a acreditaci én por |a
uni versidad respectiva. Si asi no lo hiciere, o presentéandose, no obtuviere |la
acreditaci 6n o un resultado satisfactorio ante el Consejo Nacional de Educaci 6n
operara el mecanisno a que se refiere el inciso anterior

Articul o 27 sexies.- En el caso de |os programas de prosecuci 6n de estudi os,
cada uni versidad definirad | os requisitos de I ngreso, debiendo considerar, alo
nenos, i) contar con un grado de académico o un titulo profesional; o, ii) poseer
un titulo técnico de nivel superior. Estos progranas deberéan ser inpartidos por
uni ver si dades acredi tadas, conforne |o establece el inciso primero del articulo 27
bis, y los articulos 27 ter y 27 quater

A | os estudiantes de estos programas se les aplicard, a lo nmenos, |a segunda
eval uaci 6n diagnéstica a que se refiere el inciso penultino del articulo 27

bis.".".

Articulo 3°.- Introdldcense |las siguientes nodificaciones en el decreto con
fuerza de ley N° 2, de 1998, del Mnisterio de Educaci 6n

1. Modificase el articulo 9° en el siguiente sentido:

a) Sustituyese el inciso prinmero por el siguiente:

"Articulo 9°.- El valor unitario nmensual de |a subvenci 6n por alumo para

cada nivel y nodalidad de |a ensefianza, expresado en uni dades de subvenci 6n
educaci onal " (USE), correspondera al siguiente:
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Ensefianza que mmparte el [ Valordela Valor de la Valor de la
establecimiento subvencidn en subvencidn en USE. | subvencion en USE.

USE. Incluye Incluye factor articulo

incrementos fijados | 7% ley N°19.933

por leyes N°19.662,

N*19.808 e

incremento por

disminucicn de

horas lectivas a

proporcion 63/35.
Educacién Parvularia 5 39, Tg5= PTY
(1° Nivel de Transicidn) Lo L e
Educacién Parvularia S -
(2° Nivel de Transicién) 2,32498 0,17955 2.50453
Educacién General Basica - R T
(1°,2°.3°. 4°, 5° y 69) 2,04073 0,17997 222070
Fenescion Bencod. Hisica 2,19556 0.19546 230102
(7 y 8%
Educacién Especial 6.46313 0,50727 7.06040
Diferencial
Necesidades Educativas
Especiales de caracter 3.41486 0,59727 6,01213
Transitorio
Educacién Media 2 -
Humanistico Cientifica 2.43706 0,21818 265324
Educacion Media Técnico-
Profesional Agricola 3,49698 032402 3,82100
Maritima
Edncacaiia Meda Tecncs. 2,78046 0.25252 3,03208
Profesional Industrial
Educacién Media Técnico-
Profesional Comercial y 2,51849 0,22634 274483
Técnica
Educacion Basica de = = i
Adultos (Primer Nivel) 1523 i 1,653
Educacion Basica de
Adultos (Segondo Nivel y 1,94551 0,13317 2.07868
Tercer Nivel)
Educacion Basica de
Adultos con oficios A— - . -
(Segundo Nivel y Tercer 2,15718 0,13317 2,29035
Nivel)
Educacién Media
Humanistico - Cientifica 5 j i
de adultos (Primer Nivel y 233316 0.18363 251679
Segundo Nivel)
Educacién Media Técnico-
Profesional de Adultos iR
Agricola y Maritima 2,59934 0,18363 278297
(Primer Nivel)
Educacion Media Técnico-
Profesional de Adultos
Agricola y Maritima 3,13169 0,18363 331332
(Segundo MNivel v Tercer
Nivel}
Educacién Media Técnico-
Profesional de Adultos 2,37566 0,18363 2,55929
Industrial (Primer Nivel)
Educacion Media Técnico-
Profesional de Adultos o
Industrial (Segundo Nivel 2,46067 0,18363 2,64430
v Tercer Nivel)
Educacion Media Técnico-
Profesional de Adultos
Comercial y Técnica 233316 0.18363 2,51679
(Primer Nivel, Segundo
Nivel y Tercer Nivel)
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"En el caso de [os establ eci mi entos educaci onales que operen bajo el réginen de
jornada escol ar conpleta diurna, el valor unitario mensual por alumo, para |os
ni vel es y nodal i dades de ensefianza que se indi can, expresado en uni dades de
subvenci on educaci onal (USE), seréa el siguiente:

-
II
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b) Sustituyese el inciso noveno por el siguiente:

c) Reenpl azanse, en el inciso undécino, |os guarisnos "7,39674" por "8,06329"
"8 1466K" nor "8 R1320"- "A RIRA267" nor "R 7R610" v "7 0OR2KRR" nor "7,53601".

Ensefianza que impatte el | Valordela Valor de la Valor de la
establecimiento subvencién en USE. |subvencidn en subvencion en USE.

Incluye incrementes | USE. Incluye factor

fijades por leves articulo 7% ley

N®19.662, W°19. 808 |N°19.933

e incremento por

disminucion de horas

lectivas a proporcién

63/33.
Feucaion Gemexal, T 2,75122 0.24655 299777
3% a 8° afics
Educacion Media s i i
i s 3,25237 029481 3,54718
Educacion Media Técnice
Profesional Agricola v 430527 040013 470540
Maritima
Educacion Media Técnico . s o
Prfessionil Tadushial 342033 0.31177 3,73210
Educacién Media Técnico-
Profesional Comereial y 3.25237 020481 3,54718
Técnica

"l os

"60, 50430" por "61, 10443".
"74,91951" por "75,51964" .

19. 410

los articulos 7

19. 598

2. Mdificase el articulo 12 en el siguiente sentido:
a) Reenpl 4zase en el inciso cuarto | os guarisnos "55,32110" por "55,92123" y

Reenpl azase en el inciso quinto | os guarisnos "68,49479" por "69,09492" y
3. Derdégase el articulo 41.
Articulo 4°.- Introdldcense |las siguientes nodificaciones en la ley N

1. Derégase el articulo 8°.
2. Derdbgase el articulo 10.
3. Derégase el articulo 11
4

. Reenpl 4zase en el articulo 12 | a expresién "los articulos 7° a 11" por
articulos 7° y 9°".

5. Derégase el articulo 13.
6. Modificase el articulo 14 en el siguiente sentido:

a) Sustithese en el inciso prinmero |la frase "l os beneficios establ ecidos en
a 11" por "lo establecido en los articulos 7° y 9°"

b) Derdganse | os incisos segundo y tercero.

Articulo 5°.- Introdicense las siguientes nodificaciones en la ley N

1. Derdgase el articulo 1°.
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2. Derégase el articulo 2°.

.. 3. Reenplazase en el inciso prinero del articulo 8° la frase "al pago de |os
si gui entes beneficios: bonificacion proporcional, bono extraordinario y planilla
conPIenentarla, establ ecido en los articulos 8°, 9° y 10 de la ley N 19.410; en
la ley N°19.504, y en este cuerpo legal" por la siguiente: "al pago de la planilla
conpl enent ari a".

4., Modificase el articulo 11 de la siguiente forna:
ag Sustitliyese en el inciso primero |la expresion "1° al 4°" por "3° y 4°"

b) Elininase del inciso cuarto |a expresion "de |a bonificacion proporcional
del bono extraordinario y".

Articulo 6°.- Introdacense |as siguientes nodificaciones en la ley N
19. 715:
1. Derdégase el Titulo I "Aunmento de la Bonificacion Proporcional"

2. Reenpl 4zase el inciso prinero del articulo 8° por el siguiente:

"Articulo 8°.- Los recursos que reciban | os sostenedores de |os
est abl ecimi entos particul ares subvenci onados derivados de esta | ey, por concepto de
aument o de subvenci 6n, seran destinados excl usivanmente al pago de | os siguientes
beneficios: incremento del valor hora vigente al 31 de enero de 2001 y de la planilla
conmpl enent ari a, cuando corresponda.”

3. Mdificase el articulo 10 de la siguiente forma:
a) Sustituyese en el inciso primero la expresién "1° al 4°" por "3° y 4°"

b) Elinmnase en el inciso final |a expresion ", de |la bonificacion
proporci onal, del bono extraordinario"

4. Reenpl azase | a denoni naci 6n del Titulo | X "De |a Asignaci 6n de Excel encia
Pedagégica y de la Red de Maestros" por "De |a Red de Maestros"

5. Deréganse los articulos 14 y 15.

6. Mddificase el articulo 16 de la siguiente forma

a) Sustituyese el nuneral 1), por el siguiente:

"1.- Estar reconocido en el trano de desarroll o profesional avanzado, experto
o experto Il del Sistenma de Desarrol]l o Profesional Docente.". o

b) Reenpl azase, en el nuneral 2?, | a palabra "Participar" por "Inscribirse"

c) Elimnase, en el nuneral 2, [a frase ", habiendo oido a entidades
rel evantes y organi snos representativos directanente vincul ados al quehacer
educacional . En él se evaluaréan | as conpetencias, desenpefio y | ogros profesionales
de IQs_gocentes, medi ante instrunentos 1doéneos que se desarrollaran con dicho
proposi to".

7. Reenpl 4zase, en el articulo 17, la expresién "se pagara trinestral nente"
por "se pagara contra la prestaci 6n del servicio"

8. Sustitiyese el articulo 18 por el siguiente: )

"Articulo 18.- En la |l ey de Presupuestos del Sector Publico se expresaré
anual nrente el namero méxi no” de docentes que podréan percibir |la sunma adiciona
sefial ada en el articulo 17."

Articulo 7°.- Introdacense |as siguientes nodificaciones en la ley N
19. 933:
1. Derdgase el Capitulo | del Titulo I "Aunento de |a Bonificacion

Pr oporcional ™.

2. Modificase el articulo 9° en el siguiente sentido:

a) Sustituyese el inciso segundo por el siguiente:

"Los recursos que reciban | os sostenedores de | os establ ecimentos particul ares
subvenci onados derivados de esta |ey, por concepto de aunento de subvenci én, seran

desti nados excl usi vanmente al pago de | os siguientes beneficios: increnento del valor
hora vigente al 31 de enero de 2004, asi cono de los increnentos del valor hora para
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| os afios 2005 Y 2006 di spuestos en el articulo 10 de esta ley y, cuando
corresponda, planilla conplenentaria.”

b) Derégase el inciso tercero.

3. Modificase el articulo 11 de la siguiente forna:

a) Suprimese, en el inciso prinero, |la expresion "1°, 2°,"

b) Suprinese, en el inciso tinal, la siguiente frase ", de |la bonificacion
proporci onal, del bono extraordinario”

4. Derobganse los articulos 17 y 17 bis.

Articulo 8°.- Introducense |as siguientes nodificaciones en el decreto con
fuerza de ley N°1, de 2002, del Mnisterio de Educaci én

1. Derdéganse los Titulos | al VI.
2. Modificase el articulo 30 en el siguiente sentido:

a) Reenpl dzase | a expresi 6n "sel ecci 6n" por "inscripcion”. ]
.. b) Reenpl dzase la frase "con | os requisitos contenidos en el parrafo
si guiente" por "los requisitos establ ecidos en el articulo siguiente"

3. Modificase el articulo 31 de la siguiente forma

) a) Sustituyese en el inciso prinmero |a expresién "sel ecci 6n" por
"inscripcion". o o
b) Reenpl 4zanse | os nuneros 1 y 2 del inciso segundo por |os siguientes:
"1. Estar reconocido en el tranp de desarrollo profesional avanzado, experto | o
experto Il del Sistema de Desarrollo Profesional Docente. ]
Red 2. Participar en un nmecani sno voluntario de inscripcién para integrarse a la
ed. ".

4, Modificase el articulo 32 en la siguiente forna:

i . Reenpl 4zase, en el inciso prinero, |la expresion "Los postul antes" por "Los
ostul antes que se encuentren reconoci dos en el trano profesional avanzado de
i stema de Desarrollo Profesional Docente"

ii. Agrégase el siguiente inciso tercero: )

"Los profesionales de | a educaci 6n que se encuentren reconoci dos en | os tranos
experto | y Il del Sistema de Desarrollo Profesional Docente ingresaran por el soélo
hecho de postular a la Red."

~ 5. Reenpl dzase, en el articulo 33, la expresi én "tres afios" por "cuatro
anos".

6. Reenpl 4zase_en el inciso primero del articulo 35 la frase "acreditaci6n
para percibir |a asignacion de excel encia pedagbgi ca" por "reconocimento en e
trano de desarroll o profesional avanzado, experto | o experto |l del Sistena de
Desarrol | o Profesional Docente"

7. Sustituyese, en |la parte final del inciso segundo del articulo 38, la frase
"para | o cual considerara |as siguientes variables: ninero de docentes de aul a por
Regi 6n, numero de docentes con derecho a percibir |a Asignacio6n de Excel encia
Pedagogi ca; y, nunero de horas docentes por Regi 6n" por "segun el ndanero de
docentes de aula y |l a proporci 6n de alumos prioritarios, anmbos por region"

8. Modificase el articulo 39, en la siguiente forna:

a) Sustituyese, la oracion "Durante el afio 2003, |a sunm adicional referida
en el articulo precedente se expresard en un nonto fijo de $4.000 (cuatro mil
pesos) por hora," por "La suma adicional referida en el articulo anterior se
determ nard de acuerdo al val or hora cronol 6gi ca establ eci da para | os profesional es
de la educaci 6n nedia, en el articulo 5° transitorio del decreto con fuerza de |ey
N°1, de 1996, del Mnisterio de Educaci6n,". )

b) Reenpl 4zase | a expresi on "se pagara trinestral nente" por |la expresion
pagara contra la prestaci 6n del servicio"

se

9. Derdégase el articulo 40.
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_ 10. Sustituyase en el articulo 41 la expresion "articulo 4° de la le
citada.", por "articulo 62 del decreto con fuerza de ley N°1, de 1996, de
M ni sterio de Educaci 6n.".

Articulo 9°.- Intercalase en el articulo 75 del Codigo del Trabajo,

después de | a pal abra "basica", la expresio6n ", parvularia"

_ Articulo 10.- Derégase el decreto con fuerza de ley N2, de 2012, de
M ni steri o de Educaci on.

Articulo 11.- El mayor gasto fiscal que represente |a aplicacion de |a
presente ley se financiara con cargo a |os recursos que contenple anual nente |a Ley
de Presupuestos del Sector Publico, en la Partida 09 del Mnisterio de Educaci 6n

DI SPCSI CI ONES TRANSI TORI AS

Parrafo 1°
Di sposi ci ones general es

Articulo primero.- La presente IeY entrara en vigencia en la fecha de su
publicacion, sin perjuicio de |o establecido en los articulos transitorios
si gui ent es.

Articul o segundo.- La dismninucién de horas lectivas de |a funci on docente
establ ecida en los articulos 69 y 80 del decreto con fuerza de ley N1, de 1996,
del Mnisterio de Educaci 6n, entrara en vigencia el afio escolar 2019. El afio
escol ar 2017, |as horas de docencia de aul a establ ecidas_en los articulos 69 y 80
del decreto con fuerza de ley N°1, de 1996, del Mnisterio de Educaci 6n, para una
jornada de 44 horas, no podra exceder de 30 horas con 45 m nutos, excluidos |os
recreos. Para el caso de |os establ ecinientos que funcionen en reginen de Jornada
Escol ar Conpl eta Diurna, |las horas de docencia de aul a establ ecidas en |os articul os
69 80, para una jornada de 44 horas, no podran exceder de 30 horas con 45 mi nutos,
excl ui dos | 0os recreos.

Articulo tercero.- Sin perjuicio de |o dispuesto en el articulo anterior, |as
horas lectivas de la funcion docente establecidas en los articulos 69 y 80 de
decreto con fuerza de ley N°1, de 1996, del M nisterio de Educaci 6n, para una
jornada de 44 horas excluidos |os recreos, podran disminuirse a 27 horas y 45
m nut os, sienpre que se cunplan de nanera copul ativa | os siguientes requisitos:

1. El crecimento del Producto Interno Bruto de |los tres afos anteriores a la
fecha de verificacion referida en el inciso siguiente debe ser, en pronedio, igual o
mayor a 4,0%real anual., ] ] ] )

2. El 5%de |la variacion de |os _ingresos ciclicanente ajustados, experinentada
en el periodo conprendido entre el afio anterior al de la fecha de verificaci 6n
referida en el inciso SIQUIenteUé el afio i nnediatanente anterior a dicho afio, debe
ser superior a 3,9 nillones de E.

M nisterio de Hacienda verificara el cunplimento de |os requisitos

antedi chos a més tardar el 15 de agosto de cada afio, a partir del ano 2020. Para
ello utilizard | as estadisticas de creciniento de Producto |Interno Bruto publicadas
por el Banco Central y las estadisticas de ingresos ciclicanmente ajustados
cal cul ados por |l a Direcci 6n de Presupuestos, y publicados anual mente en su Inforne
de Eval uaci 6n de | a Gestion Financiera del Sector Puablico, expresados en Uni dades
de Subvenci 6n Escol ar de | os afios que corresponda. | o )

~En el afo en _que se cunplan | os requisitos indicados en el inciso prinero, el
Presidente de la Reﬁubl|ca deber & enviar un proyecto de IeY que regule la
di sminuci 6n de las horas lectivas de la funci6n docente a los val ores establ eci dos
en dicho inciso, a mds tardar el 15 de septienbre de dicho afio. El proyecto de |ey
deber & ajustar tanmbi én | as horas de docencia de aula en | o0s establ ecinientos que
funcionen en régi men de Jornada Escol ar Conpleta Diurna y hacer |as adecuaci ones
necesarias al decreto con fuerza de ley N°2, de 1998, del Mnisterio de Educaci 6n
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coB}enplando su entrada en vigencia al inicio del afio escolar siguiente a su

ubl i caci on.

P Transcurridos dos afios desde | a entrada en vigencia de la ley a que se refiere
el inciso anterior, se estudiara |la inplenmentaci 6n de una nueva di sni nuci é6n de
horas lectivas de |la funci 6n docente establ ecidas en los articulos 69 y 80 de
decreto con fuerza de ley N1, de 1996, del M nisterio de Educaci 6n, para una
jornada de 44 horas excluidos |os recreos, a 27 horas, si se cunplen |os siguientes
requi si tos copul ati vos: ]

1. crecimento del Producto Interno Bruto de |os tres afios anteriores a la
fecha de verificacion referida en el inciso siguiente debe ser, en pronedio, igual o
mayor a 4,0%real anual., ] ] ] )

2. El 5%de la variacion de |os _ingresos ciclicanente ajustados, experinentada
en el periodo conprendido entre el afio anterior al de la fecha de verificaci 6n
referida en el inciso SIQUIenteUé el afio i nnediatanente anterior a dicho afio, debe
ser superior a 3,6 nillones de E.

El Mnisterio de Hacienda verificaréa el cunplimento de |os requisitos
ant edi chos al 15 de agosto de cada afio, desde el afio establ ecido en el inciso
cuarto. Para ello utilizara |as estadisticas referidas en el inciso segundo, de |os
afos gue corr esponda. o o o

_En el afo en que se cunplan |os requisitos indicados en el inciso cuarto, el
Presidente de |la Reﬁubl|ca deber & enviar un proyecto de IeY gue regule la
di sm nuci 6n de las horas lectivas de la funci 6n docente a [os val ores establ eci dos
en dicho inciso, a mds tardar el 15 de septienbre de dicho afio. El proyecto de |ey
deber & ajustar tanbi én | as horas de docencia de aula en | o0s establ ecinientos que
funcionen en régi men de Jornada Escol ar Conpleta Diurna y hacer |as adecuaci ones
necesarias al decreto con fuerza de ley N°2, de 1998, del Mnisterio de Educaci 6n
coB}enplando su entrada en vigencia al "inicio del afio escolar siguiente a su

ubl i caci 6n.

P Transcurridos dos afios desde |a entrada en vigencia de la ley a que se refiere
el inciso anterior, se estudiara la inplenentaci én de una nueva di sni nuci 6n de

horas lectivas de |la funci 6n docente establecidas en los articulos 69 y 80 de
decreto con fuerza de ley N1, de 1996, del Mnisterio de Educaci 6n, para una
jornada de 44 horas excluidos |os recreos, a 26 horas y 15 minutos, si se cunplen |os
si gui entes requi sitos copul ati vos:

1. El crecimento del Producto Interno Bruto de |los tres afios anteriores a la
fecha de verificacion referida en el inciso siguiente debe ser, en pronedio, igual o
mayor a 4, 0%real anual

2. El 5%de la variacion de |os ingresos ciclicanente ajustados, experinentada
en el periodo conprendido entre el afio anterior al de la fecha de verificacioén
referida en el inciso siguiente y el afio i nmedi atamente anterior a dicho afio, debe
ser superior a 3,9 mllones de E. o o

El Mnisterio de Hacienda verificara el cunplimento de |os requisitos
antedi chos a mas tardar el 15 de agosto de cada afio, desde el afio establ ecido en
el inciso séptinb. Para ello utilizara | as estadisticas referidas en el inciso
segundo, de |os afios que corresponda. o o o )

En el afio en que se cunplan | os requisitos indicados en el inciso séptino, el
Presidente de la eﬁublica deberd enviar un proyecto de Ier que regule la
di sminuci 6n de las horas lectivas de |la funci 6n docente a [os val ores establ eci dos
en dicho inciso, a mds tardar el 15 de septienbre de dicho afio. El proyecto de |ey
deberd ajustar tanbi én | as horas de docencia de aula en | 0s establ eci ni entos que
funci onen en régi mren de Jornada Escol ar Conpl eta Di urna hacer |as adecuaci ones
necesarias al decreto con fuerza de ley N°2, de 1998, del Mnisterio de Educaci 6n
contenpl ando su entrada en vigencia al inicio del afio escolar siguiente a su
publ i caci én.

Articulo cuarto.- Sin perjuicio de |o establecido en |la letra e) del articulo
6° de la ley N°20.248, a partir del afio 2019 y hasta la entrada en vigencia de la
ley que se dicte en virtud de | o dispuesto en el inciso noveno del articulo
anterior, en | os establ ecinmi entos educaci onal es que tengan una concentraci 6n de
al urmos prioritarios igual o superior al 80% |os sostenedores deberan di sponer para
| os profesionales de |a educaci on que se desenpefien en los niveles 1°, 2°, 3° o
4° ano de Educaci 6n Basica, una jornada semanal docente de un maxi no de 26 horas
y 15 minutos, excluidos |os recreos, destinadas a |a docencia de aula, para una
desi gnaci 6n o contrato por 44 horas, o |la proporci 6n que corresponda.

Lo di spuesto en el inciso anterior podra financiarse con hasta el 50% de | os
recursos establ ecidos en |a | ey N°20.248 que perciba el establ eciniento educaci onal
En todo caso, este financiamento no podra superar |a diferencia de horas no
| ectivas que se produzca entre |a jornada semanal establecida en |os articulos 69 y
80 del decreto con fuerza de |ey 1, de 1996, del Mnisterio de Educacion y la
di spuesta en este articulo. Lo previsto en el presente inciso debera quedar
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est abl eci do en | os Conveni os de |gual dad de Oportuni dades y Excel enci a Educativa que
suscri ban | os sostenedores, de acuerdo al articulo 7° de la |ey N 20.248.

~ La Superintendencia de Educaci 6n podréd eximr a | os sostenedores de |a
obl i gaci 6n sefial ada en el inciso segundo, por razones fundadas, tales conp tratarse
de un establ eci m ento educacional uni, bi o tri docente u otras condici ones en que no
sea factible cunplir con dicha obligacion. Con todo, en estos casos, |os
sost enedores estaran obligados a utilizar |os recursos establ ecidos en el inciso
anterior para dismnuir |las horas destinadas a |a docencia de aula de |os
prof esi onal es de | a educaci 6n indicados en el inciso prinero, en |a medida que
di chos recursos |l o pernitan

Articulo quinto.- Los profesionales de |a educacién a quienes les falten diez
o menos afios para |la edad | egal de jubilaci6n podran optar por no re?|rse_por | as
normas del Titulo Il del decreto con fuerza de ley N1, de 1996, del M nisterio de
Educaci 6n. En este caso, mantendrén su Ultima renuneraci 6n nmensual devengada, |a
que se reajustara en el msno porcentaje y en |la msma oportuni dad que | as
remuner aci ones del sector puablico. ) ] o

Para_efectos de | o establ ecido en este articulo, se entendera por ultim
remuner aci on nensual devengada | a establecida en | 0os incisos prinero y segundo de
articulo 172 del Codigo del Trabajo, y que percibi6 el profesional de |la
educaci 6n en el mes inmedi atamente anterior a aquel en que |los profesionales de la
educaci 6n del establ eci m ento educaci onal en que se desenpefia pasen a regirse por
el sefialado Titulo II1I. o ) )

. Los sostenedores de establ eci m entos educaci onal es cuyos prof esi onal es deban

regirse por el Titulo Il del decreto con fuerza de ley N°1, de 1996, del
M ni steri o de Educaci 6n, podran contratar a | os profesional es de | a educaci 6n que
en virtud de | o establecido en el inciso prinmero hayan optado por no reglrse,por
dicho titulo, sin que sea aplicable respecto de ellos |o dispuesto en el articulo
19 V. Asinisno, estos profesionales tendran derecho a seguir percibiendo |a
asi gnaci on de anti giedad establ ecida en el articulo 48 del decreto con fuerza de
ley N°1, de 1996, del Mnisterio de Educaci 6n, sin que sea aplicable |o dispuesto
en el numero 31 del articulo 1° de esta |ey. ) ] )

Sin perjuicio de |o establecido en este articulo, sera aplicable a |os
prof esional es del sector nunicipal el sistena de eval uaci 6n establ ecido en el
%aticulg 70 del decreto con fuerza de ley N1, de 1996, del Mnisterio de

ucaci on.

Articul o sexto.- No obstante | o sefialado en el articulo anterior, |os )
prof esi onal es_de | a educaci 6n podran acogerse a | o establ ecido en el i1nciso fina
del articulo 70 del decreto con fuerza de ley N°1, de 1996, del Mnisterio de
Educaci 6n, en cuyo caso no podran acceder al proceso de reconocim ento profesiona
establ ecido en | a presente |ey.

Articulo séptinm.-. Las derogaciones y nodificaciones a |as asignaciones y
demas benefici os pecuniari os establ ecidos en | os nuneral es 30, 31, 32, 33, 34, 35,
37, 38 b), 39, 40, 49 y 50 del articulo 1°; articulo 4°; articulo 5°; numerales
1, 2, y 3 del articulo 6°; Y nunerales 1, 2 y 3 del articulo 7°, todos de esta
l ey, no se aplicaran a aquell os profesionales de |a educaci 6n que no se rijan Por
| 0" establecido en el Titulo Il del decreto con fuerza de ley N°1, de 1996, de
M ni sterio de Educaci 6n. ) ) o
Sin perjuicio de lo anterior, |o dispuesto en el inciso tercero del articulo 54
en el inciso final del articulo 63, ambos del decreto con fuerza de ley N1, de
1996, del M nisterio de Educaci 6n, introduci dos por esta ley, asi conp |0
establ ecido en el nunero 38, letra c), del articulo 1° de esta ley, regiran desde
la entrada en vigencia de la presente ley.

Lo dispuesto en el inciso final del articulo 47 del decreto con fuerza de |ey
N°1, de 1996, del Mnisterio de Educaci 6n, reP|ré desde | a entrada en vigencia de
esta ley, sin perjuicio que hasta el afio escolar 2025 tendra un tope de 30%de la
remuneraci 6n_basi ca nini ma naci onal , ]

Los profesionales de |a educaci 6n que hayan accedido a al gun trano del
desarrol | o profesional docente y sean beneficiarios de | as asignaci ones sefial adas en
el parrafo VI del Titulo IV o |las reguladas en el articulo 84 del Titulo V de
decreto con fuerza de ley N1, de 1996, del M nisterio de Educacion, no tendran
derecho a ellas en | as relaciones |aboral es con sostenedores que no deban dar

aglicacién a |lo sefialado en el Titulo |1l del decreto con fuerza de ley N1, de
1996, del Mnisterio de Educaci 6n, debiendo regirse por |o sefial ado en el inciso
pri mero.

Por su parte, |la asignacion por desenpefio en condiciones dificiles sera
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i nconpatible con |la asiPnacién de reconoci niento por docencia en establ ecinientos de
alta concentraci 6n de alumos prioritarios. De este npdo, el profesional de |a
educaci 6n tendra derecho a |l a de mayor nonto, mientras tenga derecho a percibir
anbas, a nmenos que opte expresanente por |lo contrario.

Articulo octavo.- Sin perjuicio de lo establecido en el articulo anterior, |os

Profe5|onales,de | a educaci 6n que sean beneficiarios de |as siguientes asignaciones
as Font|nuaran perci bi endo en | os térm nos establecidos en las | eyes que las
regul an: ) o ) o )

a? La asi gnaci 6n vari abl e por desenpefio individual, establecida en el
articulo 17 de la ley N°19.933. ) )

b) La a5|%na0|én de excel enci a pedagégi ca, establ ecida en el decreto con
fuerza de ley N°2, de 2012, del Mnisterio de Educaci on. ]

Est as asi gnaci ones se percibiran hasta el térm no del respectivo plazo por e
cual fueron concedidas, en conformdad a sus propias |eyes, y no se considerarén
para | os efectos del calculo de Ia planilla suplenentaria o renmuneraci 6n
conpl erent ari a adi ci onal, seguin corresponda, que se establecen en los articul os
vigesinb y trigesino quinto transitorios. ) o

Di chas asi gnaci ones seran inconpatibles con la aS|?naC|on por trano de
desarroll o profesional establecida en el articulo 49 del decreto con fuerza de |ey
N°1, de 1996, del Mnisterio de Educaci én. De este nodo, el profesional de |la
educaci 6n tendr4 derecho a asignaci 6n por tranp del desarrollo profesional o a la
suma de | as asignaci ones sefial adas en el inciso ﬁr|nero de este articulo, segln |o
gue resulte de mayor nonto, mnientras tenga derecho a percibirlas, a nenos que opte
expresanmente por o contrario. )

Tanpoco serén consi deradas para | os efectos del calculo de la planilla
supl enentaria o renuneraci 6n conpl ementari a adi ci onal, segun corresponda, |a
boni fi caci 6n de excel enci a gue | e corresponda percibir al respectivo profesional de
| a educaci 6n, de confornidad a | o establecido en el articulo 17 de la ley
N°19. 410, y |l a asignaci 6n por desenpefio en condi ci ones dificiles.

Parrafo 2°
Transici 6n para | os profesional es que se desenpefian en el sector nunicipa

) Articul o noveno.- Los profesionales de |a educaci 6n que a |la entrada en
vigencia de |la presente | ey sean parte de dotaci ones de establ eci ni entos
educaci onal es del sector municipal serén asignados a |los tranos del desarrollo

rof esi onal docente establ ecidos en el Titulo Ill del decreto con fuerza de |ey

°1, de 1996, del Mnisterio de Educaci 6n, de confornmidad a los articul os
si gui ent es.

Articul o décinp.- La asignacion a |os tranos del desarroll o profesiona
docente se hara de conformidad a | os afios de experiencia profesional y |os
resul tados obtenidos en el instrunmento portafolio del sistena de eval uaci on
establ ecido en el articulo 70 del decreto con fuerza de ley N°1, de 1996, del ]
Mnisterio de Educacion, y su reglamento, o en el instrunento portafolio establecido
en el articulo 12 del decreto con fuerza de ley N°2, de 2012, del Mnisterio de
Educaci 6n, segun_ corresponda. ] ] ]

Sin perjuicio de lo anterior, el profesional de |a educaci 6n que haya rendido
| a prueba de conoci m ent os d|SC|EI|nar|os para percibir la asignacion establ ecida en
el articulo 15 de la ley N°19.715 o |la establecida en el articulo 17 de la ley
N°19. 933, Podra optar por ser a5|8nado al tranp del Sistenma de Desarrollo
Prof esi onal Docente que corresponda de acuerdo a | os resultados obtenidos en el
instrumento portafolio, sus afios de ejercicio profesional y el instrunmento prueba,
de confornmidad a | o establecido en el articulo decinotercero transitorio.

Asimsno, el profesional de |a educaci 6n que tenga resul tados vigentes en la
prueba de conoci m ent os d|SC|gI|nar|os para percibir l'a asignaci on establ ecida en el
articulo 15 de la ley N°19.715 o la establecida en el articulo 17 de la ley
N°19. 933, podra optar por utilizar estos resultados_en el prinmer proceso de
reconoci m ento profesional que realice conforme al Titulo |Il del decreto con fuerza
de ley N°1, de 1996, del Mnisterio de Educaci 6n, en reenplazo de |los resultados
que haya obtenido en el instrunmento de eval uaci 6n de conoci m entos especificos y
pedagogi cos, establecido en la letra a) del articulo 19 K del referido titulo.

Articul o undéci npb.- Se consideraran | os resul tados obtenidos en la ultim
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aplicaci 6n, para |os efectos de lo establecido en el articulo anterior, desde |la
entrada en vigencia de esta ley, de |los instrunentos de eval uaci 0n sefial ados en
di cha _di sposi ci on. ) ) ) )

En el caso que el profesional de |a educaci 6n haya rendi do anbos instrunentos
portafolio de | os sefial ados en el inciso Prlnero del articulo anterior y que,
conforne al inciso anterior, ninguno de ellos pueda considerarse cono la ultina
aplicaci 6n, para efectos de |a asignacion de tramp que tratan | as di sposiciones
transitorias siguientes, se considerard el instrunmento con el nejor resultado.

Sin perjuicio de |o anterior, |os profesionales de | a educaci 6n que durante el
afio 2015 rindan | a eval uaci 6n docente establecida en el articulo 70 del decreto
con fuerza de ley N°1, de 1996, del Mnisterio de Educaci 6n, podran optar por
utilizar los resultados del instrunmento portafolio del proceso de eval uaci on docente
i nnedi at anente anterior.

. _Articul o duodécinp.- Los profesionales de |a educaci 6n podran acceder a | os
siguientes tranps del desarrollo profesional docente, segun |os resultados obtenidos
en el instrunento portafolio sefialado en el inciso prinero del articul o undécino
transitorio de la presente ley, de confornidad a | o siguiente: )

aé Qui enes hayan obtenido un resultado "A" seran asi gnados al tranop profesiona
avanzado.

b) Qui enes hayan obtenido un resultado "B", "C' y "D' seréan asi gnados al trano
pr of esi onal tenprano. ] ] ]
_ . C) Quienes hayan obtenido un resultado "E' ser&n asignados al trano profesiona
inicial.

Articul o decinotercero.- El profesional de |a educaci 6n que haya rendido |a
prueba de conocim entos disciplinarios, para percibir |a asignacion_establ eci da en
el articulo 15 de la ley N°19.715 o | a establecida en el articulo 17 de la le
N°19. 933, y haya optado por ser asignado a un tranp segun |o establecido en e
inciso final del articulo décino transitorio, sera asignado a un trano de
decarroll o nrof esi onal de conform dad al <siani ente cuadro-

Eesultado Eesultade Prueba de Conocimientos Disciplinarios ADVI o AEP
Instrumento
Portafolio A B c D
A Ezxperto II Experto II Experto I e sonal
avanzado
B Experto TI Experto I Prc_:fe-uonal P1'afes%nual
avanzado temprano
Profesional Profesional Profesional
C Experto I i :
avanzado temprano temprano
D Profezional Profesional Profesional Profesional
avanzado temprano tempranc temprano
E Profesional Profesional Profesional Profesional
inicial imicial inicial inicial

Articul o decinocuarto.- Para ser asiggado a un trano del Sistema de
Reconoci m ento al Desarroll o Profesional cente, confornme a | os resultados obtenidos
en | os instrunentos de eval uaci 6n, segln | o establecido en |os articul os
duodéci nb y deci nmotercero transitorios, se debera contar, a lo nenos, con |os
si gui entes” afios de_experienci a profesional: ] ]

a) Podran ser asimlados al tranp de desarroll o profesional tenprano o profesiona
avanzado aquel | os profesional es de |a educaci 6n que cuenten, a | o nenos, con cuatro
afios de experiencia profesional docente. ]

b) Podréan ser asinilados al tranp de desarrol| o profesional experto | aquellos )
pr of esi onal es de | a educaci 6n que cuenten, a | o nenos, con ocho afios de experiencia
prof esi onal docente. ]

c) Podran ser asimlados al tranp de desarrollo profesional experto Il aquellos
8rofe§|onales gue cuenten, a |l o nmenos, con doce afios de experiencia profesiona
ocente.

Aquel | os profesionales de | a educaci 6n que, de confornmidad a |os articul os
duodéci mo y deci notercero, debi esen acceder a un tranop mayor al correspondiente por
sus afios de experiencia profesional, seran asignados al tranmo nmas alto que
corresponda a su experiencia profesional. ) ) ) )

No se requeriré contar con el requisito de experiencia profesional previa para ser
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asi gnado al tranmo profesional inicial

Articul o deci noquinto.- Aquellos profesionales de | a educaci 6n que de

conform dad con los articulos anteriores no puedan ser asignados a ningun tranmp de
desarrol | o profesional docente, seran asignados transitorianmente al trano
prof esional de acceso al Sistema de Desarrollo Profesional Docente, y percibiran la
remuneraci 6n que |le corresponderia a un docente asignado al trano inicial mas |a
sunma que | e corresponda por concepto de planilla suplenentaria, si procede, de
conform dad al articul o déci nmo noveno transitorio.
] Di chos profesional es accederan al tranp que corresponda, una vez rendi dos |os
i nstrunentos para el reconociniento profesional respectivo, en |os plazos que
corresponda de conformidad a |l o establecido en el Titulo Il del decreto con fuerza
de Ie{ N°1, de 1996, del Mnisterio de Educaci 6n. ]

os profesionales de | a educaci 6n que de acuerdo a los articul os anteriores
sean asignados al tranmo inicial, o aquellos que en virtud de | o establecido en e
inciso primero se encuentren en el tranp de acceso al Sistena de Desarrollo
Prof esi onal Docente, y no logren acceder, a |o nenos, al trano profesional tenprano
en su prinmer proceso de reconocimento, deberédn rendir los instrumentos en el plazo
de cuatro afios. Si no logran acceder a un nuevo trano |os deberan rendir nuevanente
en el plazo de dos afos. En caso de no avanzar de tranpo, se estara a | o dispuesto
Eg el articulo 19 S del decreto con fuerza de ley N°1, de 1996, del Mnisterio de

ucaci on.

Articul o deci nbsexto.- Los profesionales de |a educaci 6n que se desenpefien
conp director de establ ecin entos educacionales o conp iefe de Departanento de
Adni ni straci 6n de Educaci 6n Muni ci pal seran asignados al tranmp profesional )
avanzado, y, para efectos de |a percepcion de |a asignaci on de tranp establ ecida en
el articulo 49 del decreto con fuerza de ley N1, de 1996, del Mnisterio de
Educaci 6n, se consideraran | os afios de ejercicio profesional Ege acredi ten.

~ Sin perjuicio de lo anterior, los directores o jefes de Departanmento de
Adnmi ni straci on de Educaci 6n Muni ci pal cuyos resultados en | os instrunentos de
eval uaci 6n, indicados en el articulo décinp transitorio, ¥ experiencia profesiona
| es permitan ser asignados a un tranp mas alto que el profesional avanzado, seran
asi gnados al tramp que |es corresponda de acuerdo a sus resultados.

Con t odo, 8U|enes se desenperien cono director o jefe de Departanmento de
Adni ni straci 6n de Educaci 6n Muni ci pal y no sean profesional es de | a educaci 6n, no
seran asignados o asimilados a un tramb y seguiran percibiendo su Gltinma
remuner aci 6n nmensual devengada, |a que se reajustara en el msno porcentaje y en la
nm sma oportuni dad que | as renuneraciones del sector publico. Para efectos de |o
establ ecido en este articulo, se entenderd por altima renuneraci 6n mensua
devengada | a establ ecida en los incisos prinero y segundo del articulo 172 de
Codi go del Trabajo, la que se determinarda a | a fecha en que debi esen pasar a
regirse por el Titulo Il'l del decreto con fuerza de ley N°1, de 1996, de
M ni steri o de Educaci 6n, si fuesen profesionales de |a educaci én

En el caso de |os directivos de establ ecim entos educacionales y jefes de
Departamento de Admi ni straci 6n de Educaci 6n Miuni ci pal que cesen en el cargo, se
regiran por lo dispuesto en el articulo 34 K del decreto con fuerza de ley N°1, de
1996, del Mnisterio de Educaci 6n

Articul o decinpséptino.- Antes del 31 de julio de 2016, |a Subsecretaria de
Educaci 6n, a través del Centro de Perfecci onam ento, Experinentaci én e
I nvesti gaci ones Pedag6gi cas, dictara una resoluci 6n en donde sefialaréa el tramp
asignado y el bienio que corresponda a | os profesional es de |a educaci on
establ ecidos en el articulo noveno transitorio, |la que surtiréd sus efectos, para
todos | os efectos legales, el nmes de julio de 2017.

Articul o decinoctavo.- Los profesional es de |a educaci 6n Principiantes,
conforne | o establecido en el articulo 18 G del nuevo titulo Il del decreto con
fuerza de ley N°1, de 1996, del Mnisterio de Educaci 6n, podréan postular a
proceso de inducci 6n desde el afio escol ar

Para | os efectos de |o establecido en el inciso anterior y hasta el inicio del
afio escol ar 2022, el Centro de Perfeccionam ento, Experinentacion e |nvestigaci ones
PedagOgi cas admi nistrara un sistena naci onal de postul aci é6n a | os cupos que se
establ ezcan anual mente para el proceso de inducci 6n de docentes principi antes.

El Centro, en virtud de la informaci 6n que reciba, previa revision del
cunplimento de los requisitos legales, y conforne a los criterios de prioridad
establ eci dos en el inciso cuarto, asignara | os cupos de | os procesos de inducci6n
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~ El ndnero de cupos para docentes principiantes en proceso de inducci Oon sera
fijado anual mente en la respectiva |ley de Presupuestos del Sector Puablico. Asin sno,
| a proporci6n de cupos para procesos de induccion desarrollados de conform dad a
articulo 18 H de esta ley, sera igual a |a proporcion de docentes de dichos.
establ eci mi entos sobre el total de aquellos que se desenpefien en establ eci i entos
regldos por el decreto con fuerza de ley N°2, de 1998, del Mnisterio de Educaci 6n
y [os regidos por el decreto |ley N°3.166, de 1980. Los cupos para | os docentes
sefial ados en este inciso seran asignados a | os docentes princlpiantes que cunpl an
con lo establecido en el articulo 18 G del decreto con fuerza de ley N1, de 1996,
del Mnisterio de Educaci 6n, de acuerdo a | os siguientes criterios: o

~a) Concentracion de alumos prioritarios en el respectivo estableciniento,
privilegiando al que se desenpefie en | 0s de mayor concentraci 6n, de acuerdo a |o
di spuesto en el inciso segundo del articulo 50 del decreto con fuerza de ley N°1
de 1996, del Mnisterio de Educaci 6n. ) o )
b) Nivel de rendinm ento del resgectlvo establ eci m ento segin el sistema de
eval uaci on regul ado en los parrafos 2° y 3° del Titulo Il de la |ley N 20.529,
priorizando a | os que trabajen en | os de mas baj o desenperfio.
c) Namero de horas del respectivo contrato, priorizando a |os de mayor numero.
ha vez finalizado el proceso de postul acion, |a Subsecretaria de Educaci on
a traves del Centro, dictara una resolucion en |a que se indiquen |os postulantes
sel ecci onados, conjuntanmente con el docente nentor que | o aconpafiara y apoyara en
Su respectivo proceso de induccion. o ]

) Los profesional es de | a educaci 6n del sector nunicipal que posean seis afios de
ejercicio profesional, no tengan un resul tado vigente basico o insatisfactorio en la
eval uaci on de desenperio docente y hayan reci bido formaci on para ser nentor, de ]
acuerdo al articulo 18 Q del decreto con fuerza de ley N1, de 1996, del Mnisterio
de Educaci 6n, podréan inscribirse, hasta el inicio del afio escolar 2017, en e
Regi stro de Mentores establecido en el articulo 18 Q del msnp cuerpo |egal y ser
asi gnados para dirigir procesos de induccion. . ) )

) Sin perjuicio de |o dispuesto en el articulo trigésinp segundo transitorio, 1o
di spuesto en el inciso cuarto de este articulo se aplicara a | os establ eci m entos
educaci onal es Part!cular subvenci onados que desarrollen procesos de induccion de
conformdad a | o di spuesto en el articulo 18 H de esta |ley, desde el afio 2017.

Articul o deci nbnoveno.- La entrada en vigencia de esta ley no inplicara la
di sm nuci 6n de | as renuneraci ones de aquel |l os profesionales de | a educaci 6n que
i ngresen al desarrollo profesional docente por |a aplicacion de |as disposiciones
transitorias del presente parrafo. ) ) ) )

En el caso que |la renuneraci 6n promedi o de | os seis neses innedi atanmente
anteriores al ingreso al desarrollo profesional docente sea mayor a |la que |le
corresponda | egal nente por dicho ingreso, |a diferencia deberd ser pagada nediante
una planilla suplenmentaria, |a que se absorbera por |os futuros aunentos de
remuner aci ones que correspondan a | os profesionales de | a educaci 6n, excepto |os
derivados de reajustes general es que se otorguen a |os trabajadores del sector
publico. Esta planilla sera inponible y tributable, de conformdad a la |ey.

Para efectos del célculo de |la remruneraci 6n pronedi o, se entenderda por
remuneraci 6n la establecida en los incisos primero y segundo del articulo 172 de
Codi go del Trabajo, sin perjuicio de |as asignaciones excluidas de la planilla, de
conform dad al articulo octavo transitorio.

Articulo vi8ésinD.— En | os concursos y nonbrani entos que se efectuen hasta el
31 de julio de 2017 para proveer vacantes de directores o funciones directivas de
excl usiva confianza de estos, segun corresponda, no serd aplicable el requisito de
estar reconocidos a o nmenos en el trano profesional avanzado, establecido en e
inciso tercero del articulo 24 del decreto con fuerza de ley N°1, de 1996, de
M ni sterio de Educaci on. ) o

A |l os profesionales de |a educaci 6n que, al 31 de julio de 2017, se desenpefien
en las funciones sefial adas en el inciso anterior, no les serd aplicable e
requi sito de estar reconocidos a |lo nenos en el trano profesional avanzado,
establ ecido en el inciso tercero del articulo 24 del decreto con fuerza de ley N1
de 1996, del Mnisterio de Educaci 6n, unicanmente hasta el cese de sus funciones o
el térmno del periodo de su nonbram ento, segln corresponda, sin perjuicio de lo
sefial ado en el articul o decinosexto transitorio.

Articulo vigésim prine
de esta ley regira a partir
Parrafo 3

ro.- Lo establecido en el numero 27) del articulo 1°
del 31 de julio de 2017
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Transi ci 6n para | os profesional es que se desenpefian en el sector particul ar
subvenci onado y establ eci m entos regi dos por el decreto ey N°3.166, de 1980

Articul o vigésino segundo.- Los profesionales de |a educaci én que, a |la
entrada en vigencia de la presente | ey, se desenpefien en establ eci m ent os
educaci onal es particul ares_subvenci onados de acuerdo al decreto con fuerza de |ey
N°2, de 1998, del Mnisterio de Educaci 6n, o en establ ecinmientos regidos por e
decreto ley N°3.166, de 1980, seguiran rigi endose por una relacion [aboral de
derecho privado, sin perjuicio de que |les sera aplicable el Titulo Il del decreto
con fuerza de ley N°1, de 1996, del Mnisterio de Educaci 6n de confornmidad a |as
di sposi ciones transitorias establ ecidas en el presente parrafo.

Articulo vigésino tercero.- La aplicacion del Titulo Il del decreto con
fuerza de ley N°1, de 1996, del Mnisterio de Educaci 6n, a |os profesional es
sefial ados en el articulo anterior seré gradual, en un proceso dividido en dos
etapas: la prinmera de caracter voluntaria para | os sostenedores o adm ni stradores de
| os establ eci m entos en que aquell os se desenpefien, conforme a | os cupos de docentes
que se dispongan para ello; y |a segunda de caréacter obligatoria para |os restantes
fosten?dores 0 admi ni stradores sefialados en el articulo vigésim sexto

ransitorio.

. Lo dispuesto en el Titulo Il del decreto con fuerza de ley N°1, de 1996, de
M nisterio de Educaci 6n, |es sera aplicable una vez que comi encen a reglrse por lo
establecido en el Titulo IIl del decreto con fuerza de ley N°1, de 1996, de

M ni sterio de Educaci 6n, de confornmidad a |os articul os siguientes.

) Articulo vigésino cuarto.- A los docentes que a |la fecha de entrada en
vigencia de esta IeY se desenpefien en establ eci m entos particul ares subvenci onados,
| es seréa aplicable o dispuesto en el articulo quinto transitorio, en |o que
resulte pertinente.

Articulo vigésino quinto.- La prinmera etapa conmenzara el afio 2017 y
finalizaréd el afio 2025, y en ella sera voluntaria |la adscripcio6n de |os
sost enedores o admi ni stradores al Sistema de Desarrollo Profesional Docente de sus
respecti vos profesionales de | a educaci 6n, pudi endo optar, para estos efectos, con
todos | os docentes de su dependencia, a |os cupos de docentes que anual nente di sponga
el Centro de Perfeccionam ento, Experinentaci 6n e |Investigaci ones Pedagdgi cas de
conform dad al articulo siguiente.

Articulo vigésino sexto.- Correspondera al Mnisterio de Educaci 6n di sponer
anual mente, durante el periodo sefialado en el articulo anterior, el ndanero total
de cupos para profesionales de | a educaci 6n que ingresaran al Sistema de Desarrollo
Prof esi onal Docente. Dichos cupos seran detern nados segun di sponibilidad )
presupuestaria, por nedio de una resoluci 6n que debera ser visada por la Direccion
de Presupuest os. ]

Con todo, |os cupos corresponderan a | o mengs a un séptino de |os )
prof esi onal es de | a educaci 6n regi dos Eor este parrafo y se establ eceran nmedi ante
una resoluci 6n de | a Subsecretaria de Educaci 6n, a través del Centro, que debera
publicarse antes del nes de junio de cada afio.

Articulo vigésino séptinp.- Los sostenedores o admi nistradores de
est abl eci m ent os educaci onal es cuyos profesionales se rijan por este parrafo podran
postul ar a | os cupos di sponi bl es de docentes, nediante unha solicitud escrita, que
deberd ser presentada antes del Gltino dia habil del nes de agosto del afio en
que se publicé la resolucidn a que se refiere el articulo anterior

Articulo vigésino octavo.- En el caso que postul en sostenedores o

admi ni stradores con un mayor numero de profesional es de |a educaci 6n que cupos
di sponi bl es, el Centro debera asignar dichos cupos a aquellos cuyos establ eci m entos
educaci onal es cuenten con un mayor porcentaje de alumos prioritarios de conform dad
alo establecido en el articulo 2° de la |ley N°20.248, hasta que, con |los
est abl eci m ent os asi gnados, se conpleten | os cupos de docentes disponibles.

~ Para todos |os efectos |egales, se entenderéd que postulan a | os cupos del afio
si gui ente aquel | os sostenedores o admi ni stradores que, habi endo postul ado
oportunanente y en la forma | egal, no se adjudi quen cupos para aplicar a todos sus
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prof esi onal es de | a educaci 6n el Titulo Ill del decreto con fuerza de ley N°1, de
1996, del M nisterio de Educaci 6n, y asi sucesivanente.

Para estos efectos, |a Subsecretaria de Educaci én, a través del Centro,
deber & dictar una resoluci 6n antes del 31 de dicienbre del afio de |as respectivas
post ul aci ones, adjudi cando | os cupos de docentes que haya di spuesto para esa
ocasi on.

En caso que Postulen sost enedores o adni ni stradores cuyo numero de
prof esi onal es de | a educaci 6n sea nenor que | os cupos disponi bl es, aquellos cupos no
utilizados se acunul aran para el proceso del afio siguiente.

Articul o vigésinmo noveno.- Los profesional es de |a educaci 6n dependi entes de
est abl eci m ent os educaci onal es de sostenedores adjudi catarios de | os cupos sefial ados
en el articulo anterior deberdn rendir |os instrumentos establ eci dos en el
articulo 19 K del decreto con fuerza de ley N1, de 1996, del Mnisterio de
Educaci 6n, a partir del afio siguiente a |a adjudicaci6n de | os cupos respectivos.

Di chos profesionales de | a educaci on seran asignados a | os tranos de
desarrol | o profesional docente de acuerdo a |os resultados que obtengan, de
conform dad a | o sefialado en el articulo 19 O del decreto con fuerza de ley N1,
de 1896, del Mnisterio de Educaci 6n, y |os afios de experiencia profesional que
acredi ten.

Con todo, aquellos docentes que cuenten con resultados vigentes en | a prueba de
conoci m entos disciplinarios que |os habiliten gara perci bir |a asignacion ]
establecida en el articulo 15 de la ley N°19, 715, podréan optar por utilizar dichos
resul tados en el prinmer proceso de reconocinento profesional que realice conforne a
Titulo LIl del decreto con fuerza de ley N1, de 1996, del Mnisterio de
Educaci 6n, en reenpl azo de | os resul tados que haya obtenido en el instrunmento de
eval uaci 6n de conoci m entos especificos y pedago6gi cos, establecido en la letra a)
del articulo 19 K del referido titulo. = o )

Antes del 31 de marzo del afio subsiguiente a la adiud|ca0|én de | os cupos
respectivos, |la Subsecretaria de Educacion, a través del Centro, dictard una
resoluci 6n en | a cual sefialaréd el tranmp asignado y el bienio que corresponda a
di chos profesionales de |a educaci 6n, |a que surtira sus efectos, para todos |os
efectos | egales, en el nmes de julio del msno aflo. )

En | o no regul ado por este parrafo les sera aplicable |lo prescrito en el
parrafo 2° transitorio precedente.

Articulo trigésino.- Los profesionales de |a educaci 6n dependi entes de

sost enedores_o adni ni stradores regi dos por el presente parrafo gue no hayan pasado a
regirse por Titulo I'll del decreto con fuerza de ley N1, de 1996, del nisterio
de Educaci 6n, en virtud del mecani sno voluntario de ingreso establecido en el
articulo vigésinm quinto transitorio, 1o haran en forma obligatoria desde el nmnes
de julio de 2026. ) o ] ]

. Para los efectos de |o establecido en el inciso anterior, se aplicara |la,
asi gnaci on de tranps del desarrollo profesional docente establecida en el articulo
vi gési nb noveno transitorio.

Articulo trigésinn_prinero.— Antes del nes de dicienbre del afio anterior a
aguel en que |as disposiciones del Titulo Il del decreto con fuerza de ley N1, de
1996, del Mnisterio de Educaci 6n, rijan a |los profesionales de | a educaci on
sefial ados en el articulo anterior, |a Subsecretaria de Educaci 6n, a través de
Centro, dictara una resoluci én informando a | os sostenedores tanto de aquella
circunstancia, conp de |la asignaci 6n de tranps que correspondan de conformni dad a
articulo vigésim noveno transitorio.

Articulo trigésinp segundo.- Los Profesionales de | a educaci 6n princi pi ant es,
conforne a | o establecido en el articulo 18 G del Titulo Il del decreto con fuerza
de ley N°1, de 1996, del Mnisterio de Educaci 6n, podrén postular al proceso de
i nducci 6n a partir del afio escolar siguiente a aquel en que el establecimento en
8ue se desenpefie comience a regirse por lo establecido en el Titulo Ill, de
ecreto con tfuerza de ley N1, de 1996, del M nisterio de Educacion.

Para estos efectos, el Centro de Perfeccionam ento, Experinentaci én e
I nvesti gaci ones Pedagogi cas adnministrara hasta el inicio del afio escolar 2022 un
si stema naci onal de postul aci 6n a | 0os cupos que se establ ezcan anual mnente para e
proceso de inducci 6n de docentes principiantes, de acuerdo al articulo décinp
octavo transitorio. o ) )

Los profesionales de |a educaci 6n del sector Bartlcular subvenci onado y
aquel | os regi dos por el decreto ley N°3.166, de 1980, que posean seis afios de
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ejercicio profesional, no tengan un resul tado vigente basico o insatisfactorio en la
eval uaci on de desenperio docente y hayan reci bido fornmaci on para ser nentor, de ]
acuerdo al articulo 18 Q del decreto con fuerza de ley N1, de 1996, del Mnisterio
de Educaci 6n, podran inscribirse, hasta el inicio del afio escolar 2025, en e

Regi stro de Mentores establecido en el articulo 18 Q del m sno cuerpo |egal y ser

asi gnados para dirigir procesos de inducci6n

Articulo trigésino tercero.- El ingreso al Sistena de Desarroll o Profesiona
establecido en el Titulo Il del decreto con fuerza de ley N°1, de 1996, de
M ni sterio de Educaci 6n, no inmplicard |la dismnuci6n de |as remnmuneraci ones de
aquel | os profesional es de |a educaci 6n que se desenpefien en el sector regul ado en
el presente péarrafo. ) ) ) ) )

En el caso que |a renuneraci 6n promedi o de | os seis neses innedi atanmente
anteriores al ingreso al Sistenn de Desarroll o Profesional Docente sea nayor a la que
I e corresponda | egal mrente por dicho ingreso, de acuerdo al articulo 84 del decreto
con fuerza de |ley N° 1, de 1996, del ni steri o de Educaci 6n, la diferencia debera
ser pagada medi ante una renuneraci 6n conpl ementaria adicional, |a que se absorbera

or los futuros aumentos de remuneraci ones que correspondan a estos profesional es de
a educaci 6n, excepto |os derivados de reajustes general es que se otorguen a |os
trabaj adores del sector publico. Esta renuneraci 6n conplenentaria adicional sera
inmponible y tributable, de confornmidad a la |ey.

Para [os efectos del calculo de la renuneraci 6n a que se refieren | os incisos
anteriores, se estard a |o dispuesto en |0os incisos prinero Y segundo del articulo
172 y el inciso segundo del articulo 41, anbos del Cbdigo de Traba%o, sin
perjuicio de | as asignaciones excluidas de esta renuneraci 6n de con
articulo octavo transitorio. S )

Sin perjuicio de |o dispuesto en los incisos anteriores, el derecho de |os
Bgofe3|onales de | a educaci on que ingresen al Sistema de Desarrollo Profesiona

cente establecido en el Titulo Ill del decreto con fuerza de ley N1, de 1996,
del Mnisterio de Educaci 6n, a percibir las renuneraci ones y asi ghaci ones
establ ecidas en el articulo 84 del misno decreto con fuerza de |ley, seré
i nconpati ble con | a percepci 6n de cual qui er nonto que haya servido de base para
determ nar la existencia de |a remuneraci é6n conpl enentaria adi ci onal sefal ada en e
i nci so seqgundo. La inconpatibilidad regird incluso en aquellos casos en que no
corresponda pagar la referida renuneraci én conpl enentaria adi ci onal

En todo caso, |os beneficios que se otorguen con posterioridad a |a fecha en que
| os Profe5|onales de | a educaci 6n comiencen a regirse por el Titulo Ill del decreto
con fuerza de ley N1, de 1996, del Mnisterio de Educaci 6n, en virtud de un
instrumento col ectivo o de un acuerdo individual entre el profesional y su enpl eador
seréan de costo de este Ultino.

orm dad al

Parrafo 4° . : .
Transici 6n para |la fornaci 6n de | os profesionales de | a educaci én

Articulo trigésinp cuarto.- Tendran |la calidad de profesionales de |la
educaci 6n, a que se refiere el articulo 2° del decreto con fuerza de ley N°1, de
1996, del Mnisterio de Educaci 6n, quienes a la fecha de entrada en vigencia de esta
l ey se encuentren cursando las carreras para obtener los titulos de profesor o
educador en Institutos Profesionales reconocidos por el Estado, una vez que hayan
obt eni do di chos titul os.

Articulo trigésino quinto.- Para |las carreras y progranas de pedagogia que se
encuentren acreditados a |la fecha de |a publicaci 6n de esta |ey, se considerara que
di cha acreditaci on se nantiene vigente hasta que se cunpla el periodo respectivo.

) Las uni versi dades que no hayan acreditado |as carreras de pedagogia gue
impartan a la fecha de publicacion de esta ley tendran un plazo de tres anos para
obtener tanto la acreditacion institucional, conmb la de la carrera o progranma
contado desde aquel | a. ) ) o )
.. Si la carrera o programa_no obtuviere | a acreditacion a que se refiere el i
inciso precedente, la unrversidad no podra admtir nuevos estudiantes, pero deberéa
seguir I npartiéndol as hasta la titulacion o egreso de sus estudiantes natri cul ados.
Sin perjuicio de | o dispuesto en el articulo 10 del decreto con fuerza de |ley
N 1, de 1996, del Mnisterio de Educaci 6n, tendran | a calidad de profesionales de
| a educaci 6n | as personas que estén en posesi 6én de un titulo de profesor o
educador concedi do por universi dades de confornmidad a | as normas vigentes al nonento
de su otorgam ento.

- |
Biblioteca del Congreso Nacional de Chile - www.leychile.cl - documento generado el 04-Abr-2016



https://www.leychile.cl/

—-®
- II

e {“h\

Biblioteca del Congreso Nacional de Chi Legislacion chilena

Articulo trigésinm sexto.- Los requisitos para |la adm si én universitaria
establecidos en la letra b) del articulo 27 bis de la ley N°20.129, entrarén en
vigencia el afo 2023. i S ) ) o

. Sin perjuicio de o dispuesto en el inciso anterior, los referidos requisitos se
aplicaran gradual mente en |la forma que se seflala en | 0s I ncisos siguientes.

Para el proceso de admi sion universitaria del afio 2017, debera cunplirse con
al guna de | as sigui entes exigencias:

i . Haber rendido | a prueba de selecci6n universitaria o el instrunento que |la
reenpl ace, y obtener un rendimento que | o ubique en el percentil 50 o superior
teni endo en cuenta el pronedio de |as pruebas obligatorias. )

ii. Tener un pronedio de notas de |a educaci on nedia dentro del 30% superior de
su establ eci ni ento educaci onal, segun el reglanento respectivo.

iii. Haber realizado y aprobado un prograna de preparaci 6n y acceso de
estudi antes de ensefianza nedi a para continuar estudi os de pedagogia en |a
educaci on superior reconocido por el Mnisterio de Educacion y rendir la prueba de
sel ecci 6n universitaria o el instrumento que |a reenpl ace. )

Para el proceso de adm si6n universitaria del afio 2020, se deberd cunplir
al guno de | os siguientes requisitos:

i . Haber rendido | a prueba de selecci 6n universitaria o el instrunento que la
reenpl ace, y obtener un rendimento que | o ubique en el percentil 60 o superior
teni endo en cuenta el pronedio de |as pruebas obligatori as. )

ii. Tener un pronedio de notas de | a educaci 6n nedia dentro del 20% superior de
su establ eci mi ento educaci onal, segun el reglanento respectivo. ]

iii. Tener un pronedio de notas de |a educaci 6n nmedia dentro del 40% superi or
de su establ ecimiento educacional, segun el reglanmento respectivo, y haber rendido
| a prueba de sel eccion universitaria o el instrunento que |a reenplace y obtener un
rendi mi ento que | o ubique en el percentil 50 o superior, teniendo en cuenta el
promedi o de | as pruebas obligatorias.

iv. Haber realizado y aprobado un progranma de preparaci 6n y acceso de
estudi antes de ensefianza nedi a para continuar estudi os de pedagogia en |a
educaci 6n superior reconoci do por el Mnisterio de Educacion y rendir |a prueba de
sel ecci 6n universitaria o el instrunento que |a reenpl ace.

Parrafo 5°
~ Transicion para | os profesional es que se desenpefian en establ eci m entos que
ati endan estudi antes con necesi dades educati vas especi al es

Articulo trigésinp séptinp.- Los profesionales de |a educaci 6n que se
desenpefien en establ eci m entos que, de conformdad a | o establecido en el decreto
con fuerza de ley N°2, de 1998, del Mnisterio de Educaci 6n, y su reglanento, sean
escuel as de educaci 6n especi al, accederan al proceso de induccio6n y al Sistema de
Desarrol |l o Profesional establecidos en los Titulos Il y |Il del decreto con fuerza
de ley N°1, de 1996, del Mnisterio de Educacion, de conformidad a |os parrafos
2° y 3° de las disposiciones transitorias, segun corresponda al sector en que
ejerzan, sin perjuicio de |lo dispuesto en |os siguientes articul os.

Articulo trigésinm octavo.- Para efectos de |o establecido en el articulo
anterior, hasta el térm no del afo escolar 2019, para la habilitacioén a | os tranos
del desarrollo profesional docente se considerara Unicanente un instrunento de
eval uaci 6n de conoci m entos especificos y pedag6gi cos adecuado a | as situaci ones
de di scapaci dad de | os al ummos que atienden, que el aborara e inplenmentari el Centro
de Perfeccionam ento, Experinentaci 6n e |nvestigaci ones Pedagdgi cas.

Articulo trigésino noveno.- El Centro de Perfeccionam ento, Experinentacion e
I nvesti gaci ones Pedagogi cas deberéa inplenentar el instrunento de eval uaci on
sefial ado en el articulo anterior el aro 2016, para | os respectivos reconocini entos
9e trago a partir del afio 2017, de acuerdo al articulo trigésinmo séptino
ransitorio.

Articul o cuadragésinb.- El Centro reconocera el desarrollo profesional
debi endo considerar el resultado del instrumento de eval uaci 6n de conoci ni ent os
di sciplinarios y pedag6gi cos, de acuerdo a | o siguiente: ) o
a) Quienes obtengan un resultado D serén asignados al trano profesional inicial
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del desarrollo profesional docente. i ) )
b) Qui enes obtengan un resultado C seran asignados al trano profesiona

t enpr ano

c) Quienes obtengan un resultado B seran asi gnados al tranp profesiona
avanzado. ]

d i enes obtengan un resultado A (2) seran asignados al tranp experto |

e i enes obtengan un resultado A (1) seran asignados al tranp experto Il de

desarrol l o profesional docente. o
Para estns eferctns <se anlicarad |l a sianiente tahla:

Categorias de logro Puataje de logro
A(l) D 3,70 a 4,00 puntos
A(2) D2 3,38 a 3,69 puntos
B De 2,75 a 3.37 puntos
C De 1,88 a 2,74 puntos
D De 1,00 a 1.87 puntos

El Centro de Perfeccionaniento, ExPerinentacién_e InvestiPaciones Pedagogi cas
establ ecerd los criterios técnicos, publicos y objetivos para ['a aplicacién de |lo
establ ecido en el inciso anterior

] _Articulo cuadragésino primero.- La entrada en vigencia de |la presente |ley no
inmplicard la disninuci é6n de | as remuneraci ones de aquel l os profesionales de |a
educaci 6n que se desenpefien en | os establ eci m entos regul ados en este parrafo.
Para di chos efectos, se estara a | o establecido en los articul os deci nbnoveno y
trigésino tercero transitorios, segun corresponda.

Parrafo 6° ) ) )
Aplicaci 6n del desarrollo profesional docente para el nivel parvulario

. Articul o cuadragési no sequndo.- Lo dispuesto en el Titulo VI de esta ley se
apI|§858 a | os profesionales de | a educaci 6n regi dos por dicho titulo a partir de
ano .

Sin perjuicio de lo anterior, el parrafo |Il del Titulo I del decreto con
fuerza de ley N°1, de 1996, del Mnisterio de Educaci on, |es sera aplicable desde
|l a fecha de publicaci 6n de esta |ey.

~ Articulo cuadragésino tercero.- Los profesionales de |a educaci 6n
principiantes, conforme a | o establecido en el articulo 18 G del decreto con fuerza
de ley N°1, de 1996, del Mnisterio de Educaci 6n, podréan acceder al proceso de
i nducci 6n a partir del afio escolar siguiente a aquel en que el establecimento en
que se desenpefie comience a regirse por |o establecido en el Titulo VI, del decreto
con fuerza de ley N1, de 1996, del ni steri o de Educaci on. )

Hasta el inicio del afio escolar 2025 podrén inscribirse en el Registro de

Ment ores establecido en el articulo 18 Q del decreto con fuerza de ley N1, de
1996, del Mnisterio de Educaci 6n, y ser asignados para dirigir procesos de
i nducci 6n, | os profesionales de |a educaci 6n regidos por el Titulo VI del citado
cuerPo | egal que cunplan con el requisito establecido en la letra a) del articulo 18
Q del misno cuerpo | egal

Articul o cuadragésinmo cuarto.- Al Centro de Perfeccionam ento,
Experi mentaci 6n e | nvesti gaci ones Pedagdgi cas corresponderd realizar |la
coordi naci 6n técnica para | a adecuada I npl enentaci 6n del proceso de ingreso a
Si stema de Desarroll o Profesional Docente de | os profesional es sefial ados en este
parrafo, fijando su cal endarizaci6n a més tardar el 30 de junio de 2019, para ser
aplicado a contar del inicio del afio escolar 2020. Esta cal endarizaci 6n seréa
gradual , y debera considerar |la incorporacion al sistenma del 20% de | os
establ eci m entos por afio, para su aplicaci 6n universal el afo 2025.

Articul o cuadragési np quinto.- Facultase al Presidente de |a Replblica para
que dentro de un afio, contado desde |a publicacion de esta |ley, a través de uno o
mas decretos con fuerza de |ley, expedidos por internedio del nisterio de
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Educaci 6n y suscritos por el Mnistro de Hacienda, regule las siguientes naterias:

1. Adecuar, para los profesionales de planta y a contrata de |la Junta Naci ona
de Jardines Infantiles que cunplan funciones de direccion de establ ecinm entos de
educaci 6n parvul ari a o pedagdgi cas en di chos establ eci mi entos, |os procesos de
i nducci 6n y nmentoria contenplados en el Titulo Il, del decreto con fuerza de |ey
N°1, de 1996, del Mnisterio de Educaci 6n, pudiendo establ ecer para tal efecto,
especi al mente: su duraci 6n, requisitos que deberan reunir |os profesionales para
optar a dicho proceso, derechos g pbllga0|ones de los participantes, requisitos para
la inscripcioén en el reg|$tro.pu lico de nentores a que se refiere el inciso
si guiente, derechos y obligaciones del nentor y causales de térnino de la nmentoria,
eval uaci 6n de los participantes y nentores del proceso, y todas |as denés normas
necesarias para el adecuado funcionaniento del referido proceso. )

. Adecuar, para |los profesionales de planta y a contrata de |a Junta Naci ona
de Jardines Infantiles, que cunplan funciones de direccion de establ eci m entos de
educaci 6n parvul ari a o pedagogi cas en di chos establ ecinentos, |a aplicaci én de
Si stema de Desarroll o Profesional Docente contenplado en el titulo |l del decreto
con fuerza de ley N°1, de 1996, del Mnisterio de Educaci é6n. En el ejercicio de
esta facultad, podré establ ecer, especial mente: |as oportunidades del proceso de
reconocimento y sus efectos, |os casos en que el reconocinmento sera obligatorioy
vol untario, los profesionales que estaran exceptuados de |a aplicacion del sistem
y_t?das | as demés nornas necesarias para el adecuado funcionaniento del referido
si stema.

3. Regular la forma en que se aplicard o establecido en el articulo 19 S de
decreto con fuerza de ley N1, de 1996, del M nisterio de Educaci on, para |os
pr?feslonales gue desenpefien funci ones pedagoégi cas referidos en el namero
anterior.

4., Establ ecer una asignaci 6n asoci ada al desarroll o profesional docente para
profesionales de planta y a contrata de [a Junta Nacional de Jardines Infantiles que
cunpl an funci ones de direccion de establ eci m entos de educaci 6n parvularia o
pedagdgi cas en dichos establ ecinmientos, fijando | as condiciones para su
otorgamiento, entre las cuales se considerara reconociniento de conpetencias
pedagdgi cas y conocim entos disciplinarios; nmecanisno para determ nar el nonto de |la
asi gnaci 6n, conp asi m sno su Percepglon y pago, y cual quier otra disposicioén
necesaria para |a adecuada aplicacion de |a misma. Con todo, cuando esta
asi gnaci on, mas | as renuneraci ones a que tengan derecho | os profesionales de planta
y contrata antes sefial ados, sea superior a aquella gue corresponda a un prof esiona
regi do por el decreto con fuerza de ley N°1, de 1996, del Mnisterio de Educaci 6n
de acuerdo al tranmp que |le corresponda, del sistema de desarrollo profesiona
dogentg, | a asignaci 6n se ajustara de manera tal que no exceda el [imte antes
i ndi cado.

. Mdificar |os requisitos generales y especificos para el ingreso y ]
Pronoc!on de la planta de personal de profesionales de Ia Junta Nacional de Jardines

nfantil es, pudiendo establ ecerlos segun el tipo de funcion profesional

6. Establecer |as fechas de entrada en vigencia de | o dispuesto en | os nuneral es
anteriores, pudiendo fijar gradualidades para su inplenentacién,

Corresponderé al Centro de Perfecci onam ento, peri mentaci 6n e
Investlgac!ones Pedagdgi cas admi nistrar el proceso de induccio6n y nentoria para
| os profesionales de |a Junta Nacional de Jardines Infantiles, en |os misnos
térm nos que establece el Titulo Il del decreto con fuerza de ley N1, de 1996,
del Mnisterio de Educaci 6on. El Centro Ilevard un registro publico de nentores
para | os efectos antes seflal ados. Tanbi én | e corresponderd administrar el sistenma
de reconocimento de | as conpetenci as pedagégi cas y conoci m entos disciplinarios de
di chos prof esional es, debi endo coordi nar |a i npl enentaci 6n de este sistenma en |os
ni?nnf térnminos establ ecidos en el articulo cuadragésino cuarto transitorio de
esta |ey.

Articul o cuadragési np sexto.- El uso de |a facultad del egada por el articulo
anterior quedara sujeto a |las siguientes restricciones: _
. No podré& tener conpb consecuencia ni podr& ser considerado conp causal de
térmno de la relacidon |aboral, cese de funciones o térm no de servicios.
2. No podra significar dismnucion de remuneraciones ni nodificaci6n de |os
derechos previsionales. Tanpoco podré nodificar |a calidad juridica de
nonbram ento ni | a asignaci on por antigiedad del funcionario.

Parrafo 7° ) )

O ras disposiciones transitorias )

Articul o cuadragési nb séptino.- Lo dispuesto en el articulo 19 V del decreto
fuerza de la ley N1, de 1996, del Mnisterio de Educaci 6n, sera aplicable a |os
sostenedores, una vez que rija para sus profesionales de |a educaci on | o establ eci do
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en el Titulo Il del mism cuerpo legal, de confornmidad a |o dispuesto en |os
parrafos 2° y 3° de |as presentes di sposiciones transitorias.

~ Articul o cuadragésino octavo.- Lo dispuesto en |os nunmeros 1) y 2) de
articulo 3° de esta ey conenzaréd a regir a partir del inicio del afo escolar

2019.

Sin perjuicio de | o sefialado en el inciso anterior, para el afio escolar 2017 y
2018 el valor unitario nmensual de |a subvenci én por alumo para cada nive
nodal i dad de | a ensefianza, expresado en uni dades de subvenci 6n educaci onal {USE)
que establece el articulo 9° del decreto con fuerza de ley N2, de 1998, de
M ni sterio de Educaci 6n corresponderd al siguiente:
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Ensefianza que imparte el | Valor de la subvencion Valer de la Valor de la
estableciniento en USE. Incluye subvencion subvencion en
incrementos fijados en USE. USE.
por leyes N*19.662, Incluye factor articulo

N°19.808 e incremento | 7% ley N®19.933
por disminucion de horas
lectivas a proporcion
TO/30.

Educacién Parvmlaria
(17 Nivel de Transicién)
Educacion Parvularia
(27 Nivel de Transicion)
Educacién General
Basica (1°, 2°, 3%, 4°, 5° 192378 017997 210373
¥ 6%)

Educacién General
Basica (7° y %)
Educacion Especial
Diferencial
MNecesidades Educativas
Especiales de caracter 5.18096 0.50727 5, 77823
transitotio

Educacion Media
Humanistico Cientifica
Educacion Media
Técnico-Profesional 3.37392 0,32402 3.60794
Agricola Maritima
Educacion Media
Técnico-Profesional 265740 0,25252 290092
Industrial
Educacion Media
Técnico-Profesional 239543 0.22634 262177
Comercial v Técnica

2.20803 0,17955 238758

2.20803 0,17955 2,38758

2.07861 0.19546 227407

6,11929 0,59727 6.71656

2.31400 021818 2.53218

Educacion Basica de
Adultos (Primer Nivel)

Educacién Basica de
Adultos (Segundo Nivel 182856 013317 1,96173
v Tercer Nivel)

1.40524 0,13317 1.53841

Educacién Basica de
Adultos con oficios
(Segundo Nivel v Tercer
Nivel)

Educacién Media
Humanistico — Cientifica
de adultos (Primer Nivel
v Segundo Nivel)
Educacién Media
Técnico-Profesional

de Adultos Apricola y
Maritima (Primer Nivel)
Educacion Media
Técnico-Profesional

de Adultos Agricola v 3,00863 018363 3,19226
Maritima (Segunde Nivel
y Tercer Nivel)
Educacion Media
Técnico-Profesional

de Adultos Industnial
(Primer Nivel)
Educacién Media
Técnico-Profesional

de Adultos Industrial 233761 018363
(Segundo Nivel y Tercer
Nivel)

Educacion Media
Técnico-Profesional de
Adultos Comercial y
Técnica (Primer Nivel,
Segundo Nivel, v Tercer
MNivel)

2.04023 0.13317 217340

2.21010 0,18363 239373

247628 0,18363 265991

2.25260 0,18363 243623

[

52124

2.21010 0,18363 239373
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En el caso de | os establ eci m entos educaci onal es que operen bajo el réginen de
jornada escol ar conpleta diurna, el valor unitario nensual por alumo para | os afos
escol ares 2017 y 2018 para | os niveles y nodal i dades de ensefianza que se indican
expresado en uni dades de subvenci 6n educaci onal (USE), sera el siguiente:

Del m sno nodo, para estos efectos, |os afios escolares 2017 y 2018 se reenpl azaran,
en el inciso undécino del articulo 9°, los siguientes guarisnos "7,39674" por
"7,71945"; "8, 14665" por "8,46936"; "6,33267" por "6,55220", y "7,08258" por

"7 20211"
Ensefianza que imparte el | Valorde la Walor de la Valor de la
establecimiento subvencion en USE.  |subvencion en USE. | subvencion en UUSE.
Incluye incrementos | Incluye factor
fijados por leyes articule 77 ley
N®19.662, N°19.808 |IN"19.033
e increments por
dizminucicn de horas
lectivas a proporcion
70/30
SRR LR 2,63427 0.24655 288082
a &° afios
Educacion Media -
Hisranistics SCiemtilis 3,12931 029481 3,42412
Educacion Media Tecnico
Profesional Agricola v 4,18221 0.40013 458234
Maritima
Educacicn Media Técnico L e
Profesional Industrial 3,2072] 031177 3,60504
Educacion Media Técnico-
Profesional Comercial v 3,12931 029481 342412
Tecnica

Asim snp, para |os afios escol ares 2017 y 2018 se reenpl azaran en el inciso cuarto
del articulo 12 | os guarisnos "55,32110" por "55,61166" "60, 50430" por "60, 79486"
¥7gn2350590|so quinto | os guarisnos "68,49479" por "68,78535" y "74,91951" por
) Lo establ ecido en el numero 3) del articulo 3° de esta ley entrara en
vigencia el 31 de julio de 2017 para | os sostenedores del sector nunicipal. En el
caso de | os sostenedores de | os establ ecimientos del sector particular subvenci onado,
el sefial ado numero 3) comenzara a regir cuando se enpiece a aplicar a |os )
rof esi onal es de | a educaci 6n de su dependencia el Sistema de Desarrollo Profesiona
cente establecido en el Titulo Il del decreto con fuerza de ley N1, de 1996,
del Mnisterio de Educaci 6n

Articul o cuadragési nbo noveno.- El aporte establecido en el articulo 4° de
decreto ley N°3.166, de 1980, se aumentara en el msnp porcentaje y oportunidad en
que se aunente | a subvenci 6n de escol aridad conforme al articulo anterior. Este
aumento se otorgara nedi ante resol uci 6n del Mnisterio de Educaci 6n visada por e
M ni steri o de Haci enda.

Para estos efectos, el Mnisterio de Educaci é6n nodificara | os respectivos
conveni 0s suscritos con las instituci ones admi nistradoras, estableciendo el nuevo
nmont o del aporte.

Articul o quincuagésino.- El Centro deberda inplementar, en el plazo de un afio
contado desde l'a entrada en vigencia de esta |ey, el Registro Pablico de cursos y
progranmas de formaci 6n en desarroll o establecido en el articulo 12 quater

Hasta el inicio del afio escolar 2018, |os cursos y programas que Se creen
podréan ser certificados por el Centro medi ante resol uci 6n exenta fundada,
constatado el cunpliniento de |os requisitos establecidos el articulo 12 quater de
decreto con fuerza de ley N1, de 1996, del Mnisterio de Educaci on. Una vez
|nBquen§ado el Registro, y acreditado el cunpliniento de | os demas requisitos
deberan incorporarse en el dichos cursos, por el plazo que faltase para mantener |la
acredi t aci on. ] ] o ]

Los cursos y programas de fornaci 6n en desarrollo con inscripcién vigente en
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el Centro Podrén seguir inmpartiéndose y ser financiados por éste hasta la fecha de
término del plazo por el cual fueron inscritos, ) ] ]

Sin perjuicio de lo establecido en el articulo séptino transitorio, |os cursos
y programaes que se creen a contar de la entrada en vigencia de esta |l ey no daran
derecho a aunentar |a asignaci 6n de perfeccionan ento.

Para efectos de | o establecido en la letra a) del articulo 18 Q se reconocer an
conmo cursos de formaci 6n de nentores aquellos que el Centro haﬁa i mpartido de forma
directa o en col aboraci 6n con otras instituciones hasta | a fecha de entrada en
vigencia de esta |ey.

Los nentores reconoci dos por el Centro, de acuerdo al decreto supreno N°96, de
2009, del Mnisterio de Educaci 6n, mantendran vigente esta calidad y deberan ser
inscritos en el registro establecido en el articulo 18 Q sin perjuicio que al 31 de
julio de 2017 deberan acreditar que cunplen con | a exigencia de encontrarse
reconoci dos, a |o nmenos, en el tranmo profesional avanzado. En caso contrario se
procedera a | a cancel aci 6n de su inscripcion en el registro.

Articul o quincuagésino prinmero,- El Presidente de |a Replblica enviara
dentro del plazo de dos afios a partir de | a pronul gaci 6n de | a presente ey, un
proyecto de | ey que establezca un estatuto para | os asistentes de |a educaci 6n

] Articul o qui ncuagési nb segundo.- El Presidente de |a Republica enviara uno o
mas proyectos de ley que regul en | a educaci 6n superior, |os que incluiran nornas
particulares para la formaci on inicial docente.

Articul o quincuagésino tercero.- El Mnisterio de Educaci6n inplenentara un
Prograna de fortalecimento del Centro de Perfeccionam ento, Experinentacion e
nvesti gaci ones Pedagog|cas para el adecuado cunplimiento de |as funciones que se |le
entregan en esta |ley. Para este efecto se dispondran recursos en |la Ley de
Presupuest os del Sector Publico.

Articul o quincuagésinp cuarto.- Los profesionales de | a educaci 6n que durante
el afio 2015 rindan el proceso de eval uaci 6n docente establecido en el articulo 70
del decreto con fuerza de ley N°1, de 1996, del Mnisterio de Educaci 6n, para |os
efectos de esta eval uaci on podran optar por utilizar |os resultados obtenidos en
este proceso de eval uaci 6n docente o en el innediatanente anterior

Articul o qui ncuagesi no 8uinto.— Lo di spuesto en los articulos 6°, numero
6), y 8°, nunmeros 2) al 8), de esta ley entraréd en vigencia el 31 de julio de 2017
para | os docentes que se desenpefien en el sector nunicipal. ]
. Para | os docentes que se desenpefien en el sector particul ar subvencionado y e
regido por el decreto ey N°3.166, de 1980, |os ndanmeros sefial ados en el inciso
rimero conmenzaran a regir con la ?radualldad establ ecida en el parrafo tercero de
as di sposiciones transitorias de [a presente |ley para el ingreso al Sistema de
Desarrol | o Profesional Docente, en |a forma que determine un reglanmento_ de
M ni steri o de Educaci 6n, que deber& ser suscrito por el Mnistro de Haci enda.

Articul o quincuagésinbp sexto.- Antes del 1 de marzo de 2020, el Centro de
Per fecci onam ent o, Experinentaci 6n e | nvestigaci ones Pedagdgi cas debera efectuar
| as_adecuaci ones al portafolio de reconocim ento profesional establ ecidas en e
inciso final del articulo 19 K del decreto con fuerza de ley N1, de 1996, de
M ni sterio de Educaci 6n, respecto de aquel | as nodal i dades educativas que requieren
de una rnetodol ogi a especial de_ eval uaci 6n, a excepci 6n de |as especi ali dades de
educaci 6n nmedi a técnica profesional a las que se |les aplicara | o dispuesto en el
articul o siguiente.

Articul o quincuagésino séptino.- Antes del inicio del afio escolar 2017, el
Centro de Perfeccionan ento, Experinentaci 6n e |nvestigaci ones Pedag6gi cas
i npl emrentarda | os instrunentos para el reconocimento profesional establecidos en e
articulo 19 K del decreto con fuerza de ley N°1, de 1996, del Mnisterio de
Educaci 6n, que pernmitan |a asignaci6n a |os tranps del desarrollo profesional a |os
docentes que inpartan especial I dades de educaci 6n técnico profesional. Estos
i nstrunentos seran aplicados de acuerdo al ingreso al Sistena de Desarrollo
Prof esi onal Docente establ ecido para cada sector en los parrafos 2° y 3° de las
di sposi ciones transitori as.
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Articul o quincuagésinb octavo.- Con anterioridad a que |os docentes de un
establ eci mi ento educaci onal ingresen al Sistenma de Desarroll o Profesional Docente e
sost enedor debera entregar al ni steri o de Educaci 6n | a docunment aci 6n contable y

revisional que acredite |a renuneraci 6n percibida por |os sefial ados docentes en
os doce neses innedi atanente anteriores

Un reglanento del Mnisterio de Educaci 6n estableceréd |la fornma y oportuni dad
en que deber& ser entregada | a informaci 6n sefial ada en el inciso anterior

Articul o quincuagési nb noveno.- Los estandares de desenpefio docente
sefial ados en el inciso segundo del articulo 19 J del decreto con fuerza de ley N°
1, de 1996, del Mnisterio de Educaci 6n, seran el aborados por el Mnisterio de
Educaci 6n, a través del Centro, y presentados para | a aprobaci 6n del Consejo
Naci onal de Educaci 6n, en el plazo de dos afios desde | a entrada en vigencia de esta

| ey.

_ Hasta la total tramitacion del acto adnministrativo que apruebe dichos
estandares, se aplicara el Marco para |a Buena Ensefianza, aprobado por la
resol uci 6n exenta N°11. 025 de 2004, del M nisterio de Educaci on

Articulo sexagésinu. Los est &ndares pedagdgi cos y disciplinarios de
formaci 6n inicial docente sefial ados en el nunmeral i del articulo 27 ter de la ley
N°20. 129 seran el aborados por el Mnisterio de Educaci on y presentados para | a
aprobaci on del Consejo Nacional de Educaci 6n, en el plazo de dos afios desde |a
entrada en vigencia de esta |ey.

Articul o sexagésino primero.- La Agencia de |a Calidad de |a Educacion
comenzara a ejercer |las facultades que e conceden los articulos 19 Ky 19 L de
decreto con fuerza de ley N1, de 1996, del Mnisterio de Educaci 6n, a contar de
inicio del afio 2017.

Articul o sexagési mb segundo.- Lo dispuesto en |os incisos segundo, terceroy
cuarto del articulo 19 S de esta ley entrara en vigencia el afio 2025 y se
aplicara a | os docentes que ingresen al Sistema de Desarrollo Profesional Docente a
partir de di cho afo. o ) )

A los profesional es de |a educaci 6n que, a la entrada en vigencia de la
presente |ley, se desenpefien en al gun establ eci m ento educaci onal acogi do al decreto
con fuerza de ley N°2, de 1998, del Mnisterio de Educaci 6n o regi dos por el
decreto ley N°3.166, de 1980, y que se encuentren sujetos al réginen establ ecido en
el Titulo Ill de |la presente ley, no les sera aplicable |o dispuesto en e
articulo 19 S en caso de que no | ogren avanzar desde el trano tenprano al avanzado.

Articul o sexagésino tercero.- Sin perjuicio de |o sefial ado en |os articul os

cuadr agési no sePun_o y cuadragésino cuarto transitorios, el cunplimnmento de

requi sito establecido en el inciso prinmero del articulo 88 A del decreto con fuerza
de ley N°1, de 1996, del Mnisterio de Educaci 6n, exclusivanente en |lo relativo a
que el profesional de |a educaci 6n deba pertenecer a un establ eci nmi ento educaci ona
reconoci do oficial mente por el Estado, no inpedird su ingreso al Sistema de
Desarrol | o Profesional Docente en caso que dicho establ eciniento no hubiere obtenido
el reconociniento oficial a la fecha que le correspondiere el ingreso al Sistena.”

Y por cuanto he tenido a bien aprobarlo y sancionarlo; por tanto promil guese y
Il évese a efecto cono Ley de | a Republica

Santiago, 4 de marzo de 2016.- M CHELLE BACHELET JERIA, Presidenta de la
Republica. - Adri ana Del pi ano Puel na, M nistra de Educaci én.- Rodrigo Val dés
Pulido, Mnistro de Hacl enda.

. Lo que transcribo para su conocimento.- Saluda atentanente a usted, Valentina
Kari na Quiroga Canahuate, Subsecretaria de Educaci 6n.
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